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Exercício 2024 
(Artigo 8, item I, IN. nº065/2019/TCE-RO) 
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APRESENTAÇÃO 
 
 
ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO OESTE – RO 
CNPJ: 15.845.340/0004-90 
ÍNDICE DO PIB: 25.539,82 (BASE IBGE 2021) 
POPULAÇÃO: 13,117 MIL (BASE IBGE 2022)  
 

Alvorada do Oeste é um município brasileiro do estado de Rondônia. 

Localiza-se a uma latitude 11º20'29" sul e a uma longitude 62º17'11" oeste, 

estando a uma altitude de 224 metros. 
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HISTÓRICA DO SURGIMENTO DE ALVORADA DO OESTE-RO. 
 

 
Alvorada do Oeste nasceu no ano de 1978, época em que era 

denominada de Linha 52, devido a sua localização na BR-429. Surgiu da 

necessidade de assentamento das famílias vindas principalmente da região Sul 

do país. Em 1979, a região pertencia à área rural do Distrito de Presidente 

Médici, município de Ji-Paraná. Quando grupos de moradores se reuniram com 

o objetivo de planejarem a formação de um povoado. 

A primeira iniciativa deste grupo ocorreu no dia 20 de abril de 1979. Nesse 

dia decidiram pela construção de uma escola, para atender 20 crianças. A escola 

foi construída na propriedade de Antônio dos Santos, quilômetro 47,5 da então 

linha topográfica (hoje BR 429) atualmente a 4,5 km do centro de Alvorada do 

Oeste. No início do mês de julho de 1979, João Távora Filho foi à subprefeitura e 

convida o administrador do Distrito de Presidente Médici Antônio Geraldo da 

Silva (Toninho) a conhecer o local, onde eles pretendiam fundar um povoado. 

Antônio Geraldo admirou-se da corajosa iniciativa de João Távora e de seus 

amigos em fundar um povoado no meio da floresta, então aceitou o convite de 

conhecer a região. Após ter feito a visita, o administrador do distrito de Presidente 

Médici promete levar a proposta para os seus superiores. 

Naquele mesmo ano, deu-se início ao a roçada que iriam formar as 

primeiras quadras da cidade. Neste mesmo ano, o INCRA efetuou a entrega dos 

primeiros lotes na região e delimitou uma área de 80 hectares, destinados para 

o espaço da cidade, que hoje devido à necessidade de expansão soma 120 

hectares. A cidade ficou na condição de Subdistrito do Município de Ji-Paraná até 

o ano de 1981, depois passando a ser Distrito de Presidente Médici, e exatamente 

em 20 de maio de 1986 teve sua emancipação Política e Administrativa 

oficializada. 

 

C
od

. d
e 

A
ut

en
tic

id
ad

e 
do

 D
oc

.: 
07

78
.2

E
44

.8
26

3.
12

12
.8

45
5 

- 
A

T
H

U
S

 -
 P

R
E

F
E

IT
U

R
A

 D
E

 A
LV

O
R

A
D

A
 D

O
 O

E
S

T
E

 -
 R

O

P
ág

.: 
3 

/ 3
29

 -
 ID

. d
o 

D
oc

.: 
9F

9.
41

D
 -

 1
4/

05
/2

02
5 

- 
07

:4
4:

26
 



 
 
 

Sua instalação foi firmada em 01 de janeiro de 1989 com o nome Alvorada 

do Oeste. Hoje, o Município conta com uma população residente estimada em 

13807 habitantes, segundos dados do IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e 

Estatística (dados de 2021). Podemos considerar que atualmente temos uma 

população estabilizada. Nossos habitantes são proprietários de terras, 

comerciantes e funcionários públicos de todas as esferas. Com 2.325 

propriedades rurais, os setores agrícolas e pecuários são à base de sustentação 

econômica do município. O agrícola produzindo todos os gêneros alimentícios 

de primeira necessidade, arroz, feijão, milho, além da destacada produção de 

café. O setor pecuário atualmente tem o gado leiteiro com um rebanho estimado 

em 75.326 cabeças e 240.689 cabeças de corte. (IDARON 11/2022). 

A Cidade está localizada ao leste do Estado de Rondônia, distante da 

capital Porto Velho 438 km, fazendo limites com os municípios: São Miguel, Urupá, 

Presidente Médici, Mirante da Serra e Nova Brasilândia. 

 

O município apresenta crescimento e desenvolvimento econômico, e este 

desempenho positivo, conforme o PIB per capita estimado ao longo do período de 

2010 a 2021, que saiu de R$ 9.528,51 chegando a R$ 25.539,82. (IBGE 2021), 

mostra que a economia de Alvorada do Oeste apresenta tendência de 

crescimento. 

No periodo de 2023, o municipio de Alvorada do Oeste (RO) foi 

classificada como a cidade com o maior Índice de Desenvolvimento Sustentável 

das Cidades (IDSC) de Rondônia, a terceira da Amazônia Legal e ficou entre os 

mil municípios - de 5.570 em todo o país - mais sustentáveis. Os dados de 2023 

foram divulgados esta semana pelo Instituto Cidades Sustentáveis. 
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PROGRAMAÇÃO E EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 

 

O Plano Plurianual para o quadriênio 2022/2025 foi aprovado através da Lei n. 

1039/2021, de 01 de Dezembro de 2021. 

 

A Lei de Diretrizes Orçamentárias para o exercício de 2024 foi aprovada através da 

Lei n° 1.129 de 18 de Dezembro de 2023, sancionada em 18 de Dezembro de 2023. 

 

A Lei Orçamentária Anual do Município para o exercício de 2024 foi aprovado pela 

Lei Orçamentária nº 1.124, de 27 de novembro de 2023, sancionada em 29 novembro de 

2023, estimando a Receita e fixando a Despesa no valor de 68.315.571,61 (sessenta e oito 

milhões, trezentos e quinze mil, quinhentos e setenta e um reais, e sessenta e um centavos). 

 

 Alterações Orçamentárias: 

 

De acordo com a Lei Orçamentária nº 1.124/2023, e as leis nº 1134/2023, 

1135/2024, 1136/2024, 1142/2024, 1147/2024, 1152/2024 e 1155/2024, 1161/2024, 

1163/2024 e 1169/2024 as quais autorizaram a abertura de Créditos Adicionais, fica 

demonstrado que o orçamento inicial foi atualizado para o valor de R$ 96.446.971,49, 

equivalente a 41,17% do orçamento inicial.  

 

Alteração do Orçamento 
Dotação inicial 68.315.571,61 
(+) Créditos Suplementares 21.082.155,67 
(+) Créditos Especiais 19.947.998,50 
(+) Créditos Extraordinários 0,00 
(-) Anulações de Créditos 12.898.754,29 
Dotação Atualizada 96.446.971,49 
(-) Despesa empenhada 75.333.034,89 
=Recursos não utilizados 21.113.936,60 

Fonte de recursos 
Superávit Financeiro 9.352.834,83 
Excesso de Arrecadação 12.420.461,19 
Anulação de dotação 12.898.754,29 
Operações de Credito 0,00 
Recursos vinculados 4.820.103,86 
Percentual alteração 41,17% 

                      Fonte: Balanço Orçamentário e Quadro das alterações orçamentarias (TC-18) 
 

Em se tratando das alterações orçamentárias, necessário consignar que de acordo com 

jurisprudência do TCERO, tais alterações podem ocorrer até o limite de 20% (vinte por 

cento) sobre a Dotação Inicial, sob pena de comprometimento da programação pelo excesso 

de modificação. Analisando o comportamento das alterações orçamentárias havidas, 

apurou-se a seguinte situação: 

 
Alterações orçamentárias Valor % 

Dotação inicial 68.315.571,61 100% 

Anulação 12.898.754,29 

 

18,88% 

Operações de créditos 0,00 0,00 

Total das alterações por 

anulação 

12.898.754,29 

 

18,88% 

RESULTADO 18,88% 

                           Fonte: Quadro das alterações orçamentarias (TC-18) 
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As alterações orçamentáriasocorridas no exercício de 2024 corresponderam a 

18,88%, estando em conformidade com as disposições contidas no Art. 167, incisos V e VI, 

da Constituição Federal e Art. 42 e 43 da Lei nº 4.320/64. 

 

PLANEJAMENTO E RESULTADOS ALCANÇADOS 

 

A tabela seguinte, indica os valores da dotação atualizada e os valores  

empenhados por programa. 
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        Balancete da despesa: período 01 a 31 de dezembro de 2024 

 

Desempenho Da receita e Despesa Orçamentária 

 

 
                Fonte: Balanço Orçamentário Consolidado 2024 – Anexo 12 

 
 

Para atendimento e execução dos programas governamentais no exercício 

financeiro de 2024, os recursos autorizados alcançaram a importância de R$ 96.446.971,49, 

e a execução total correspondeu a montante de R$ 90.869.900,67, representando 94,21% 

de execução. 
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OBJETIVO DA AUDIÊNCIA PÚBLICA

A Audiência Pública é uma das formas de participação e de controle popular

na Administração Pública no Estado Social e Democrático de Direito;

- É um Instrumento que leva a uma Decisão Política ou Legal com

legitimidade e transparência dos atos praticados na Administração

Pública.

- Será Realizada Audiência Pública para Demonstração e Avaliação do

Cumprimento das Metas Fiscais, nos termos do Artigo 9°, §4°, da LRF n°

101/2000.

- Essa audiência Pública compreende ao período de janeiro de 2024 a

dezembro de 2024.
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Comportamento Orçamentário da Receita

FONTE: RREO 6° BIMESTRE – 2024 – ANEXO I

Receitas Orçamentárias 

  RECEITAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I) 63.351.452,66 82.130.017,71 18.197.927,53 22,16 84.753.470,07 103,19 -2.623.452,36

    RECEITAS CORRENTES 63.351.452,66 74.800.982,70 15.828.410,51 21,16 76.048.141,93 101,67 -1.247.159,23

      IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 5.517.725,30 6.338.597,15 1.289.364,23 20,34 5.597.438,64 88,31 741.158,51

        Impostos 4.768.315,56 5.589.187,41 1.265.012,37 22,63 5.180.842,67 92,69 408.344,74

        Taxas 749.409,74 749.409,74 24.351,86 3,25 416.595,97 55,59 332.813,77

        Contribuição de Melhoria 

      CONTRIBUIÇÕES 3.215.615,83 3.890.615,83 936.589,58 24,07 3.296.252,59 84,72 594.363,24

        Contribuições Sociais 3.142.497,17 3.142.497,17 755.677,44 24,05 2.609.671,40 83,04 532.825,77

        Contribuições Econômicas 

        Contribuições para Entidades Privadas de Serviço Social e de Formação 

        Profissional 

        Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública 73.118,66 748.118,66 180.912,14 24,18 686.581,19 91,77 61.537,47

      RECEITA PATRIMONIAL 5.357.052,26 5.357.052,26 537.492,53 10,03 6.432.726,92 120,08 -1.075.674,66

        Exploração do Patrimônio Imobiliário do Estado 5.120,40 5.120,40 0,00 0,00 5.120,40

        Valores Mobiliários 5.351.931,86 5.351.931,86 537.492,53 10,04 6.432.726,92 120,19 -1.080.795,06

        Delegação de Serviços Públicos Mediante Concessão, Permissão, 

        Autorização ou Licença 

        Exploração de Recursos Naturais 

        Exploração do Patrimônio Intangível 

        Cessão de Direitos 

        Demais Receitas Patrimoniais 

      RECEITA AGROPECUÁRIA 

      RECEITA INDUSTRIAL 

      RECEITA DE SERVIÇOS 3.487.682,14 3.650.349,14 684.684,72 18,76 3.960.620,84 108,50 -310.271,70

        Serviços Administrativos e Comerciais Gerais 2.721.200,00 2.883.867,00 507.060,51 17,58 3.216.982,88 111,55 -333.115,88

        Serviços e Atividades Referentes à Navegação e ao Transporte 

        Serviços e Atividades Referentes à Saúde 

        Serviços e Atividades Financeiras 

        Outros Serviços 766.482,14 766.482,14 177.624,21 23,17 743.637,96 97,02 22.844,18

      TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 45.574.230,51 55.251.221,70 12.361.241,57 22,37 56.305.364,84 101,91 -1.054.143,14

        Transferências da União e de suas Entidades 21.222.856,09 26.102.695,35 7.238.269,94 27,73 26.499.279,61 101,52 -396.584,26

        Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 13.807.226,51 17.066.378,44 2.981.651,42 17,47 17.994.542,71 105,44 -928.164,27

        Transferências dos Municípios e de suas Entidades 

        Transferências de Instituições Privadas 

        Transferências de Outras Instituições Públicas 10.543.764,30 12.081.764,30 2.141.320,21 17,72 11.808.485,47 97,74 273.278,83

        Transferências do Exterior 

        Demais Transferências Correntes 383,61 383,61 0,00 3.057,05 796,92 -2.673,44

      OUTRAS RECEITAS CORRENTES 199.146,62 313.146,62 19.037,88 6,08 455.738,10 145,54 -142.591,48

        Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 

        Indenizações, Restituições e Ressarcimentos 72.671,97 186.671,97 11.865,64 6,36 416.262,88 222,99 -229.590,91

        Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimônio Público 

        Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 

        Demais Receitas Correntes 126.474,65 126.474,65 7.172,24 5,67 39.475,22 31,21 86.999,43

Receitas Orçamentárias 

Estágios da Receita Orçamentária 

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA (a) 

RECEITAS REALIZADAS 

SALDO (a-c) 

No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a) 
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FONTE: RREO 6° BIMESTRE – 2024 – ANEXO I

    RECEITAS DE CAPITAL 7.329.035,01 2.369.517,02 32,33 8.705.328,14 118,78 -1.376.293,13

      OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

        Operações de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

        Operações de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      ALIENAÇÃO DE BENS 

        Alienação de Bens Móveis 

        Alienação de Bens Imóveis 

        Alienação de Bens Intangíveis 

      AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS 

      TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 7.329.035,01 2.369.517,02 32,33 8.705.328,14 118,78 -1.376.293,13

        Transferências da União e de suas Entidades 3.599.894,00 1.979.517,02 54,99 4.417.689,65 122,72 -817.795,65

        Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 3.729.141,01 390.000,00 10,46 4.287.638,49 114,98 -558.497,48

        Transferências dos Municípios e de suas Entidades 

        Transferências de Instituições Privadas 

        Transferências de Outras Instituições Públicas 

        Transferências do Exterior 

        Demais Transferências de Capital 

      OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 

        Integralização do Capital Social 

        Remuneração das Disponibilidades do Tesouro 

        Resgate de Títulos do Tesouro 

        Demais Receitas de Capital 

  RECEITAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 4.964.118,95 4.964.118,95 2.288.792,56 46,11 6.116.430,60 123,21 -1.152.311,65

  SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 68.315.571,61 87.094.136,66 20.486.720,09 23,52 90.869.900,67 104,34 -3.775.764,01

  OPERAÇÕES DE CRÉDITO/REFINANCIAMENTO (IV) 

    Operações de Crédito - Mercado Interno 

      Mobiliária 

      Contratual 

    Operações de Crédito - Mercado Externo 

      Mobiliária 

      Contratual 

  TOTAL DAS RECEITAS (V) = (III + IV) 68.315.571,61 87.094.136,66 20.486.720,09 23,52 90.869.900,67 104,34 -3.775.764,01

  DÉFICIT (VI) 

  TOTAL COM DÉFICIT (VII) = (V + VI) 68.315.571,61 87.094.136,66 20.486.720,09 23,52 90.869.900,67 104,34

  SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 9.352.834,83 9.352.834,83

    Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores - RPPS 

    Superávit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 9.352.834,83 9.352.834,83
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Balanço Orçamentário da Despesa

FONTE: RREO 6° BIMESTRE – 2024 – ANEXO I

Despesas Orçamentárias 

  DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (VIII) 64.384.018,57 90.948.132,82 11.669.513,24 70.134.768,61 20.813.364,21 16.075.747,13 66.595.198,53 24.352.934,29 66.153.150,37 3.539.570,08

    DESPESAS CORRENTES 55.615.366,81 73.997.884,66 10.765.188,30 65.899.569,99 8.098.314,67 14.870.001,50 63.996.279,34 10.001.605,32 63.555.101,18 1.903.290,65

      PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 35.272.989,08 40.167.194,75 8.320.483,48 39.020.179,15 1.147.015,60 8.718.332,53 38.916.461,97 1.250.732,78 38.916.461,97 103.717,18

      JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 5.542,87 0,00 0,00 0,00 0,00

      OUTRAS DESPESAS CORRENTES 20.336.834,86 33.830.689,91 2.444.704,82 26.879.390,84 6.951.299,07 6.151.668,97 25.079.817,37 8.750.872,54 24.638.639,21 1.799.573,47

    DESPESAS DE CAPITAL 1.307.679,31 10.173.766,25 904.324,94 4.235.198,62 5.938.567,63 1.205.745,63 2.598.919,19 7.574.847,06 2.598.049,19 1.636.279,43

      INVESTIMENTOS 1.283.679,31 10.141.335,37 881.986,40 4.212.860,08 5.928.475,29 1.183.407,09 2.576.580,65 7.564.754,72 2.575.710,65 1.636.279,43

      INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00

      AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 24.000,00 32.430,88 22.338,54 22.338,54 10.092,34 22.338,54 22.338,54 10.092,34 22.338,54 0,00

    RESERVA DE CONTINGÊNCIA 7.460.972,45 6.776.481,91 6.776.481,91 6.776.481,91

  DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IX) 3.931.553,04 5.498.838,67 1.923.832,83 5.198.266,28 300.572,39 2.104.365,87 5.198.266,28 300.572,39 5.198.266,28 0,00

  SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 68.315.571,61 96.446.971,49 13.593.346,07 75.333.034,89 21.113.936,60 18.180.113,00 71.793.464,81 24.653.506,68 71.351.416,65 3.539.570,08

  AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA / REFINANCIAMENTO (XI) 0,00

    Amortização da Dívida Interna 0,00

      Dívida Mobiliária 0,00

      Dívida Contratual 0,00

    Amortização da Dívida Externa 0,00

      Dívida Mobiliária 0,00

      Dívida Contratual 0,00

  TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI) 68.315.571,61 96.446.971,49 13.593.346,07 75.333.034,89 21.113.936,60 18.180.113,00 71.793.464,81 24.653.506,68 71.351.416,65 3.539.570,08

  SUPERÁVIT (XIII) 15.536.865,78 19.076.435,86 19.518.484,02

  TOTAL COM SUPERÁVIT (XIV) = (XII + XIII) 68.315.571,61 96.446.971,49 13.593.346,07 90.869.900,67 18.180.113,00 90.869.900,67 90.869.900,67 3.539.570,08

  RESERVA DO RPPS 

DESPESAS PAGAS ATÉ O BIMESTRE (j) 
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO 

PROCESSADOS (k) 

Despesas Orçamentárias 

Estágios da Despesa Orçamentária 

DOTAÇÃO INICIAL (d) DOTAÇÃO ATUALIZADA (e) DESPESAS EMPENHADAS NO BIMESTRE 
DESPESAS EMPENHADAS ATÉ O 

BIMESTRE (f) 
SALDO (g) = (e-f) DESPESAS LIQUIDADAS NO BIMESTRE 

DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ O BIMESTRE 

(h) 
SALDO (i) = (e-h) 
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Receitas Intra-Orçamentárias 

  RECEITAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 4.964.118,95 4.964.118,95 2.288.792,56 46,11 6.116.430,60 123,21 -1.152.311,65

    RECEITAS CORRENTES 4.964.118,95 4.964.118,95 2.288.792,56 46,11 6.116.430,60 123,21 -1.152.311,65

      IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 

        Impostos 

        Taxas 

        Contribuição de Melhoria 

      CONTRIBUIÇÕES 4.964.118,95 4.964.118,95 1.002.882,41 20,20 3.616.677,49 72,86 1.347.441,46

        Contribuições Sociais 4.964.118,95 4.964.118,95 1.002.882,41 20,20 3.616.677,49 72,86 1.347.441,46

        Contribuições Econômicas 

        Contribuições para Entidades Privadas de Serviço Social e de Formação 

        Profissional 

        Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública 

      RECEITA PATRIMONIAL 

        Exploração do Patrimônio Imobiliário do Estado 

        Valores Mobiliários 

        Delegação de Serviços Públicos Mediante Concessão, Permissão, 

        Autorização ou Licença 

        Exploração de Recursos Naturais 

        Exploração do Patrimônio Intangível 

        Cessão de Direitos 

        Demais Receitas Patrimoniais 

      RECEITA AGROPECUÁRIA 

      RECEITA INDUSTRIAL 

      RECEITA DE SERVIÇOS 

        Serviços Administrativos e Comerciais Gerais 

        Serviços e Atividades Referentes à Navegação e ao Transporte 

        Serviços e Atividades Referentes à Saúde 

        Serviços e Atividades Financeiras 

        Outros Serviços 

      TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 

        Transferências da União e de suas Entidades 

        Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 

        Transferências dos Municípios e de suas Entidades 

        Transferências de Instituições Privadas 

        Transferências de Outras Instituições Públicas 

        Transferências do Exterior 

        Demais Transferências Correntes 

      OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.285.910,15 2.499.753,11 -2.499.753,11

        Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 

        Indenizações, Restituições e Ressarcimentos 

        Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimônio Público 

        Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 

        Demais Receitas Correntes 1.285.910,15 2.499.753,11 -2.499.753,11

    RECEITAS DE CAPITAL 

      OPERAÇÕES DE CRÉDITO 

        Operações de Crédito - Mercado Interno 

        Operações de Crédito - Mercado Externo 

      ALIENAÇÃO DE BENS 

        Alienação de Bens Móveis 

        Alienação de Bens Imóveis 

        Alienação de Bens Intangíveis 

      AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS 

      TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 

        Transferências da União e de suas Entidades 

        Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 

        Transferências dos Municípios e de suas Entidades 

        Transferências de Instituições Privadas 

        Transferências de Outras Instituições Públicas 

        Transferências do Exterior 

        Demais Transferências de Capital 

      OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 

        Integralização do Capital Social 

        Remuneração das Disponibilidades do Tesouro 

        Resgate de Títulos do Tesouro 

        Demais Receitas de Capital 

Até o Bimestre (c) % (c/a) 

Receitas Intra-Orçamentárias 

Estágios da Receita Intra-Orçamentária 

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA (a) 

RECEITAS REALIZADAS 

SALDO (a-c) 

No Bimestre (b) % (b/a) 
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Despesas Intra-Orçamentárias 

Estágios da Despesa Intra-Orçamentária 

DOTAÇÃO 

INICIAL (d) 

DOTAÇÃO 

ATUALIZADA (e) 

DESPESAS 

EMPENHADAS NO 

BIMESTRE 

DESPESAS 

EMPENHADAS ATÉ 

O BIMESTRE (f) 

SALDO (g) = (e-f) 

DESPESAS 

LIQUIDADAS NO 

BIMESTRE 

DESPESAS 

LIQUIDADAS ATÉ 

O BIMESTRE (h) 

SALDO (i) = (e-h) 

DESPESAS PAGAS 

ATÉ O BIMESTRE 

(j) 

INSCRITAS EM 

RESTOS A PAGAR 

NÃO 

PROCESSADOS (k) 

Despesas Intra-Orçamentárias 

DESPESAS (INTRA-

ORÇAMENTÁRIAS) (IX) 
3.931.553,04 5.498.838,67 1.923.832,83 5.198.266,28 300.572,39 2.104.365,87 5.198.266,28 300.572,39 5.198.266,28

DESPESAS CORRENTES 3.391.553,04 5.108.838,67 1.846.591,63 4.847.013,42 261.825,25 2.027.124,67 4.847.013,42 261.825,25 4.847.013,42

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.791.553,04 2.273.576,88 492.760,10 2.161.922,35 111.654,53 666.956,40 2.161.922,35 111.654,53 2.161.922,35

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 600.000,00 540.020,00 123.935,73 501.187,62 38.832,38 123.935,73 501.187,62 38.832,38 501.187,62

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.295.241,79 1.229.895,80 2.183.903,45 111.338,34 1.236.232,54 2.183.903,45 111.338,34 2.183.903,45

DESPESAS DE CAPITAL 540.000,00 390.000,00 77.241,20 351.252,86 38.747,14 77.241,20 351.252,86 38.747,14 351.252,86

INVESTIMENTOS 

INVERSÕES FINANCEIRAS 

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 540.000,00 390.000,00 77.241,20 351.252,86 38.747,14 77.241,20 351.252,86 38.747,14 351.252,86
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Demonstrativo da Receita Corrente Líquida 

Evolução da Receita Corrente Líquida 

EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES TOTAL (ÚLTIMOS 12 

MESES) 

PREVISÃO 

ATUALIZADA 2024 <MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR> 

Especificação 

RECEITAS CORRENTES (I) 6.637.754,70 6.935.827,72 5.608.049,87 6.232.842,38 6.435.156,87 6.617.008,57 9.002.302,71 6.562.444,80 6.347.132,98 6.461.216,57 5.748.874,95 12.051.664,76 84.640.276,88 81.888.274,03

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 206.138,44 424.167,54 355.639,85 411.384,29 395.217,94 408.756,85 529.692,13 540.813,38 617.052,49 419.211,50 492.610,15 796.754,08 5.597.438,64 6.338.597,15

IPTU 13.639,43 22.192,04 36.031,68 42.600,38 41.626,18 50.419,80 117.992,16 170.760,96 167.469,17 67.032,49 53.890,63 26.562,07 810.216,99 786.195,20

ISS 101.685,90 84.791,11 75.890,56 149.441,06 129.609,75 151.598,47 161.731,35 120.546,48 175.477,95 133.219,63 180.350,28 720.398,88 2.184.741,42 1.378.958,46

ITBI 9.810,66 63.749,16 29.518,81 37.767,77 60.194,57 34.198,03 68.296,09 69.570,81 67.380,51 57.885,14 47.781,42 -141.536,49 404.616,48 1.886.147,00

IRRF 56.683,14 168.015,53 130.247,53 134.890,75 135.589,04 145.870,67 151.317,66 151.705,92 184.688,71 144.693,25 196.439,06 181.126,52 1.781.267,78 1.537.886,75

Outros Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 24.319,31 85.419,70 83.951,27 46.684,33 28.198,40 26.669,88 30.354,87 28.229,21 22.036,15 16.380,99 14.148,76 10.203,10 416.595,97 749.409,74

Contribuições 71.226,93 195.054,99 196.385,91 379.805,08 254.297,97 255.367,59 244.615,99 263.160,94 254.274,35 245.473,26 261.040,65 675.548,93 3.296.252,59 3.890.615,83

Receita Patrimonial 585.334,01 577.653,69 601.735,10 116.788,79 775.904,02 301.662,23 1.023.626,57 732.328,63 540.771,97 639.429,38 485.924,46 51.568,07 6.432.726,92 5.357.052,26

Rendimentos de Aplicação Financeira 585.334,01 577.653,69 601.735,10 116.788,79 775.904,02 301.662,23 1.023.626,57 732.328,63 540.771,97 639.429,38 485.924,46 51.568,07 6.432.726,92 5.351.931,86

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.120,40

Receita Agropecuária 0,00

Receita Industrial 0,00

Receita de Serviços 236.489,16 342.690,87 288.703,33 258.526,16 317.254,34 293.726,82 336.709,51 268.153,11 335.903,23 597.779,59 292.151,66 392.533,06 3.960.620,84 3.650.349,14

Transferências Correntes 5.466.868,38 5.372.535,92 3.774.682,13 5.041.332,46 4.669.310,39 4.918.825,00 6.840.685,64 4.741.048,70 4.590.010,75 5.148.829,65 4.207.376,10 10.125.994,67 64.897.499,79 62.338.513,03

Cota-Parte do FPM 1.711.720,30 2.246.728,72 1.422.055,41 1.491.528,17 1.735.202,88 1.863.318,58 2.019.064,31 1.579.459,20 1.644.785,71 1.375.837,59 1.761.134,91 3.283.632,13 22.134.467,91 21.623.792,18

Cota-Parte do ICMS 1.462.883,96 1.289.177,21 797.545,54 1.966.724,72 981.024,53 1.407.383,08 2.324.745,84 1.186.248,57 1.425.112,48 1.885.513,42 1.052.722,19 2.277.749,37 18.056.830,91 15.887.781,09

Cota-Parte do IPVA 215.826,62 174.234,73 170.126,42 180.056,81 218.358,91 204.643,30 219.119,98 146.547,34 103.738,56 123.978,43 61.790,72 121.164,32 1.939.586,14 1.966.001,77

Cota-Parte do ITR 17.794,63 24.012,36 24.110,86 20.513,48 7.581,60 19.679,90 52.728,26 26.058,50 73.987,01 254.865,42 36.630,11 32.649,64 590.611,77 194.142,18

Transferências da LC nº 61/1989 4.785,56 4.525,46 4.867,09 5.663,52 4.962,01 4.983,62 8.356,48 7.617,64 4.790,48 10.495,76 0,00 19.428,57 80.476,19 42.198,45

Transferências do FUNDEB 926.675,72 1.188.833,69 797.486,62 835.792,15 1.137.349,96 936.544,40 949.335,94 1.182.905,12 730.788,09 1.042.943,33 854.849,31 1.321.071,91 11.904.576,24 12.081.764,30

Outras Transferências Correntes 1.127.181,59 445.023,75 558.490,19 541.053,61 584.830,50 482.272,12 1.267.334,83 612.212,33 606.808,42 455.195,70 440.248,86 3.070.298,73 10.190.950,63 10.542.833,06

Outras Receitas Correntes 71.697,78 23.724,71 390.903,55 25.005,60 23.172,21 438.670,08 26.972,87 16.940,04 9.120,19 -589.506,81 9.771,93 9.265,95 455.738,10 313.146,62

DEDUÇÕES (II) 1.205.662,33 1.412.375,58 1.155.150,64 933.669,69 1.449.088,95 1.080.935,50 1.810.539,69 1.364.810,14 1.168.883,43 1.401.914,50 1.124.897,26 1.405.973,50 15.513.901,21 14.290.533,89

Contrib. do Servidor para o Plano de Previdência 70.494,13 185.018,68 178.859,00 194.594,50 181.622,92 179.533,06 175.143,22 188.485,92 181.242,18 180.762,15 180.051,09 532.968,63 2.428.775,48 3.042.497,17

Compensações Financ. entre Regimes Previdência 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Rendimentos de Aplicações de Recursos Previdenciários 466.766,65 478.733,06 498.383,74 13.201,91 685.484,15 208.388,35 880.476,29 592.276,84 411.612,80 495.496,77 364.450,34 -76.039,52 5.019.231,38 4.160.745,39

Dedução de Receita para Formação do FUNDEB 668.401,55 748.623,84 477.907,90 725.873,28 581.981,88 693.014,09 754.920,18 584.047,38 576.028,45 725.655,58 580.395,83 949.044,39 8.065.894,35 7.087.291,33

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (III) = (I - II) 5.432.092,37 5.523.452,14 4.452.899,23 5.299.172,69 4.986.067,92 5.536.073,07 7.191.763,02 5.197.634,66 5.178.249,55 5.059.302,07 4.623.977,69 10.645.691,26 69.126.375,67 67.597.740,14

( - ) Transferências obrigatórias da União relativas às 

emendas individuais 

(art. 166-A, § 1º, da CF) (IV) 

450.000,00 1.710.000,00 2.160.000,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO 

DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO 

(V) = (III - IV) 

5.432.092,37 5.523.452,14 4.452.899,23 5.299.172,69 4.986.067,92 5.536.073,07 6.741.763,02 5.197.634,66 5.178.249,55 5.059.302,07 4.623.977,69 8.935.691,26 66.966.375,67 67.597.740,14

( - ) Transferências obrigatórias da União relativas às 

emendas de bancada 

(art. 166, § 16, da CF) (VI) 

0,00 1.507.948,75

( - ) Transferências da União relativas a remuneração dos 

agentes 

comunitários de saúde e de combate às endemias (CF, 

art. 198, §11) (VII) 

115.784,00 115.784,00 115.784,00 124.256,00 124.256,00 121.432,00 121.432,00 121.432,00 121.432,00 118.608,00 118.608,00 237.216,00 1.556.024,00 1.507.948,75

( - ) Outras Deduções Constitucionais ou Legais (VIII) 19.683,92 19.683,92 15.228,17 0,00 35.394,07 36.622,04 36.895,43 18.991,76 18.991,76 1.975,63 203.466,70

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO 

DOS LIMITES DA DESPESA COM 

PESSOAL (IX) = (V - VI - VII - VIII) 

5.296.624,45 5.387.984,22 4.321.887,06 5.174.916,69 4.826.417,85 5.378.019,03 6.583.435,59 5.057.210,90 5.037.825,79 4.940.694,07 4.505.369,69 8.696.499,63 65.206.884,97 64.581.842,64
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RECEITA CORRENTE LÍQUIDA

A Receita Corrente Líquida registrada nos últimos 12 meses,

que serve de base para o cálculo de limites de despesas

previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal, atingiu a cifra

de R$ 65.206.884,97

FONTE: RREO 6° BIMESTRE – 2024 – ANEXO III
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Receitas Previdenciárias

FONTE: RREO 6° BIMESTRE – 2024 – ANEXO IV

Receitas 

  RECEITAS CORRENTES (I) 12.272.481,91 13.745.333,38

    Receita de Contribuições dos Segurados 3.042.497,17 2.428.775,48

      Ativo 3.042.497,17 2.428.775,48

      Inativo 

      Pensionista 

    Receita de Contribuições Patronais 5.064.118,95 3.797.573,41

      Ativo 5.064.118,95 3.797.573,41

      Inativo 

      Pensionista 

    Receita Patrimonial 4.165.865,79 5.019.231,38

      Receitas Imobiliárias 5.120,40

      Receitas de Valores Mobiliários 4.160.745,39 5.019.231,38

      Outras Receitas Patrimoniais 

    Receita de Serviços 

    Outras Receitas Correntes 2.499.753,11

      Compensação Financeira entre os Regimes 

      Receita de Aportes Periódicos para Amortização de Déficit Atuarial do 

      RPPS (II) 
2.499.753,11

      Demais Receitas Correntes 

  RECEITAS DE CAPITAL (III) 

    Alienação de Bens, Direitos e Ativos 

    Amortização de Empréstimos 

    Outras Receitas de Capital 

  TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO (IV) = (I + III - II) 12.272.481,91 11.245.580,27

Receitas Previdenciárias - RPPS - Fundo em Capitalização (Plano Previdenciário) 

Execução da Receita 

PREVISÃO ATUALIZADA (a) 
RECEITAS REALIZADAS ATÉ O BIMESTRE 

(b) 
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Despesas Previdenciárias

FONTE: RREO 6° BIMESTRE – 2024 – ANEXO IV

Despesas Previdenciárias - RPPS - Fundo em Capitalização 

(Plano Previdenciário) 

Execução da Despesa 

DOTAÇÃO ATUALIZADA (c) 
DESPESAS EMPENHADAS ATÉ 

O BIMESTRE (d) 

DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ O 

BIMESTRE (e) 

DESPESAS PAGAS ATÉ O 

BIMESTRE (f) 

INSCRITAS EM RESTOS A 

PAGAR NÃO PROCESSADOS 

NO EXERCÍCIO (g) 

Despesas 

Benefícios 4.264.216,56 4.264.216,56 4.264.216,56

Aposentadorias 3.539.746,71 3.539.746,71 3.539.746,71

Pensões por Morte 724.469,85 724.469,85 724.469,85

Outras Despesas Previdenciárias 

Compensação Financeira entre os Regimes 

Demais Despesas Previdenciárias 

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO (V) 4.264.216,56 4.264.216,56 4.264.216,56

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO - FUNDO EM CAPITALIZAÇÃO 

(VI) = (IV – V) 
12.272.481,91 6.981.363,71 6.981.363,71 6.981.363,71
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Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal

FONTE: RREO 6° BIMESTRE – 2024 – ANEXO VI

Cálculo Acima da Linha - Receitas Primárias 

Receita Orçamentária 

PREVISÃO ATUALIZADA 
Até o Bimestre / 2024 

RECEITAS REALIZADAS (a) 

Cálculo Acima da Linha - Receitas Primárias 

RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (I) 67.492.619,74 69.471.720,35

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 6.338.597,15 5.597.438,64

IPTU 786.195,20 810.216,99

ISS 1.378.958,46 2.184.741,42

ITBI 1.886.147,00 404.616,48

IRRF 1.537.886,75 1.781.267,78

Outros Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 749.409,74 416.595,97

Contribuições 748.118,66 686.581,19

Receita Patrimonial 1.191.186,47 1.413.495,54

Aplicações Financeiras (II) 1.191.186,47 1.413.495,54

Outras Receitas Patrimoniais 

Transferências Correntes 55.251.221,70 57.357.846,04

Cota-Parte do FPM 17.974.075,47 18.728.314,78

Cota-Parte do ICMS 12.890.674,95 14.445.464,94

Cota-Parte do IPVA 1.572.801,42 1.551.668,91

Cota-Parte do ITR 155.313,74 472.489,59

Transferências da LC nº 61/1989 33.758,76 64.380,95

Transferências do FUNDEB 12.081.764,30 11.904.576,24

Outras Transferências Correntes 10.542.833,06 10.190.950,63

Demais Receitas Correntes 3.963.495,76 4.416.358,94

Outras Receitas Financeiras (III) 

Receitas Correntes Restantes 3.963.495,76 4.416.358,94

RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = (I - (II + III)) 66.301.433,27 68.058.224,81

RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 3.147.617,57 2.609.671,40

RECEITAS NÃO PRIMÁRIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI) 4.160.745,39 5.019.231,38

RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII) 7.329.035,01 8.705.328,14

Operações de Crédito (VIII) 

Amortização de Empréstimos (IX) 

Alienação de Bens 0,00 0,00

Receitas de Alienação de Investimentos Temporários (X) 

Receitas de Alienação de Investimentos Permanentes (XI) 

Outras Alienações de Bens 

Transferências de Capital 7.329.035,01 8.705.328,14

Convênios 6.729.141,01 7.495.077,51

Outras Transferências de Capital 599.894,00 1.210.250,63

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital Não Primárias (XII) 

Outras Receitas de Capital Primárias 

RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIII) = (VII - (VIII + 

IX + X + XI + XII)) 
7.329.035,01 8.705.328,14

RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 

RECEITAS NÃO PRIMÁRIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) 

RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIII + XIV) 76.778.085,85 79.373.224,35

RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIII) 73.630.468,28 76.763.552,95
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FONTE: RREO 6° BIMESTRE – 2024 – ANEXO VI

Cálculo Acima da Linha - Despesas Primárias 

Despesa Orçamentária 

DOTAÇÃO ATUALIZADA 

Até o Bimestre / 2024 

DESPESAS 

EMPENHADAS 

DESPESAS 

LIQUIDADAS 
DESPESAS PAGAS (a) 

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 

PAGOS (b) 

RESTOS A PAGAR NÃO 

PROCESSADOS 

LIQUIDADOS PAGOS (c) 

Cálculo Acima da Linha - Despesas Primárias 

DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIII) 68.581.884,66 61.063.664,60 59.160.373,95 58.719.195,79 175.833,42 2.002.952,98 2.002.952,98

Pessoal e Encargos Sociais 35.323.194,75 34.440.398,22 34.336.681,04 34.336.681,04 0,00 35.529,94 35.529,94

Juros e Encargos da Dívida (XIX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Correntes 33.258.689,91 26.623.266,38 24.823.692,91 24.382.514,75 175.833,42 1.967.423,04 1.967.423,04

DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) 

= (XVIII - XIX) 
68.581.884,66 61.063.664,60 59.160.373,95 58.719.195,79 175.833,42 2.002.952,98 2.002.952,98

DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI) 5.416.000,00 4.835.905,39 4.835.905,39 4.835.905,39 1.074,27 0,00 0,00

DESPESAS NÃO PRIMÁRIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) 

(XXII) 

DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIII) 10.103.766,25 4.235.198,62 2.598.919,19 2.598.049,19 5.540,00 4.279.883,68 4.279.883,68

Investimentos 10.071.335,37 4.212.860,08 2.576.580,65 2.575.710,65 5.540,00 4.279.883,68 4.279.883,68

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Concessão de Empréstimos e Financiamentos (XXIV) 

Aquisição de Título de Capital já Integralizado (XXV) 

Aquisição de Título de Crédito (XXVI) 

Demais Inversões Financeiras 

Amortização da Dívida (XXVII) 32.430,88 22.338,54 22.338,54 22.338,54 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) 

(XXVIII) = (XXIII -

(XXIV + XXV + XXVI + XXVII)) 

10.071.335,37 4.212.860,08 2.576.580,65 2.575.710,65 5.540,00 4.279.883,68 4.279.883,68

RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XXIX) 6.776.481,91

DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX) 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS NÃO PRIMÁRIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) 

(XXXI) 

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XXXII) = (XX + XXI + XXVIII + XXIX + 

XXX) 
90.915.701,94 70.112.430,07 66.572.859,99 66.130.811,83 182.447,69 6.282.836,66 6.282.836,66

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXIII) = 

(XX + XXVIII + XXIX) 
85.429.701,94 65.276.524,68 61.736.954,60 61.294.906,44 181.373,42 6.282.836,66 6.282.836,66
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“acima da linha” = 
corresponde à 
diferença entre as 
receitas e as 
despesas do setor 
público. “abaixo da 
linha” = 
corresponde à 
variação da dívida 
líquida total, 
interna ou externa

Resultado Primário - Acima da Linha 

  RESULTADO PRIMÁRIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = (XVIa - (XXXIIa 

  +XXXIIb + XXXIIc)) 
6.777.128,17

  RESULTADO PRIMÁRIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = (XVIIa - (XXXIIIa 

  +XXXIIIb + XXXIIIc)) 
9.004.436,43

Resultado Primário - Acima da Linha 

Até o Bimestre / 2024 

VALOR 

Resultado Nominal - Acima da Linha 

  RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXXVI - 

  XXXVII) 
13.090.060,33

Resultado Nominal - Acima da Linha 

Até o Bimestre / 2024 

VALOR 

Resultado Nominal - Abaixo da Linha 

  RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLIIa - XLIIb) -1.032.161,41

Grupo: Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - 

Municípios 

Quadro: Meta Fiscal para o Resultado Nominal 

Rótulo: Padrão 

Meta Fiscal para o Resultado Nominal 

  Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercício de referência -1.603.445,51

Meta Fiscal para o Resultado Nominal 

Meta Fixada na LDO 

VALOR CORRENTE 

Resultado Nominal - Abaixo da Linha 

Até o Bimestre / 2024 

VALOR 
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Demonstrativo dos Restos à Pagar por Poder e Órgão

FONTE: RREO 6° BIMESTRE – 2024 – ANEXO VII

Poder/Órgão 

Poder/Órgão 

Poder/Órgão 

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 

Saldo Total L = 

(e + k) 

Inscritos 

Pagos (c) Cancelados (d) 
Saldo e = (a+ b) -

(c + d) 

Inscritos 

Liquidados 

(h) 
Pagos (i) Cancelados (j) 

Saldo k = (f + g) 

- (i + j) Em Exercícios 

Anteriores (a) 

Em 31 de dezembro 

de 2023 (b) 

Em Exercícios 

Anteriores (f) 

Em 31 de dezembro 

de 2023 (g) 

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) 

(I) 
184.004,69 182.447,69 1.557,00 0,00 6.493.877,88 6.282.836,66 6.282.836,66 72.002,49 139.038,73 139.038,73

PODER EXECUTIVO 184.004,69 182.447,69 1.557,00 0,00 6.493.877,88 6.282.836,66 6.282.836,66 72.002,49 139.038,73 139.038,73

PODER LEGISLATIVO 

Câmara Municipal 

Tribunal de Contas do Município 

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (II) 11.699,92 2.391,75 2.391,75 9.308,17 0,00 0,00

TOTAL (III) = (I + II) 184.004,69 182.447,69 1.557,00 0,00 6.505.577,80 6.285.228,41 6.285.228,41 81.310,66 139.038,73 139.038,73
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RECEITA RESULTANTE DE 

IMPOSTOS

CÁLCULO LIMITES 
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RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS

CÁLCULO DOS LIMITES EM ENSINO

FONTE: SIOPE– RREO ANEXO 8
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Receitas do FUNDEB
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Despesas com recursos do FUNDEB
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RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS

TOTAL APLICADO EM EDUCAÇÃO 

APLICAÇÃO DO FUNDEB

TOTAL APLICADO
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FONTE: SIOPS - ANEXO XII

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS

CÁLCULO DOS LIMITES COM SAÚDE
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APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA ALICAÇÃO EM

ASPS

FONTE: SIOPS – RREO 6° BIMESTRE - ANEXO 12
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

RGF

3° QUADRIMESTRE 2024
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FONTE: SICONFI 3° QUADRIMESTRE – RGF – ANEXO I

Despesa com Pessoal 

Despesa Executada com Pessoal 

DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 Meses) 

LIQUIDADAS 

INSCRITAS EM RESTOS A 

PAGAR NÃO PROCESSADOS 

(b) 

<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR> 
TOTAL (ÚLTIMOS 12 

MESES) (a) 

Despesa com Pessoal (Últimos 12 Meses) 

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 3.155.887,54 2.830.484,56 3.087.751,48 3.007.086,77 3.199.841,71 2.984.713,29 2.939.367,28 3.188.275,84 2.955.248,44 3.050.855,23 2.957.595,87 6.085.719,43 39.442.827,44 103.717,18

Pessoal Ativo 2.875.101,65 2.522.060,58 2.785.533,82 2.700.096,11 2.894.122,59 2.666.597,77 2.612.676,68 2.851.859,08 2.611.856,61 2.683.621,16 2.672.333,03 5.305.491,52 35.181.350,60 103.717,18

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis 2.702.090,14 2.385.375,47 2.380.898,52 2.427.338,60 2.520.942,93 2.444.287,77 2.369.000,27 2.559.875,89 2.356.752,75 2.432.922,44 2.400.269,91 4.547.396,76 31.527.151,45 100.745,02

Obrigações Patronais 173.011,51 136.685,11 404.635,30 272.757,51 373.179,66 222.310,00 243.676,41 291.983,19 255.103,86 250.698,72 272.063,12 758.094,76 3.654.199,15 2.972,16

Pessoal Inativo e Pensionistas 280.785,89 308.423,98 302.217,66 306.990,66 305.719,12 318.115,52 326.690,60 336.416,76 343.391,83 367.234,07 285.262,84 780.227,91 4.261.476,84

Aposentadorias, Reserva e Reformas 221.342,06 246.829,86 246.460,95 253.056,30 253.329,33 266.016,39 271.672,24 281.889,83 288.162,65 309.750,81 229.896,78 668.599,79 3.537.006,99

Pensões 59.443,83 61.594,12 55.756,71 53.934,36 52.389,79 52.099,13 55.018,36 54.526,93 55.229,18 57.483,26 55.366,06 111.628,12 724.469,85

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de 

Terceirização ou de 

contratação de forma indireta (§ 1º do art. 18 da LRF) 

Despesa com Pessoal não Executada Orçamentariamente 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 737.455,01 565.699,35 383.963,86 560.475,44 734.479,88 374.715,09 553.617,23 682.452,85 375.294,64 614.167,59 512.655,54 1.084.404,03 7.179.380,51

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão 

Voluntária 
279.828,44 46.238,92 73.203,42 21.634,88 207.730,94 37.557,91 23.569,08 132.289,84 14.799,06 5.501,40 43.016,09 96.751,07 982.121,05

Decorrentes de Decisão Judicial de Período Anterior ao da 

Apuração 
141,43 4.793,08 8.542,78 13.333,48 19.508,17 2.117,81 19.981,35 4.867,94 46.149,90 2.300,00 121.735,94

Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao 

da Apuração 

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 280.785,89 308.423,98 302.217,66 306.990,66 305.719,12 318.115,52 326.690,60 336.416,76 343.391,83 367.234,07 285.262,84 780.227,91 4.261.476,84

Agentes Comunitários de Saúde e de Combate às Endemias 

com Recursos 

Vinculados (CF, art. 198, §11) 

161.251,45 176.862,80 182.463,25 184.597,80 189.952,18 181.531,80 181.547,76 170.642,15 179.099,52 1.607.948,71

Parcela dedutível referente ao piso salarial do 

Enfermeiro, Técnico de 

Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, 

art. 38, §2º) 

15.447,80 29.380,57 36.053,17 16.923,85 16.923,85 13.405,37 12.233,10 12.235,81 13.734,46 13.734,46 26.025,53 206.097,97

Outras Deduções Constitucionais ou Legais 

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 2.418.432,53 2.264.785,21 2.703.787,62 2.446.611,33 2.465.361,83 2.609.998,20 2.385.750,05 2.505.822,99 2.579.953,80 2.436.687,64 2.444.940,33 5.001.315,40 32.263.446,93 103.717,18
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FONTE: SICONFI 3° QUADRIMESTRE – RGF – ANEXO I

Apuração do Cumprimento do Limite Legal 
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FONTE: SICONFI 3° QUADRIMESTRE – RGF – ANEXO II

C
od

. d
e 

A
ut

en
tic

id
ad

e 
do

 D
oc

.: 
08

66
.8

K
34

.6
02

E
.U

88
U

.5
23

3 
- 

A
T

H
U

S
 -

 P
R

E
F

E
IT

U
R

A
 D

E
 A

LV
O

R
A

D
A

 D
O

 O
E

S
T

E
 -

 R
O

P
ág

.: 
26

 / 
24

4 
- 

ID
. d

o 
D

oc
.: 

93
E

.A
7F

 -
 1

1/
03

/2
02

5 
- 

08
:3

4:
03

 

C
od

. d
e 

A
ut

en
tic

id
ad

e 
do

 D
oc

.: 
07

78
.2

E
44

.8
26

3.
12

12
.8

45
5 

- 
A

T
H

U
S

 -
 P

R
E

F
E

IT
U

R
A

 D
E

 A
LV

O
R

A
D

A
 D

O
 O

E
S

T
E

 -
 R

O

P
ág

.: 
33

 / 
32

9 
- 

ID
. d

o 
D

oc
.: 

9F
9.

41
D

 -
 1

4/
05

/2
02

5 
- 

07
:4

4:
26

 



RELATÓRIO DE EXECUÇÕES 

PERÍODO DE 2024

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
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O MUNICÍPIO DE ALVORADA DO OESTE 

POSSUI  09 (NOVE) ESCOLAS 

01- E.M.E.I.F. BRANCA DE NEVE:  178 ALUNOS 

02 - E.M.E.I.F. NOVO DESTINO:  62 ALUNOS 

03 - E.M.E.I.F. SENADOR DARCY RIBEIRO:  57 ALUNOS 

04- E.M.E.I.F. MONTEIRO LOBATO:  167 ALUNOS 

05 - E.M.E.F. HUMBERTO DE CAMPOS: 144 ALUNOS 

06 - E.M.E.F. PROFª MATILDE DUTRA ROZO: 343 ALUNOS 

07 - C.M. FÁTIMA MOROSKOSKI DE AZEVEDO: 74 ALUNOS 

08 - CEI CRIANÇA FELIZ: 275 ALUNOS 

09 - E.M.E.I.F. RAPOSO TAVARES: 66 ALUNOS

TOTALIZANDO 1.366 ALUNOS.
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Aos dia 05/02/2024 no CENTRO DE CONVIVENCIA DOS IDOSOS a Secretaria
Municipal de Educação realizou uma palestra com a palestrante MARIA
TEREZA, tema INTELIGENCIA EMOCIONAL MOTIVAÇÃO E INCLUSÃO NO
CONTEXTO EDUCACIONAL com a parceria do SEBRAE , contamos a
participação dos diretores e professores da rede Municipal e equipe gestora
da SEMED.
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No  dia 06/02/2024 no SINDSEF, a Secretaria Municipal de Educação realizou 

uma palestra com  psicóloga Elizangela o tema SAÚDE MENTAL, contamos a  

participação dos diretores e professores da rede Municipal e equipe gestora 

da SEMED.
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O Compromisso Nacional Criança Alfabetizada foi 
firmado pelo MEC em 2023, com o objetivo de articular 
ações municipais, estaduais e federais em torno de uma 
meta: garantir que 100% das crianças do 2º ano do 
ensino fundamental saibam ler e escrever.
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Visita técnica nas escolas 
equipe SEMED.
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REUNIÃO COM AS CUIDADORAS DO VOLUNTARIADO 
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PALESTRA COM AS MÃES DE ATÍPICOS. 
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REUNIÃO COM OS AGRICULTORES FAMILIARES - PNAE
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O Setor de Alimentação Escolar nesse segundo quadrimestre realizou as 
seguintes demandas:
- Entrega da merenda escolar mensal, quinzenal  e semanal em cada 

unidade escolar;
- Entrega semanal dos alimentos vindos da CONAB e SEMAS nas unidades 

escolares;
- Entrega de material de limpeza;
- Visita da Nutricionista e Fixação dos cardápios nas unidades escolares;
- Elaboração de materiais nutricionais; 
- Elaboração dos Manuais de Boas Práticas;
- Avaliação Nutricional na Escola Raposo Tavares;
- Capacitação com as Merendeiras Escolares;
- E demais atividades competentes ao Setor de Alimentação Escolar;
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MERENDA ESCOLAR 
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TRANSPORTE  ESCOLAR

- GARANTE O  TRANSPORTE DOS ESTUDANTES, ATRAVÉS DO 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO POR MEIO DO FUNDO NACIONAL 

DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO (FNDE) MANTÉM DOIS 

PROGRAMAS .

- PNATE -  TRANSFERE RECURSOS PARA CUSTEAR 

DESPESAS.

- AMBOS OS PROGRAMAS O PREFEITO ARCA COM AS 

DESPESAS, O RECURSO DO PNATE  É INSULFICIENTE. 
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- PARA FAZER OS TRAJETOS O MUNICÍPIO CONTA COM UMA FROTA 
DE  - 20 ÔNIBUS.

- SENDO  10 DA FROTA  PROPRIA E 10 FROTA  TERCERIZADO.

- NA FROTA PROPRIA CONTANDO 10 ÔNIBUS RODANDO 
DIARIAMENTE  E 01 DE RESERVA, REALIZANDO UM PERCURSO  
ESTIMATIVO DE 779,2 KM AO DIA , BASEADO EM 22 DIAS LETIVOS.

- NA FRONTA TERCERIZADA CONTA COM 10 ÔNIBUS RODANDO 
DIARIAMENTE E 01 DE RESERVA, REALIZANDO UM PERCURSO 
716,6 KM DIA BASEANDO EM 22 DIAS LETIVOS.

- ENTRE FROTA PROPRIA E TERCERIZADA PERCORRE UM TOTAL 
DE 1.495,8 KM AO DIA.
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EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
- CONVÊNIO 183 -  PROCESSO Nº 879/2023 EM EXECUÇÃO

- Obra finalizada

Convênio – SEDUC valor disponibilizado de R$ 124.721,00 e contrapartida 

de Recurso próprio no valor de R$ 15.659,34. 

(Valor contratado R$. 140.380,34). Valor pago 137.806,93 obra finalizada e 
pagamento realizado.

- Valor devolvido para o Estado R$ 16.214,94

- Valor devolvido de cota do município R$ 1.953,05

Construção de Estacionamento e Paisagismo da Escola Municipal de Ensino 

Fundamental Professora Matilde Dutra Rozo;
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CONVÊNIO 172 -  

PROCESSO Nº 880/2023 

EXECUTADO PARCIAL

- Obs. Foi feito aditivo de 

prazo pelo setor de 

planejamento.

Convênio – SEDUC valor 

disponibilizado de R$ 80.000,00 

e contrapartida de Recurso 

próprio no valor de R$ 

25.181,08. Sendo que foi 

adquirido 17 notebooks 

totalizando o valor de R$ 

42.525,50 o restante do recurso 

disponível R$62.655,58 mais 

correçao para execução em 

2025. 

Os notebooks foram destinados 

para os professores das seguintes 

escolas Escola Municipal Monteiro 

Lobato e Creche Fátima 

Moroskoski;
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- CONVÊNIO 195 -  PROCESSO Nº 1124/2023 EXECUTADO

Convênio – SEDUC valor disponibilizado de R$ 166.865,62 empenhado no 

período de 2023. Obra finalizada e totalmente liquidada EM 2024.

Valor devolvido R$ 29.674,76. 

Obs. Obra totalmente finalizada. As fotos foram durante execução.

Cobertura de Pátio da Escola Municipal de Ensino Fundamental Novo Destino.
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- RECURSO FUNDEB

- O recurso do FUNDEB 70 E 30 É DESTINADO APENAS 

PARA PAGAMENTO SALARIAL DOS PROFESSORES.

RECURSO PRÓPRIO 

Utilizado para complemento salarial, pagamento de despesas energia, água, internet, 

MERENDA ESCOLAR, aluguel, materiais de limpeza e etc.; 

- Construção do muro na Creche Municipal Criança Feliz; Processo 1182/2023, obra 

finalizada.  Valor 19.820,84 pagamento realizado.
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- Suprimento de fundo 

- Reforma do Portão do Colégio de Terra Boa;
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- Construção do muro na Escola Municipal 

Humberto de Campos/Pré Paulo Rozo;
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- RECURSO PNAE

Utilizado para a compra de merenda escolar 70% agricultura 

familiar e o restante comércio, vale ressaltar que o montante maior 

é com RECURSO PRÓPRIO;

- RECURSO  VINCULADO QSE - SALÁRIO EDUCAÇÃO 

- Este recurso tem ajudado muito a secretaria em despesas de pequeno vulto. 

Informamos que para o inicio do ano a administração contara com sobra de 

recurso do QSE para iniciar o período de 2025 com tranquilidade no quesito  

de despesas que podem ser pagas com este recurso vinculado.

Utilizado para despesas de material pedagógico, complemento de gastos com energia, 

internet, aluguel e etc.;

- RECURSO PNAT – TRANSPORTE ESCOLAR

Utilizado para despesas de veículos escolares, peças, serviços, destacando que o 

montante maior é de RECURSO PRÓPRIO;

RECURSO PRÓPRIO – TRANSPORTE ESCOLAR

Contratação de serviços de transporte escolar (terceirizado);
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AJUSTE FUNDEB ESTADUAL – PROCESSO N° 

580/2023 Executado. Plano de aplicação 

Executado e entregue suprindo boa parte da 

demanda de materiais permanentes.

Destinado para compra de material permanente R$ 

319.950,73
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Formação no município mês de Maio
Analise de resultados e POWER BI e HERBY
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Projeto: “Aniversário do Município” visita no dia 

20 de maio  dos alunos na Secretaria de Educação. 
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Formação Mês de  junho do PAIC/PROALFA  com professores do Ensino 
Fundamental do 1º ao 3º ano  da rede  Municipal de Alvorada de Oeste 
que se deslocaram para o Polo de São Miguel do Guaporé .
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NO DIA 26 DE JUNHO DE 2024 NO MUNICIPIO DE SÃO MIGUEL DO 

GUAPORÉ PARTICIPARAM DE FORMAÇÃO OS GETORES ESCOLARES DO 

BLOCO VI. ALVORADA DO OESTE, SÃO MIGUEL DO GUAPORÉ, 

SERIGUEIRAS, SÃO FRANCISCO, COSTA MARQUES.  
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Encontro online com MP em 07 de junho  para informar 
sobre a importância dos os Conselhos Escolar.
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Compromisso Nacional Criança Alfabetizada (CNCA) DECRETO Nº 11.556, de 12 de junho 

de 2023  - baseado na colaboração entre os entes federativos para garantir a alfabetização de 

todas as crianças do Brasil até o final do 2º ano do Ensino Fundamental, além de recuperar 

aprendizagens de alunos do 3º, 4º e 5º ano.  As metas do compromisso são direcionar os esforços 

do MEC para alfabetizar na idade certa e recompor a alfabetização nos anos iniciais por meio 

de: organização de um regime de colaboração e corresponsabilização entre União, estados e 

municípios; metas pactuadas de resultado de alfabetização com monitoramento e 

acompanhamento; RESOLUÇÃO Nº 5, de 10 de novembro de 2023, estratégias de apoio 

técnico e financeiro da União para melhorar a infraestrutura física e pedagógica das escolas 

públicas; oferta de materiais didáticos complementares para estudantes e de materiais 

pedagógicos para professores; sistemas de avaliação da alfabetização; estratégias formativas e 

orientações curriculares. 
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O Programa de Leitura e Escrita na Educação Infantil (LEEI)  

que compõe as ações do Compromisso Nacional Criança 

Alfabetizada, tem como objetivo ofertar formação continuada a 

profissionais da educação infantil com foco na oralidade, leitura e 

escrita, de maneira a apoiar teórica e metodologicamente docentes 

para que desenvolvam práticas educativas capazes de ampliar as 

experiências das crianças com a linguagem escrita. Busca 

o respeito às especificidades da primeira infância e às noções de 

leitura e escrita como práticas sociais que integram o cotidiano e 

sustentam interações e brincadeiras nesse ciclo de vida.
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Formação para professores alfabetizadores da Rede Municipal – Formadora Geisimara e Nair. 
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A Equipe Pedagógica da Secretaria M. de Educação realiza monitoramento nas escolas da 

Rede Municipal de Educação, para Análise dos Dados por turma juntamente com 

Professores, Diretor, Supervisores. Reflexão sobre os alunos que estão abaixo, nos descritores 

da Avaliação Herby, O que fazer? Como fazer essa Recomposição de Aprendizagem? 

Orientação sobre a Plataforma Saero, Plataforma CNCA.

E.M.E.I.F.Raposo Tavares Multisseriada 

                   PROFESSORES                                                       DIRETOR ISAIAS  
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      SUPERVISOR                                                                             E.M.E.F.PROFª.MATILDE DUTRA ROZO 

    

 

         E.M.E.I.F. BRANCA DE NEVE                                                                                 E.M.E.I.F. HUMBERTO DE CAMPOS 
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E.M.E.I.F.MONTEIRO LOBATO 

E.M.E.I.F.NOVO DESTINO MULTISSERIADA 
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Cantinho da leitura 1º e 2º ano

Cantinho da leitura 3º, 4º e 5º anoVisita nas salas
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Entrega dos cadernos do PAIC  segundo semestre para todas as escolas do 
Ensino Fundamental para os alunos que participa do programa PAIC.
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No mês de Junho aconteceram as avaliações da HERBY em todas as 

escolas do Município para verificação de aprendizagem.

Com intuito das escolas municipais  fazer o projeto de recomposição de 

aprendizagem em busca dos melhores resultados.

C
od

. d
e 

A
ut

en
tic

id
ad

e 
do

 D
oc

.: 
07

78
.2

E
44

.8
26

3.
12

12
.8

45
5 

- 
A

T
H

U
S

 -
 P

R
E

F
E

IT
U

R
A

 D
E

 A
LV

O
R

A
D

A
 D

O
 O

E
S

T
E

 -
 R

O

P
ág

.: 
93

 / 
32

9 
- 

ID
. d

o 
D

oc
.: 

9F
9.

41
D

 -
 1

4/
05

/2
02

5 
- 

07
:4

4:
26

 



O atendimento PSICOPEDAGOGICO na secretaria 
Municipal de Educação. Cada sessão tem duração de 
50 minutos, sempre no mesmo horário e dia da 
semana, até completar um total 8 a 10 (oito/dez) 
sessões, não solucionado à problemática relatada na 
QUEIXA ESCOLAR e FAMÍLIAR, será encaminhado 
para um especialista da saúde com HD- hipótese 
diagnóstica, para avaliação. 

Atendendo uma media de 49 atendimento mensal. 

C
od

. d
e 

A
ut

en
tic

id
ad

e 
do

 D
oc

.: 
07

78
.2

E
44

.8
26

3.
12

12
.8

45
5 

- 
A

T
H

U
S

 -
 P

R
E

F
E

IT
U

R
A

 D
E

 A
LV

O
R

A
D

A
 D

O
 O

E
S

T
E

 -
 R

O

P
ág

.: 
94

 / 
32

9 
- 

ID
. d

o 
D

oc
.: 

9F
9.

41
D

 -
 1

4/
05

/2
02

5 
- 

07
:4

4:
26

 



A importância da sala de AEE (Atendimento educacional 
especializado) é a mediação que o professor do atendimento 
faz para a busca de conhecimento a partir dos 
questionamentos da escola, da família do aluno diante da 
dificuldade apresentada na aprendizagem da 
criança/adolescente. Não pode ser empregado como reforço, 
pois lá, há a criação de condições para que o aluno 
desenvolva as suas habilidades e competências.
Numero de atendimentos na sala de AEE
 25 alunos matriculados até o momento. 

SALA DE AEE NA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SEMED
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OBRIGADA...

EQUIPE SEMED.
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RELATÓRIO ANUAL DE SAÚDE 

RAG (2024)  
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VANDERLEI TECCHIO 

PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA DO OESTE 

 

 

 

 

 

 

ADRIANO ALVES FRANCO 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

 

 

 

 

 

 

EQUIPE TECNICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

ELABORAÇÃO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

APROVAÇÃO
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Informações Territoriais 

UF: RO 

Municipio: ALVORADA D’ OESTE 

Região de Saúde: Central 
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Área: 3.029,19 Km² 

População: 13.117 Hab 

Densidade Populacional: 5Hab/Km² 

 

Secretaria de Saúde 

Nome do Órgão: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ALVORADA DO OESTE 

Número CNES: 7550480 

Cnpj:  

Cnpj da Mantenedora: 15845340000190 

Endereço: Avenida 5 de setembro – nº 4690  

Email: saúde@alvoradadooeste.gov.br 

Telefone: (69) 3412-2281 

 

Informações da Gestão 

Prefeito (a): Vanderlei Tecchio 

Secretário(a) de Saúde em Exercício: Adriano Alves Franco 

E-mail secretário(a): saude@alvoradadooeste.gov.br 

Telefone: (69) 3412-2281 

 

Fundo de Saúde 

Instrumento de criação: Lei 

Data de criação: 11/1993 

Cnpj: 13.008.260/0001-55 

Nome do Gestor do Fundo: Adriano Alves Franco 

 

Plano de Saúde 

Período do Plano de Saúde: 2022-2025 

Status do Plano: Aprovado 

 

Informações sobre Regionalização 

Região de Saúde: Central 

 

Conselho de Saúde 

Instrumento de criação: Lei 

Data de criação: 02/2018 

Endereço: AV. 7 de Setembro 

Cep: 76930.000 

Email: souzabatistajose@hotmail.com 

Telefone: (69) 8431-7783 

Nome do presidente: Jose Batista Sousa 

Número de conselheiros por segmento: 

Usuários Governo Trabalhadores Prestadores 

8 4 2 2 
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No ano de 2023 no Conselho Municipal houve mudanças nas normativas, onde a Lei foi 

reformulada pois não estava de acordo com a CNS, o regulamento bem como a composição dos 

conselheiros de saúde, importante destacar também que o CMS está em um novo local, com sala 

ampla e um melhor ambiente para as reuniões ordinárias. 

 

COMPOSIÇÃO ATUAL DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE: 
ENTIDADE GOVERNAMENTAL SEMSAU SEGUINTO 

  TITULAR ADRIANO ALVES  FRANCO  GOV. 

  SUPLENTE  PHELPE COUTO   

  SEMD SEMED   

  TITULAR EUGINIO BARBOSA  GOV. 

    GEISIMARA ROCHA DA SILVA   

  SEMAF SEMAF   

    JOSE BATISTA DE SOUSA GOV. 

    TOMAS BARROS DA SILVA   
  UMS U.M.S   

    SIRNALVA DE JESUS S. QUEIROS GOV. 

    FRACISCO NASCIMENTO DE SOUZA   

ENTIDADE  REP.DOS TRAB,ARIA DA 

SAUDE 

  TRAB/PREST 

ODONTO TITULAR  AMARILTON RODRIGUES BRASIL TRAB/PREST 

  SUPLENTE  SAMUEL RODRIGUES SOARES   

CRF. TITULAR  VENICIO DA SILAVA LIMA TRAB/PREST 

  SUPLENTE   CARLA MARCELLY TABORDA   

COREN TILULAR  DIVANETE PEREIRA DE ANDRADE  TRAB/PREST 

  SUPLENTE GEISIELY VITORINO.   

FISOTERAPIA       

  TITULAR  ANDREIA DALBOSCO  TRAB/PREST 

  SEM SUPLENTE     

ENTIDADE REP.USUARIOS       

SIND.TRAB.RURAIS TITULAR ISABEL SOARES USUARIO 

  SUPLENTE  DAYANE SOUTO   

APAEE TITULAR ERNALDO SARAIVA DE SOUZA USUARIO 

  SUPLENTE  ANTONIO RAMON COUTINHO   

IGLEJA CATOLICA       

  TITULAR RIVALDO ALEXANDRE DOS SANTOS USUARIO 

  SUPLENTE  SILVANA C.C. ALMEIDA   

ACEA  TITULAR FRANCISCO CLEBIO DE O. COSTA USUARIO 
  SUPLENETE FRANCISCA VIANA DA SILVA    

SIND DOS FUN.PUBLICO.M       

  TITULAR  CLAUDECIR CLAUDIO FREITAS USUARIO 

  SUPLENTE  LUCIVANIE MARTINS ALMEDA    

REP DOS LAB./ALV TITULAR WANDA R.WORKERS BERTON USUARIO 

  SUPLENTE  ANA CLAUDIA SANTOS DE SOUZA   

ASSOC/PROD. F./ALV TITULAR  CLAIDIMAR MORANDI USUARIO 

  SUPLENTE   FERNANDO LAGO COSTA    

ASSOC.ACAD/ALV/       

  TITULAR  WEVERTON JOSE FERREIRA  USUARIO 

  SUPLENTE  DANIELE LUCIANO DOS SANTOS   

Casa Legislativa 

1º RDQA de 2023, data de apresentação: 31/05/2024 

2º RDQA de 2023, data de apresentação: 30/09/2024 
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3º RDQA de 2023, data de apresentação: 28/02/2025 

 

 

1. APRESENTAÇÃO 

 

 A Secretaria Municipal de Saúde de Alvorada D’Oeste, Estado de Rondônia apresenta o 

Relatório Anual de Gestão (RAG), referente às ações e serviços de saúde, realizadas no município, 

no ano de 202. O Relatório Anual de Gestão é o instrumento de prestação de contas e avaliação das 

ações e serviços realizados pelos diferentes entes do Sistema Único de Saúde (SUS), conforme a Lei 

Nº 8.142/1990, referenciado também na Lei Complementar Nº 141/2012. Além de constituir -se no 

instrumento de comprovação da aplicação dos recursos, tem a finalidade de apresentar os 

resultados alcançados com a execução da Programação Anual de Saúde (PAS), orientar a elaboração 

da nova Programação Anual de Saúde, bem como eventuais redirecionamentos que se fizerem 

necessários no Plano Municipal de Saúde. É a principal ferramenta de acompanhamento da gestão 

da saúde nos municípios, estados, Distrito Federal e União. O RAG 2024 foi construído de acordo 

com a estrutura proposta pelo Sistema DigiSUS Gestor Módulo Planejamento (DGMP), instituído 

pela Portaria GM/MS Nº 750/2019, que substitui o Sistema de Apoio à Construção do Relatório de 

Gestão (SARGSUS) e traz a obrigatoriedade da utilização do sistema pelos Estados, Municípios e 

Distrito Federal para elaboração dos relatórios quadrimestrais e anual de gestão no âmbito do SUS, 

a partir do ano de 2018. Conforme a portaria, o RAG deve ser enviado ao Conselho Municipal de 

Saúde (CMS) até o dia 30 de março do ano seguinte ao da execução financeira, cabendo ao C MS 

emitir parecer conclusivo no sistema DGMP, não substituindo a obrigatoriedade de apresentação 

do instrumento em plenária do Conselho. O Sistema DGMP importa dados de sistemas nacionais de 

informação para análises e considerações, porém, devido às falhas e inconsistências ainda 

apresentadas pelo sistema, alguns dados estão desatualizados ou com falhas na importação. Por 

isso, a Secretaria de Saúde de Alvorada D’Oeste optou por trazer os dados mais atuais e fidedignos 

do Município, extraídos de bases oficiais, em quadros e tabelas inseridos no campo “Análises e 

Considerações” de cada item do Relatório. De referir que alguns dos valores apresentados neste 

relatório relativos aos resultados anuais são parciais devido à forma como são calculados os 

valores da produção. Essa fragilidade é observada nas informações que utilizam os Sistemas de 

Informações do Sistema Único de Saúde, que pode sofrer alterações até quatro meses após a data 

de realização dos procedimentos ambulatoriais e o Sistema de Informações Hospitalares do SUS 

(SIH/SUS), que pode sofrer alterações até seis meses após a data de alta da internação. Da mesma 
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forma, dados de investigação dos óbitos infantis e fetais, maternos e de mulheres em idade fértil 

somente se encerram com o fechamento anual da base de dados do Sistema de Informação de 

Mortalidade (SIM) nacional.  

As informações deste Relatório foram coletadas nos seguintes instrumentos: a) Plano 

Municipal de Saúde 2022-2025; b) Relatórios Detalhados do Quadrimestre Anterior de 2024; c) 

Programação Anual de Saúde 2024; d)bases de dados dos sistemas de informação nacionais, 

estaduais e locais. O Relatório Anual de Gestão (RAG) 2024 da Secretaria Municipal de Saúde está 

organizado conforme a estrutura do Sistema DigiSUS Gestor Módulo Planejamento: Dados 

Demográficos e de Morbimortalidade; Dados da Produção de Serviços no SUS; Rede Física 

Prestadora de Serviços ao SUS; Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS; Programação Anual de 

Saúde; Indicadores de Pactuação Interfederativa; Execução Orçamentária e Financeira; Auditorias; 

Análises e Considerações Gerais; e, Recomendações para o Próximo Exercício. 

 

2. CARACTERIZAÇÃO DO MUNICÍPIO 

 

Alvorada do Oeste nasceu no ano de 1978, época em que era denominada de Linha 52, 

devido a sua localização na BR-429. Surgiu da necessidade de assentamento das famílias vindas 

principalmente da região Sul do país. Em 1979, a região pertencia à área rural do Distrito de 

Presidente Médici, município de Ji-Paraná. Quando uns grupos de moradores reuniram-se com o 

objetivo de planejarem a formação de um povoado. A primeira iniciativa deste grupo ocorreu no 

dia 20 de abril de 1979. Nesse dia decidiram pela construção de uma escola, para atender 20 

crianças. A escola foi construída na propriedade de Antônio dos Santos, quilômetro 47,5 da então 

linha topográfica aberta pela empresa de topográfica Basevi (hoje BR 429) hoje distante a 4,5 km 

do centro de Alvorada D’Oeste. No início do mês de julho de 1979, João Távora Filho vai à 

subprefeitura e convida o administrador do Distrito de Presidente Médici Antônio Geraldo da Silva 

(Toninho) a conhecer o local, onde eles pretendiam fundar um povoado. Antônio Geraldo admirou-

se da corajosa iniciativa de João Távora e de seus amigos em fundar um povoado no meio da 

floresta, então aceitou o convite de conhecer a região. Após ter feito a visita, o administrador do 

distrito de Presidente Médice promete levar a proposta para os seus superiores. No dia 10 de agosto 

deu início a roçada da área onde iriam formar as primeiras quadras. Naquele mesmo ano deu-se 

início ao a roçada que irão formar as primeiras quadras da cidade. Neste mesmo ano, o INCRA 

efetuou a entrega dos primeiros lotes na região e delimitou uma área de 80 hectares, destinados 
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para o espaço da cidade, que hoje devido à necessidade de expansão soma 120 hectares. A cidade 

ficou na condição de Sub-Distrito do Município de Ji-Paraná até o ano de 1981, depois passando a 

ser Distrito de Presidente Médici, e exatamente em 20 de maio de 1986 teve sua emancipação 

Política e Administrativa. Sua instalação foi firmada em 01 de Janeiro de 1989 com o nome Alvorada 

do Oeste. O Índice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) é um indicador que reflete as 

especificidades e desafios regionais no alcance do desenvolvimento humano no Brasil e permite 

conhecer a realidade do desenvolvimento dos municípios brasileiros, sendo o do município 0,643 

(IBGE, 2010). 

A população do município de Alvorada D’Oeste na última década, era de 16.853 habitantes 

no ano de 2010 e segundo a estimativa do IBGE 2021 a população é de 13.807 habitantes. 

De acordo com as leis constitucionais, portarias e resoluções do Ministério da Saúde, no qual 

obrigam os municípios a se adequarem de acordo com suas necessidades dando ênfase a suas 

condicionalidades. A gestão de saúde do município é realizada pela Secretaria Municipal de Saúde, 

os recursos orçamentários são avaliados conforme os recibos do SIOPS, onde o município tem 

repasse de 15% do recurso próprio para saúde conforme emenda constitucional 29/2000 e 

assegurado pela Lei Complementar 141/2012. 

Gráfico 1. Índice De Desenvolvimento Humano 

 
Fonte: IBGE 

 

Alvorada D’Oeste é uma cidade de Estado do Rondônia. Os habitantes se chamam 

alvoradense. A densidade demográfica é de 5,56 habitantes por km² no território do município. 

Localiza-se a uma latitude 11º20'29" sul e a uma longitude 62º17'11" oeste, estando a uma altitude 

de 224 metros. 
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Figura 1: Mapa com Destaque do Município 

 

Fonte MapasRO 

 

3. DADOS DEMOGRÁFICOS E DE MORBIMORTALIDADE 

 

3.1 População estimada por sexo e faixa etária 

 

Período: 2021 

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)  

Data da consulta: 11/03/2025. 

 
Em 2021 a população de Alvorada do Oeste era de 13.807 pessoas, para o ano de 2022 com 

o novo censo do IBGE a quantidade da população é de 13.117 no ano de 2022 a densidade 
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demográfica de 4,33 habitantes por quilômetro quadrado. Ressalta-se que no RAG foi utilizada a 

população projetada em 2021 em razão da atualização feita pelo IBGE (13.807 habitantes). Em 2022, 

49,52% (6.837 habitantes) do total da população eram mulheres e 50,48% homens. Em relação a 

faixa etária, a maioria da população, 15,64% (2.160 habitantes) está entre 20 e 29 anos de idade. As 

crianças (entre 0 e 14 anos) representam 21,15% (2.920) e os idosos acima de 60 anos são 13,82% 

(1.908).  

O envelhecimento populacional relaciona-se diretamente com o aumento das doenças 

crônicas degenerativas, o que impacta diretamente nos resultados e demandas do sistema de saúde 

pública. No ano de 2024 o Munícipio realizou a parceria com o Dgero (Departamento de 

gerontologia), o fortalecimento do Conselho Municipal do Idoso e à promoção das políticas públicas 

externas para a garantia dos direitos da pessoa idosa no município. A visita impactará positivamente 

a vida dos idosos de Alvorada do Oeste. 

 

3.2 Nascidos Vivos 

 

Quadro1. Número de nascidos vivos por residência da mãe. 
Unidade Federação 2024 

Alvorada do Oeste 101 

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)  
 

3.3 Principais Causas de Internação 
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Quadro 2. Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10. 

 
 

 

 As principais causas de internações do município em 2024 foram: Em primeiro lugar: 

Doenças do aparelho respiratório com 202 registros, seguindo de Gravidez parto e puerpério com 

159 registros.  

Podemos verificar que em comparação ao ano de 2023 os registros de internação, sempre 

trazem as mesmas causas, porém com uma diminuição nos registros, podemos considerar que as 

ações das equipes de saúde vêm sendo eficazes, bem como o diagnóstico feito pela equipe médica. 

Referente ao aumento dos registros das doenças respiratórias. Podemos considerar 

as mudanças climáticas são fatores agravantes para as doenças respiratórias. A queima de 

combustíveis fósseis como carvão, petróleo e gás, libera gases poluentes, como dióxido de carbono 
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(CO¿), monoxido de carbono (CO) e óxidos de nitrogênio (NOx), que contribuem para a formação 

de smog (mistura densa de poluentes visíveis) e ozônio troposférico (poluente que se forma na camada 

mais baixa da atmosfera). Esses poluentes podem irritar as vias respiratórias, agravando condições 

como asma, bronquite crônica e doença pulmonar obstrutiva crônica (DPOC), além de aumentar a 

vulnerabilidade a infecções como pneumonias e tuberculose 

Podemos verificar que em comparação ao ano de 2022 os registros de internação, sempre 

traz as mesmas causas, porém com uma diminuição nos registros, podemos considerar que as ações 

das equipes de saúde vêm sendo eficazes, bem como o diagnóstico feito pela equipe médica. 

 

3.4 Mortalidade por causa de grupo 

 

Quadro 3. Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10 
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De acordo com informações dadas pelo Tabnet foram apontados no ano de 2022 em 

Alvorada do Oeste 109 óbitos por grupo de causa. No ano de 2023 os registros apontam 39 óbitos 

no município. No ano de 2024 foram 37 óbitos em comparação com o ano de 2022 teve uma 

redução no número de mortes com 72 registros a menos. 

A saúde de Alvorada do Oeste vem trabalhando para avançar ainda mais no 

acompanhamento, diagnósticos eficazes e em ações preventivas, onde as unidades de saúde 

realizam busca ativa e ações para captação da população.  

 

4. DADOS DA PRODUÇÃO DE SERVIÇOS NO SUS 

 

4.1 Produção da Atenção Básica 

 

 

 

 

A proposta do Previne Brasil tem como princípio a estruturação de um modelo de 

financiamento focado em aumentar o acesso das pessoas aos serviços da Atenção Primária e o 

vínculo entre população e equipe, com base em mecanismos que induzem à responsabilização dos 

C
od

. d
e 

A
ut

en
tic

id
ad

e 
do

 D
oc

.: 
07

78
.2

E
44

.8
26

3.
12

12
.8

45
5 

- 
A

T
H

U
S

 -
 P

R
E

F
E

IT
U

R
A

 D
E

 A
LV

O
R

A
D

A
 D

O
 O

E
S

T
E

 -
 R

O

P
ág

.: 
11

1 
/ 3

29
 -

 ID
. d

o 
D

oc
.: 

9F
9.

41
D

 -
 1

4/
05

/2
02

5 
- 

07
:4

4:
26

 



  

  

 

 

 

gestores e dos profissionais pelas pessoas que assistem. O Previne Brasil equilibra valores 

financeiros per capita referentes à população efetivamente cadastrada nas equipes de Saúde da 

Família (eSF) e de Atenção Primária (eAP), com o grau de desempenho assistencial das equipes 

somado a incentivos específicos, como equipes de saúde bucal, informatização (Informatiza APS), 

equipes que estão como campo de prática para formação de residentes na APS, entre outros tantos 

programas. 

A Atenção Primária tem a Estratégia Saúde da Família como estruturante para sua 

organização, tendo como principal desafio promover a reorientação do modelo assistencial, 

operacionalizada mediante a implantação de equipes multiprofissionais em unidades bási cas de 

saúde. A equipe atua com ações de promoção da saúde, prevenção, recuperação, reabilitação das 

doenças e agravos mais frequentes e na manutenção da saúde desta comunidade. Esta concepção 

supera a antiga proposição de caráter exclusivamente centrado na doença, desenvolvendo-se por 

meio de práticas gerenciais e sanitárias, democráticas e participativas, sob a forma de trabalho em 

equipes, dirigidas às populações de territórios delimitados, pelos quais assumem responsabilidade. 

Hoje o município conta com 05 Unidades Básicas de saúde, a sala de vacina é centralizada, 

onde foi verificado que seria a melhor opção para o atendimento da população bem como a 

diminuição de gastos de doses. Nessas unidades estão divididas: equipes de Saúde da Família; 

Núcleo de Atenção Básica e Apoio ao Agente comunitário de saúde, onde são coletadas as 

produções dos ACS's (Agente comunitário de saúde) e feita a distribuição de material e produção 

de relatórios; equipes de ESB (Estratégia de Saúde Bucal) de 40 horas e Equipe de Atenção Primária. 

 

4.2 Indicadores de Desempenho – Previne Brasil 2024 
 

1ª quadrimestre de 2024 

 

E-Gestor – SISAB 
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2ª quadrimestre de 2024 

 

E-Gestor – SISAB 

 

3ª quadrimestre de 2024 

 

E-Gestor – SISAB 

Referente a produção de Hipertensão e Hemoglobina glicada. Necessita-se de mais 

dedicação a esse público, realização de grupos de Heperdia. 

O município está trabalhando nessa organização para alcançar melhores resultados.  

Resultados do citopatológico apontam que os principais fatores apresentados são o medo e 

vergonha, porém o maior deles é o baixo custo na rede privada com rápida execução e diagnóstico. 

Dificultando para as Unidades de Saúde o acompanhamento dessas mulheres, por outro lado as 

equipes vêm trabalhando com esforços para conquistar o público alvo. 

Fator importante que pode ter gerado baixos resultados é a dificuldade que o município tem 

com a empresa que utiliza para atendimentos e lançamentos de dados de produções. A empresa 

não cumpriu com todas expectativas e necessidades do município. 

 

4.3 Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos 
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Quadro 4. Caráter de atendimento: Urgência 

 

 

4.4 Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização 
 

Não há informações cadastradas para o período do ano de 2024. 
 

4.5 Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos 
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4.6 Assistência Farmacêutica 

 

A Assistência Farmacêutica é financiada pelos três gestores do SUS devendo agregar a 

aquisição de medicamentos e insumos e a organização das ações de assistência farmacêutica 

necessárias, de acordo com a organização de serviços de saúde. 

O componente Básico é composto Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de 

Saúde para assistência farmacêutica para a Atenção Básica, transferido para os Municípios, Distrito 

Federal e Estados. Bloco de Estruturação da Rede de Serviços Públicos de Saúde para ações de 

assistência farmacêutica dos Programas de Hipertensão e Diabetes, exceto insulina, asma e rinite. 

Saúde mental, saúde da mulher, alimentação e nutrição e combate ao tabagismo. 

O componente Estratégico da assistência farmacêutica consiste em financiamento para 

ações de assistência farmacêutica em programas estratégicos. 

O financiamento e o fornecimento de medicamentos, produtos e insumos para os Programas 

Estratégicos são de responsabilidade do Ministério da Saúde e reúne: 

• Controle de endemias: Tuberculose, Hanseníase, Malária e Leishmaniose, Chagas e outras 

doenças endêmicas de abrangência nacional e regional. 

• Programa de DST/AIDS (anti retrovirais) 

• Programa nacional de sangue e Hemoderivados. 

• Imunobiológicos. 
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• Insulina 

A farmácia do município conta com 01 (um) farmacêutico, devidamente escritos no seu 

conselho de classe, sendo 01 (um) para a farmácia básica e CAF (Centro de Abastecimentos 

Farmacêutico). 

 

4.7 Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos 

Quadro 5. Financiamento: Vigilância em Saúde 

 

5. REDE FÍSICA PRESTADORA DE SERVIÇOS AO SUS 
 

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão 
 

Quadro 6. Tipo de estabelecimento 

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total 

CONSULTORIO ISOLADO 0 0 2 2 

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 2 2 

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1 

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1 

CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU 
HEMATOLOGICA 

0 1 0 1 

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 6 6 

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1 

FARMACIA 0 0 3 3 

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT 

ISOLADO) 

0 0 3 3 

UNIDADE MISTA 0 0 1 1 
Total 0 1 20 21 

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao 
SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)  
Data da consulta: 12/01/2025. 
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5.2. Por natureza jurídica 
 

Quadro 7. Rede física 

Rede Física De Estabelecimentos De Saúde Por Natureza Jurídica 

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total 

Administração Pública 

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU 
DO DISTRITO FEDERAL 

1 0 0 1 

MUNICIPIO 15 0 0 15 

FUNDACAO PUBLICA DE DIREITO PUBLICO ESTADUAL OU 

DO DISTRITO FEDERAL 

0 1 0 1 

Entidades Empresariais 

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 4 0 0 4 

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS 

PESSOAS FISICA 

Total 20 1 0 21 

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao 
SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)  
Data da consulta: 12/01/2025. 

 

 
5.3 Participação no Consórcio Municipal de Saúde 

 

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde. 

 

6. PROFISSIONAIS DE SAÚDE TRABALHANDO NO SUS 
 

Quadro 8. Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação  

Adm. do 

Estabelecimento 

Formas de 

contratação 

CBOs 

médicos 

CBOs 

enfermeiro 

CBOs 
(outros) 

nível 

superior 

CBOs 
(outros) 

nível 

médio 

CBOs 

ACS 

Pública (NJ grupo 

1) 

Autônomos 
(0209, 0210) 

3 0 0 0 0 

Bolsistas (07) 4 0 0 0 0 

Estatutários e 
empregados 

públicos (0101, 
0102) 

3 14 9 77 49 
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Privada (NJ 

grupos 2, 4 e 5) 

Autônomos 
(0209, 0210) 

1 0 0 0 0 

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão  

Adm. do 

Estabelecimento 

Formas de 

contratação 

CBOs 

médicos 

CBOs 

enfermeiro 

CBOs 

(outros) 
nível 

superior 

CBOs 

(outros) 
nível 

médio 

CBOs 

ACS 

Pública (NJ grupo 

1) 

Contratos 

temporários e 
cargos em 

comissão 
(010301, 

010302, 0104) 

11 5 1 4 0 

Privada (NJ 

grupos 2, 4 e 5) 

Contratos 

temporários e 
cargos em 

comissão 
(010301, 

010302, 0104) 

0 0 2 0 0 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)  
Data da consulta: 08/02/2024. 

Quadro 9. Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação  

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022 

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Outros 4 0 0 0 

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 1 

Bolsistas (07) 2 2 2 2 

Estatutários e empregados 

públicos (0101, 0102) 
126 143 155 163 

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão  

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022 

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporários e 

cargos em comissão 
(010301, 010302, 0104) 

0 4 2 2 

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e 

cargos em comissão 
(010301, 010302, 0104) 

4 5 10 17 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 12/01/2024. 

Período 12/2024 
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Quadro 10. Recursos humanos da saúde Pública Municipal 

Recursos humanos 

Função Nº de servidores 

Ag. Vigilância sanitária 2 

Agente administrativo 10 

Agente comunitário 43 

Agente de limpeza e conservação (cedido) 1 

Agente de limpeza e conservação (temporário) 1 

Agente de serviços braçais 2 

Agente de serviços de saúde 16 

Agente de vigilância 14 

Agente limpeza e conservação 14 

Assessor assistente 11 

Assessor de apoio a mulher gestante 1 

Assistente social 1 

Auxiliar de enfermagem 11 

Auxiliar de enfermagem (cedido) 1 

Auxiliar de laboratório 1 

Auxiliar serviços diversos 10 

Coordenador do pacs 2 

Cozinheira 2 

Cozinheira (temporário) 2 

Dir. departamento II 3 

Diretor executivo 1 

Diretor tesoureiro 1 

Enfermeiro 1 

Enfermeiro (cedido) 2 

Enfermeiro (temporário) 6 

Farmacêutico (temporário) 1 

Fiscal tributário 1 

Fisioterapeuta 3 

Gari 7 

Gerente de unidade básica 1 

Medico 1 

Medico cirurgião 2 

Medico clinico geral temporário 1 

Motorista de ambulância 6 

Motorista de veiculo leve 6 

Motorista de veículo pesado 3 

Nutricionista 1 

Odontólogo 1 
Odontólogo (temporário) 1 

Operador maq. Pesadas (readaptado) 1 

Pensionista 5 
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Psicólogo 1 

Tec. Em enfermagem 2 

Tec. em enfermagem (temporário) 11 

Tec. higiene bucal 1 

Técnico de laboratório 1 

Técnico em radiologia 3 

Técnico em radiologia (temporári0) 1 
Fonte: Portal Transparência – Prefeitura De Alvorada do Oeste - Dezembro de 2024 

 

7. PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - PAS 
 

7.1 Diretrizes, objetivos, metas e indicadores 

 

Diretriz 1. Posto de Saúde em acolhida. 
 

Objetivo 1.1 - Reorganizar as Unidades Básicas de Saúde e outros setores vinculados a SEMSAU para 
atender a população em todos os ciclos de vida, desenvolvendo ações de promoção, prevenção, 

proteção e recuperação à saúde com cuidado adequado, no tempo, lugar e na qualidade necessária 
a cada situação. 

 

AÇÕES INDICADOR 
META 

2022-2025 

RESULTADOS 

PAS 
2024 

1º 
RDQA 

2º 
RDQA 

3º 
RDQA 

RAG 

Acolhimento 

humanizado na escuta 
inicial com 

classificação de risco 

Número de 
Unidades Básicas 

de Saúde com 

Escuta 
humanizada e 

classificação de 

risco implantada. 

Unidades Básicas 
de Saúde com 
Acolhimento 

humanizado na 
escuta inicial e 
classificação de 

risco – 05 Unidades 

Básicas de Saúde. 

05 5 5 5 5 

Adequar a estrutura 
física das Unidades 

Básicas de Saúde da 
Zona Rural. 

Número de 
Unidades Básicas 

de Saúde 
reformadas /ano. 

Unidades Básicas 
de Saúde 

reformadas – 02 
Unidades Básicas 

de Saúde 
reformadas na 

Zona Rural. 

01 0 0 0 0 

Acompanhamento das 
condicionalidades de 
saúde dos usuários 

inscritos no Programa 

Bolsa Família. 

Percentual de 

acompanhamento 
das 

condicionalidades 
de saúde de 

inscritos no 
Programa Bolsa 

Família/ano. 

76% dos usuários 
inscritos no 

Programa Bolsa 
Família 

acompanhados. 

72% 76,3% 79,5% 68,6% 68,6% 

Ampliar o número de 

Equipes da Estratégia 
Saúde da Família – ESF. 

Número de 
Equipes da 

Estratégia Saúde 
da Família - ESF 

03 Equipes da 
Estratégia de Saúde 

da Família 
ampliadas 

01 0 0 0 0 
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ampliadas 

Ampliar a cobertura 
populacional estimada 

pelas equipes de 

Atenção Básica. 

Porcentagem de 
cobertura 

populacional 
estimada pelas 

equipes de 
Atenção Básica. 

80% de cobertura 
populacional 

estimada pelas 

equipes de Atenção 
Básica. 

75% 80% 80% 
133,41

% 
133,41

% 

Manter Equipes da 
Estratégia Saúde da 

Família. 

Equipes da 
Estratégia Saúde 

da Família 

mantidas. 

05 Equipes da 
Estratégia Saúde da 

Família mantidas. 

05 5 5 5 5 

Ampliar a Cobertura 
populacional estimada 

de saúde bucal na 
atenção básica. 

Porcentagem de 
Cobertura 

populacional 

estimada de 
saúde bucal na 
atenção básica. 

50% de Cobertura 
populacional 

estimada de saúde 

bucal na atenção 
básica. 

 

50% % % % 42,62% 

Equipes de Saúde 
Bucal mantidas. 

Manter Equipes 
de Saúde Bucal. 

02 Equipes de 
Saúde Bucal 

mantidas. 

02 2 2 2 2 

Manter as ações 
relacionadas ao 

Programa Saúde na 

Escola – PSE e 
Estratégia Nutrisus nas 

Escolas Prioritárias. 

Percentual de 
ações 

relacionadas ao 
Programa Saúde 

na Escola – PSE e 
Estratégia 

Nutrisus mantidas 
nas Escolas 

Prioritárias. 

90% das ações 
relacionadas ao 

Programa Saúde na 

Escola – PSE e 
Estratégia Nutrisus 

mantidas nas 
Escolas Prioritárias. 

90% 80% 60% 0% 46,06% 

Unidade para o 
atendimento de 

pacientes suspeitos e 

confirmados de 
COVID-19. 

Manter referência 
para o 

atendimento dos 
pacientes 

suspeitos e 
confirmados de 

COVID-19. 

02 Unidade para o 
atendimento de 

pacientes suspeitos 

e confirmados de 
COVID-19. 

02 6 6 0 04 

 

Diretriz 2. Implantar as redes de atenção prioritárias (Atenção Materno-Infantil, Saúde Mental, 
Saúde Bucal, Pessoa com Deficiência, Saúde do Idoso, grupo de risco saúde da mulher). 
 

Objetivo 2.1 - Garantir o cuidado no pré-natal, parto e puerpério e a todas as crianças nos primeiros 

2 anos de vida. 
 

AÇÕES INDICADOR 
META 

2022-2025 

RESULTADOS 

PAS 
2024 

1º 
RDQA 

2º 
RDQA 

3º 
RDQA 

RAG 

Número de Unidades 

Básicas de Saúde com 
processo de trabalho 

das equipes de 
atenção básica 

definidos e voltados 

Fortalecer as 

ações de 
acompanhamento 
e monitoramento 
das condições de 

saúde das 

05 Unidades 

Básicas de Saúde 
com processo de 

trabalho das 
equipes de atenção 

básica definidos e 

05 5 5 5 5 
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para o 
acompanhamento e 

monitoramento das 
condições de saúde 

das crianças de 0 a 02 

anos de idade. 

crianças de 0 a 02 
anos de idade 

junto às equipes 
de atenção 

básica, visando à 

diminuição da 
mortalidade 
infantil no 
município. 

voltados para o 
acompanhamento 

e monitoramento 
das condições de 

saúde das crianças 

de 0 a 02 anos de 
idade. 

Proporção de parto 
normal no Sistema 

Único de Saúde e na 

Saúde Suplementar 

Reduzir a 

quantidade de 
cesarianas 

realizadas sem 
indicação tanto na 

rede pública 
quanto na rede 

privada. 

55% de Partos 
normais realizados 

45% 45 50% 
Sem 

apuraç

ão 

31,60% 

Proporção de 
gestantes com 6 ou 

mais consultas de pré-
natal 

Garantir o acesso 

das gestantes a 
no mínimo 6 

consultas de pré-
natal no decorrer 

da gestação, 
sendo a primeira 

antes da 12ª 
semana de 

gestação, bem 
como a oferta de 

todos os exames e 

sorologias 
necessárias. 

90% das gestantes 
com 6 ou mais 

consultas de pré-
natal sendo a 

primeira antes da 

12ª semana de 
gestação. 

80% 67% 50% 63% 60,00% 

Garantir o acesso das 
gestantes ao 

atendimento\avaliação 
odontológica. 

Proporção de 
gestantes com 

acesso ao 

atendimento\aval
iação 

odontológica. 

90% das gestantes 
com acesso ao 

atendimento\avalia
ção odontológica. 

80% 32% 48% 54% 44,06% 

Assegurar a realização 

de no mínimo 02 
Ultrassonografias 

Obstétricas no 

decorrer da gestação. 

Proporção de 
gestantes com no 

mínimo 02 
Ultrassonografias 

Obstétricas 
realizadas no 

decorrer da 
gestação. 

80% das gestantes 
com no mínimo 02 

Ultrassonografias 
Obstétricas 

realizadas no 

decorrer da 
gestação. 

65% 
Sem 

apuraç
ão 

Sem 
apuraç

ão 

Sem 
apuraç

ão 
21,60% 

Garantir a oferta de no 
mínimo 02 testes para 

detecção de sífilis em 
gestantes, sendo 01 na 

primeira consulta de 
pré-natal, 01 na 28ª 

semana e o terceiro no 
momento da admissão 

para o parto. 
Assegurando o 

tratamento para a 
gestante e parceiro (s) 

Proporção de 
gestantes com no 
mínimo 02 testes 

para detecção de 
sífilis realizados. 

90% de gestantes 
com no mínimo 02 

testes para 

detecção de sífilis 
realizados. 

80% 79% 77% 46% 67,30% 
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no momento da 
detecção. 

Reduzir a incidência de 

gravidez na 
adolescência entre as 
faixas etárias 10 a 19 

anos, através do 
fortalecimento do 

Planejamento Familiar. 

Proporção de 
gravidez na 

adolescência 
entre as faixas 

etárias 10 a 19 
anos. 

12% de gravidez na 
adolescência entre 
as faixas etárias 10 

a 19 anos. 

14% 14% 13% 
Sem 

apuraç

ão 

9,00% 

Intensificar a coleta de 
preventivo de Câncer 

de colo uterino nas 

mulheres de 25 a 64 
anos. 

Razão de exames 
citopatológicos do 

colo do útero em 
mulheres de 25 a 

64 anos na 
população 

residente de 
determinado local 
e a população da 

mesma faixa 
etária. 

Razão de 0,65 de 
exames 

citopatológicos do 
colo do útero em 
mulheres de 25 a 

64 anos na 

população 
residente de 

determinado local 

e a população da 
mesma faixa etária. 

0,55 0,11 0,60 
Sem 

apuraç

ão 

0,23% 

Intensificar a 
realização de 

mamografia de 
rastreamento bilateral 

nas mulheres de 50 a 
69 anos. 

Razão de exames 
de mamografia de 

rastreamento 

realizados em 
mulheres de 50 a 

69 anos na 
população 

residente de 
determinado local 

e população da 
mesma faixa 

etária. 

Razão de 0,30 de 
Mamografia de 

Rastreamento nas 
mulheres de 50 a 
69 anos realizadas 

na população 

residente de 
determinado local 

e população da 
mesma faixa etária. 

0,20 0,00 0,25 
Sem 

apuraç

ão 

0,08 

 

Objetivo 2.2 - Incluir o cuidado integral da pessoa com deficiência nas redes de atenção à saúde, 
reorganizando as ações nos diversos pontos de atenção. 

AÇÕES INDICADOR 
META 

2022-2025 

RESULTADOS 

PAS 
2024 

1º 
RDQA 

2º 
RDQA 

3º 
RDQA 

RAG 

Incorporar a atenção 
às diversas linhas de 
cuidado das redes de 

atenção á saúde às 
pessoas com 

deficiência pelas 
Equipes da Estratégia 

de Saúde da família 

Percentual de 

inclusão da 
atenção às 

diversas linhas de 
cuidado das redes 

de atenção á 
saúde às pessoas 
com deficiência 

pelas Equipes da 
Estratégia de 

Saúde da família. 

80% das linhas de 
cuidado das redes 

de atenção á saúde 
das pessoas com 

deficiência 
incorporadas pelas 

Equipes da 

Estratégia de Saúde 
da família. 

80% 80% 70% 80% 76,60% 

Garantir a referência 
para atendimento 

especializado aos 
pacientes da rede de 
atenção às pessoas 

com deficiência. 

Percentual de 
atendimento 

especializado 
garantido aos 

pacientes da rede 
de atenção às 

80% de 
atendimento 

especializado 
garantido aos 

pacientes da rede 
de atenção às 

65% 

Sem 

apuraç
ão 

80% 65% 68,30% 
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pessoas com 
deficiência. 

pessoas com 
deficiência. 

 
 

Objetivo 2.3 - Reorganizar a atenção à saúde do portador de Doenças Crônicas não transmissíveis, 

cardiovasculares, metabólicas, pulmonares, cânceres entre outras no cuidado integrado em rede 
desenvolvendo ações de promoção, prevenção, proteção e recuperação. 

AÇÕES INDICADOR 
META 

2022-2025 

RESULTADOS 

PAS 
2023 

1º 
RDQA 

2º 
RDQA 

3º 
RDQA 

RAG 

Reorganizar a atenção 
aos portadores de 

Hipertensão arterial 
sistêmica de acordo 

com a estratificação de 

risco. 

Percentual de 
portadores de 

hipertensão 
arterial sistêmica 
cadastrados no E-

SUS AB e 
acompanhados 

pelas suas 
respectivas 

equipes de 
Estratégia de 

Saúde da família 
conforme risco. 

85% dos pacientes 

portadores de 
hipertensão arterial 

cadastrados no E-

SUS AB e 
acompanhados 

pelas suas 
respectivas equipes 

de Estratégia de 
Saúde da família 
conforme risco. 

70% 17% 24% 70% 50% 

Reorganizar a atenção 

aos portadores de 
Diabetes de acordo 
com os estratos de 

risco. 

Percentual de 

portadores de 
diabetes 

cadastrados no E-

SUS AB e 
acompanhados 

pelas suas 
respectivas 

equipes de 
Estratégia de 

Saúde da família 
conforme risco. 

80% dos pacientes 
portadores de 

diabetes 
cadastrados no E-

SUS AB e 
acompanhados 

pelas suas 
respectivas equipes 

de Estratégia de 
Saúde da família 
conforme risco. 

70% 17% 16% 70% 48,30% 

Alcançar ou 

ultrapassar o 
percentual de 

diabéticos com 
solicitação de 

hemoglobina glicada 
exigido pelo Ministério 

da Saúde. 

Percentual de 
diabéticos com 
solicitação de 

hemoglobina 
glicada. 

80% dos diabéticos 
com solicitação de 

hemoglobina 

glicada. 

65% 17% 16% 17% 10,60% 

Garantir que as 

pessoas com 
hipertensão arterial 

sistêmica que são 
consultadas pelas 

equipes de APS, 
tenham sua pressão 
arterial aferida em 

cada semestre. 

Percentual de 
pessoas 

hipertensas com 

pressão arterial 
aferida em cada 

semestre 

90% das pessoas 
atendidas na APS 

com a pressão 

arterial aferida em 
cada semestre. 

65% 17% 24% 17% 26,60% 

Instituir novas 

tecnologias de cuidado 
apoiando as condições 

Percentual de 

Unidades Básicas 
de Saúde que 

80% das Unidades 

Básicas de Saúde 
com ações de 

60% 

Sem 

apuraç
ão 

100% 19% 56,03% 
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crônicas, tais como: 
apoio ao autocuidado, 

grupo operativo, grupo 
de pares, cuidado 

compartilhado, entre 

outras. 

realizam ações de 
cuidado apoiando 

as condições 
crônicas/ano. 

cuidado apoiando 
as condições 

crônicas. 

Reestruturar a rede de 
atenção à pessoa 

idosa. 

Percentual de 
Unidades Básicas 
de Saúde com a 

rede de atenção à 

pessoa idosa 
reestruturada 

60% das Unidades 
Básicas de Saúde 

com a rede de 
atenção à pessoa 

idosa reestruturada 

50% 
Sem 

apuraç
ão 

90% 50% 56,06% 

Fortalecer a rede de 
atenção à saúde do 
homem visando o 

fortalecimento da 
Política Nacional de 
Atenção á Saúde do 

Homem com 
prioridade para faixa 
etária preconizada 
pelo Ministério da 

Saúde. 

Quantidade de 
Unidades com 

Atenção à Saúde 

do Homem. 

Nº de Unidades de 
Saúde com rede de 
Atenção à Saúde do 

Homem. 

05 5 5 5 5 

 

 
Objetivo 2.4 - Reorganizar a atenção à Saúde Bucal, visando cuidado integrado em rede, 

desenvolvendo ações de promoção, prevenção e assistência à saúde. 

AÇÕES INDICADOR 
META 

2022-2025 

RESULTADOS 

PAS 
2023 

1º 
RDQA 

2º 
RDQA 

3º 
RDQA 

RAG 

Manter a rede de 
Saúde Bucal com foco 

especial nos grupos 

prioritários. 

Número de 
Equipes de Saúde 

Bucal – ESB 

implantadas e 
mantidas. 

05 Equipes de 
Saúde Bucal – ESB 

implantadas e 

mantidas. 

02 2 2 2 2 

Manter o número de 
consultórios 

odontológicos em 

funcionamento. 
 

Número de 
consultórios 

odontológicos 

funcionando. 
 

02 consultórios de 
Saúde Bucal com 
atendimento de 

odontológico 
mantidos. 

02 2 2 2 2 

Manter as ações de 
prevenção e 

diagnóstico precoce do 
câncer de boca na 
Atenção Primaria à 

Saúde – APS. 

Percentual de 
Postos de Saúde 

que realizam 

ações de 
prevenção e 
diagnóstico 

precoce do câncer 
de boca. 

50% dos Postos de 
Saúde que realizam 

ações de prevenção 
e diagnóstico 

precoce do câncer 

de boca. 

50% 0 
Sem 

apuraç
ão 

Sem 
apuraç

ão 
16,60% 

Assegurar as ações de 
prevenção a saúde 

bucal conforme 
protocolo municipal de 

saúde bucal. 

Percentual de 
ações de 

prevenção em 

saúde bucal 
realizadas 
conforme 
protocolo 

100% das ações de 
prevenção em 

saúde bucal 

realizadas 
conforme 
protocolo 

85% 0 100% 100% 53,30% 
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municipal de 
saúde bucal. 

municipal de saúde 
bucal. 

Diminuir a proporção 
de exodontia em 

relação aos demais 
procedimentos. 

Proporção de 

exodontia em 
relação aos 

demais 

procedimentos. 

10 % de exodontia 
em relação aos 

demais 
procedimentos. 

15% 0 
Sem 

apuraç
ão 

Sem 
apuraç

ão 
4% 

 

 
Diretriz 3. Promoção a Saúde. 
 

Objetivo 3.1 - Implantar a política municipal de promoção da saúde em consonância com a política 
nacional de promoção da saúde e com a agenda 2030 de desenvolvimento sustentável . 

AÇÕES INDICADOR 
META 

2022-2025 

RESULTADOS 

PAS 

2023 

1º 

RDQA 

2º 

RDQA 

3º 

RDQA 
RAG 

Ampliar o número de 
Unidades Básicas de 

Saúde com o Programa 
de controle de 

obesidade, e 
alcoolismo 

implantados. 

Número Unidades 
Básicas de Saúde 
com o Programa 
de controle de 

obesidade, e 
alcoolismo 

implantados. 

04 Unidades 
Básicas de Saúde 

com o Programa de 
controle de 

obesidade, e 
alcoolismo 

implantados. 

01 0 5 0 0 

 

Diretriz 4. Rede de Atenção à Urgência e Emergência. 

 

Objetivo 4.1 - Manter os componentes da rede de atenção as urgências e emergências para atender 

a população, desenvolvendo ações de assistência com cuidado adequado, no tempo e lugar e na 
qualidade necessária a cada situação. 

AÇÕES INDICADOR 
META 
2023 

RESULTADOS 

PAS 

2023 

1º 

RDQA 

2º 

RDQA 

3º 

RDQA 
RAG 

Elaborar e manter 
projetos de 

capacitação das 
equipes das Unidades 

de Saúde para atender 

as pequenas urgências. 

Número de 
projetos de 

capacitação das 
equipes das 

Unidades de 
Saúde para 
atender as 
pequenas 

urgências 
elaborados e 

mantidos. 

04 projetos de 
capacitação das 

equipes das 

Unidades de Saúde 
para atender as 

pequenas urgências 

elaborados e 
mantidos. 

01 1 1 1 1 

Desenvolver e 
implementar 

anualmente projetos 
em parceria com as 

Escolas, DETRAN, 

Departamento 
Municipal de Trânsito, 
Polícia Militar, Guarda 
Mirim e outros órgãos, 

Número de 
projetos 

desenvolvidos e 
implementados 
anualmente em 

parceria com as 
Escolas, DETRAN, 

Departamento 
Municipal de 

04 projetos 
desenvolvidos e 

implementados em 
parceria com as 

Escolas, DETRAN, 

Departamento 
Municipal de 

Trânsito, Polícia 
Militar, Guarda 

01 1 2 1 1 
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voltados para a 
conscientização, 

sensibilização, 
prevenção e 

diminuição dos 

acidentes de trânsito, 
bem como outros tipos 

de acidentes e 
urgências. 

Trânsito, Polícia 
Militar, Guarda 

Mirim e outros 
órgãos, voltados 

para a 

conscientização, 
sensibilização, 
prevenção e 

diminuição dos 

acidentes de 
trânsito, bem 

como outros tipos 

de acidentes e 
urgências. 

Mirim e outros 
órgãos, voltados 

para a 
conscientização, 

sensibilização, 

prevenção e 
diminuição dos 

acidentes de 
trânsito, bem como 

outros tipos de 
acidentes e 
urgências. 

 

Diretriz 5. Organização da atenção ambulatorial e hospitalar especializada - Hospitais em Rede. 
 

Objetivo 5.1 - Assegurar que a linha de cuidado integral seja plenamente articulada com a Atenção 

Primária à Saúde e fornecer aos usuários do SUS uma resposta adequada e tempo oportuno de 
acordo com as suas necessidades. 

AÇÕES INDICADOR 
META 

2022-2025 

RESULTADOS 

PAS 

2023 

1º 

RDQA 

2º 

RDQA 

3º 

RDQA 
RAG 

Dar conhecimento aos 
profissionais da rede 

de atenção Básica 

sobre os Protocolos de 
encaminhamento para 

a atenção 

especializada no 
Sistema Único de 

Saúde – SUS. 

Porcentagem de 
profissionais da 

rede de atenção 
básica com 

conhecimento 
sobre os 

Protocolos de 
encaminhamento 

para a atenção 
especializada no 
Sistema Único de 

Saúde – SUS. 

100% dos 
profissionais da 

rede de atenção 
básica com 

conhecimento 
sobre os Protocolos 

de 
encaminhamento 

para a atenção 
especializada no 
Sistema Único de 

Saúde – SUS. 

100% 100% 100% 100% 96,60% 

Promover a integração 

dos diferentes pontos 
de atenção à saúde 
para realização de 

referência e contra-
referência e 

transferência do 
cuidado, através da 

implantação de fluxo 
de comunicação entre 
a atenção primária e 

atenção especializada. 

Percentual de 
serviços da rede 

de atenção com 
fluxo de 

comunicação de 
referência e 

contra- referência 
implantado/ ano. 

100% dos serviços 
da rede de atenção 

com fluxo de 
comunicação de 

referência e contra- 

referência 
implantado. 

85% 
Sem 

apuraç
ão 

100% 100% 93,30% 

 

Diretriz 6. Regulação do Sistema Municipal de Saúde. 

 
Objetivo 6.1 - Atender as necessidades de saúde dos usuários, de forma eficiente, efetiva e 
oportuna, otimizando a capacidade operacional dos serviços, com lógica de priorização e 

enfrentamento de iniquidades. 
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AÇÕES INDICADOR 
META 

2022-2025 

RESULTADOS 

PAS 

2023 

1º 

RDQA 

2º 

RDQA 

3º 

RDQA 
RAG 

Monitorar os 
indicadores dos 

serviços de saúde 

priorizados de acordo 
com metas pactuadas 

no SISPACTO.      

Percentual de 
indicadores dos 

serviços de saúde 
priorizados de 

acordo com 
metas pactuadas 

no SISPACTO, 

monitorados. 

100% dos 
indicadores dos 

serviços de saúde 
priorizados de 

acordo com metas 
pactuadas no 

SISPACTO, 

monitorados. 

100% 100% 100% 100% 100% 

Realizar anualmente, 
estudos avaliativos 

quanto à 
compatibilidade entre 
a capacidade instalada, 

a programação e a 
produção dos 

estabelecimentos de 
saúde que integram o 

Sistema Municipal de 
Saúde, priorizados 

pelo gestor municipal. 

Número de 

estudos 
avaliativos quanto 
à compatibilidade 

entre a 
capacidade 
instalada, a 

programação e a 

produção dos 
estabelecimentos 

de saúde que 

integram o 
Sistema Municipal 

de Saúde, 
priorizados pelo 

gestor municipal, 
realizados. 

04 estudos 
avaliativos quanto 
à compatibilidade 

entre a capacidade 
instalada, a 

programação e a 
produção dos 

estabelecimentos 
de saúde que 

integram o Sistema 

Municipal de 
Saúde, priorizados 

pelo gestor 
municipal, 

realizados. 

02 2 

Sem 

apuraç
ão 

1 2 

 

Diretriz 7. Vigilância em Saúde – vigilância epidemiológica, sanitária, ambiental, zoonoses e saúde 
do trabalhador 

 
Objetivo 7.1 - Organizar as ações de controle do Aedes aegypti para reduzir o risco de epidemia 

pelos agravos transmitidos pelo mosquito. 

AÇÕES INDICADOR 
META 

2022-2025 

RESULTADOS 

PAS 

2023 

1º 

RDQA 

2º 

RDQA 

3º 

RDQA 
RAG 

Realizar três LIRA a 
(Levantamento Rápido 
do Índice de Infestação 

por Aedes aegypti) ao 
ano. 

Número de LIRA a 
(Levantamento 

Rápido do Índice 

de Infestação por 
Aedes aegypti) 

realizados ao ano. 

12 LIRA a 
(Levantamento 

Rápido do Índice de 

Infestação por 
Aedes aegypti) 

realizados ao ano. 

03 3 3 0 3 

Realizar anualmente 
ações intersetoriais em 

parceria com a 
Secretaria Municipal 
de Meio Ambiente, 

Secretaria Municipal 

de Obras, Equipes de 
Atenção Básica e 

outros setores e\ou 

órgãos com vistas a 
manter o controle do 

Número de ações 
anuais Inter 

setoriais 
realizadas em 

parceria com a 
Secretaria 

Municipal de 
Meio Ambiente, 

Secretaria 

Municipal de 
Obras, Equipes de 

08 ações anuais 
Inter setoriais 

realizadas em 
parceria com a 

Secretaria 
Municipal de Meio 

Ambiente, 
Secretaria 

Municipal de 

Obras, Equipes de 
Atenção Básica e 

02 2 2 2 2 
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vetor Aedes aegypti 
para manter a 

infestação menor que 
<1%. 

Atenção Básica e 
outros setores 

e\ou órgãos com 
vistas a manter o 
controle do vetor 

Aedes aegypti 
para manter a 

infestação menor 
que <1%. 

outros setores e\ou 
órgãos com vistas a 

manter o controle 
do vetor Aedes 

aegypti para 

manter a infestação 
menor que <1%. 

Ciclos anuais que 
atingirem mínimo de 
80% de cobertura de 

imóveis visitados para 
controle vetorial da 

dengue. 

Número de ciclos 

anuais que 
atingirem mínimo 

de 80% de 
cobertura de 

imóveis visitados 
para controle 

vetorial da 

dengue. 

04 ciclos anuais que 
atingirem mínimo 

de 80% de 
cobertura de 

imóveis visitados 
para controle 

vetorial da dengue. 

04 
Sem 

apuraç

ão 

2 4 4 

Elaborar Plano de ação 
para vigilância 

sanitária 

Elaborar e 
executar Plano de 

Ações de 
Vigilância 

Sanitária 

01 Plano de ação 
criado e mantido  

01 1 1 1 1 

 

 
Objetivo 7.2 - Estabelecer ações buscando qualidade dos serviços de Vigilância em Saúde. 

AÇÕES INDICADOR 
META 

2022-2025 

RESULTADOS 

PAS 
2023 

1º 
RDQA 

2º 
RDQA 

3º 
RDQA 

RAG 

Realizar no mínimo os 
seis grupos de ações 
de vigilância Sanitária 

consideradas 

necessárias a todos os 
municípios no ano. 

Quantidade de 

grupos de ações 
de vigilância 

Sanitária 
consideradas 

necessárias a 
todos os 

municípios 
realizadas no ano. 

06 grupos de ações 
de vigilância 

Sanitária 
consideradas 

necessárias a todos 
os municípios 

realizadas no ano. 

06 6 6 1 4 

Encaminhar ao 
Laboratório Central do 

Estado (LACEN) as 

amostras biológicas 
dos animais que 

apresentem 
sintomatologia 

suspeita para a raiva 
animal no Município. 

Percentual de 

amostras 
encaminhadas ao 

Laboratório 
Central do Estado 

(LACEN) dos 
animais que 
apresentem 

sintomatologia 
suspeita para a 
raiva animal no 

Município. 

100% das 
amostras 

encaminhadas ao 
Laboratório Central 

do Estado (LACEN) 
dos animais que 

apresentem 
sintomatologia 

suspeita para a 
raiva animal no 

Município. 

100% 100% 100% 100% 100% 

Investigar os agravos 

notificados referentes 
à saúde do 

trabalhador. 

Percentual de 

agravos 
notificados e 
investigados. 

50% dos 

acidentes graves 
notificados e 
investigados. 

50% 

Sem 

apuraç
ão 

100% 50% 66,60% 
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Realizar atividades em 
parceria com as 

Unidades de Saúde 

Públicas e Privadas, 
para que todos os 

agravos de notificação 
compulsória sejam 

notificados. 

Número de 

Atividades/ ano 
em parceria com 
as Unidades de 

Saúde Públicas e 

Privadas para que 
todos os agravos 

de notificação 

compulsória 
sejam notificados. 

04 atividades 
realizadas em 

parceria com as 
Unidades de Saúde 
Públicas e Privadas 

para que todos os 
agravos de 
notificação 

compulsória sejam 

notificados. 
 

01 1 1 1 1 

Garantir o tratamento 
antirretroviral às 

pessoas com 
diagnóstico de HIV. 

Percentual de 
Pessoas com 

diagnóstico de 

HIV em 
tratamento. 

90% das pessoas 
com diagnóstico de 

HIV em tratamento. 

90% 100% 100% 100% 96,60% 

Garantir o tratamento 
e acompanhamento 

dos casos de sífilis 
adquirida, sífilis em 

gestante e sífilis 
congênita. 

Percentual de 
Pessoas com 

diagnóstico de 
Sífilis com 

tratamento 
garantido. 

90% de Pessoas 
com diagnóstico de 

Sífilis com 
tratamento 
garantido. 

90% 

Sem 

apuraç
ão 

82% 100% 96,60% 

Manter ações 

contínuas de 
prevenção e combate 
às Hepatites Virais e 

IST/AIDS, 

principalmente junto 
aos jovens, população 

em situação de rua, 
profissionais do sexo, 

travestis e transexuais, 
utilizando novas 

estratégias de 

comunicação. 

Unidades de 
Saúde com ações 

de prevenção e 
combate às 

Hepatites Virais e 
IST/AIDS. 

 

05 Unidades de 

Saúde com ações 
de prevenção e 

combate às 
Hepatites Virais e 

IST/AIDS. 

05 5 5 5 5 

Manter ações 
contínuas de 

prevenção, combate, 
fiscalização, vigilância 
e controle da COVID-
19, junto às Unidades 

de Saúde e população. 

Ações contínuas 
de prevenção, 

combate, 
fiscalização, 

vigilância e 
controle da 

COVID-19, junto 
às Unidades de 

Saúde e 
população, 
mantidas. 

100 % das ações 
contínuas de 
prevenção, 

combate, 

fiscalização, 
vigilância e controle 
da COVID-19, junto 

às Unidades de 
Saúde e população, 

mantidas. 

100% 100% 100% 100% 100% 

 
 

Objetivo 7.3 - Ação contínua da vigilância à saúde. 

AÇÕES INDICADOR 
META 

2022-2025 

RESULTADOS 

PAS 
2023 

1º 
RDQA 

2º 
RDQA 

3º 
RDQA 

RAG 

Classificar recém-
nascidos com fatores 

de risco de 

morbimortalidade, 

Percentual de 
recém-nascidos 

com risco de 

morbimortalidade 

100% dos nascidos 
vivos com risco de 
morbimortalidade 

classificados 

100% 100% 100% 100% 100% 
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através da análise das 
Declarações de 

Nascidos vivos. 

classificados 
através da análise 

das Declarações 
de Nascidos vivos. 

através da análise 
das Declarações de 

Nascidos vivos. 

Inserir as Declarações 
de Nascidos Vivos 

(DNV) e as Declarações 
de Óbito (DO) em seus 

respectivos bancos de 
informação nacionais 

(SINASC e SIM) 

Percentual das 
Declarações de 

óbitos (DO) e 
Declarações de 
Nascidos Vivos 

(DNV) ocorridos 

em Alvorada 
D’Oeste inseridas 

nos Bancos de 
informações 

Nacionais. 

100% das 
Declarações de 

óbitos (DO) e 
Declarações de 
Nascidos Vivos 

(DNV) ocorridos em 

Alvorada D’ Oeste 
inseridas nos 

Bancos de 
informações 

Nacionais. 

100% 100% 100% 100% 100% 

Realizar vigilância, 
investigação e análise 

dos óbitos de 

mulheres em idade 
fértil (10 a 49 anos). 

Proporção de 
óbitos de 

mulheres em 

idade fértil (10 a 
49 anos) 

investigados. 

100% dos óbitos 
Investigados e 

analisados. 

100% 100% 100% 100% 100% 

Realizar vigilância, 
investigação e análise 

de óbitos infantis e 
fetais. 

Proporção de 
óbitos infantis e 

fetais 
investigados. 

100% dos óbitos 
Investigados e 

analisados. 

100% 100% 100% 100% 100% 

Realizar vigilância, 
investigação e análise 
de óbitos maternos. 

Proporção de 
óbitos maternos 

investigado. 

100% dos óbitos 
Investigados e 

analisados. 
100% 100% 100% 100% 100% 

Realizar a busca ativa e 
vigilância dos contatos 
intra-domiciliares dos 

casos novos de 
hanseníase. 

Proporção de 

examinados entre 
os contatos 

registrados de 
casos novos de 

Hanseníase 
diagnosticados 

nos anos da 
coorte. 

80 % de contatos 
intra- domiciliares 

dos casos novos de 

hanseníase 
examinados. 

80% 100% 100% 80% 86,60% 

Manter a vigilância e 

controle dos casos de 
hanseníase em 

acompanhamento, 

mantendo índices de 
cura satisfatórios. 

Proporção de cura 

dos casos novos 
de hanseníase 
diagnosticados 

nos anos das 
coortes. 

90 % de cura dos 

casos novos de 
hanseníase 

diagnosticados nos 

anos das coortes. 
 

90% 100% 100% 90% 90% 

Analisar os casos de 
violência, suspeitos e 

ou confirmados de 

pessoas atendidas nos 
serviços de saúde, nas 
escolas municipais e 

estaduais e centros de 

educação infantil. 

Percentual de 
casos analisados 

80% dos casos 

de violência 
analisados. 

70% 

Sem 

apuraç
ão 

100% 70% 83,30% 

Manter coberturas 
vacinas selecionadas 

do Calendário Nacional 
de Vacinação para 

crianças menores de 

Proporção de 
vacinas 

selecionadas do 
Calendário 

Nacional de 

Alcançar a 
cobertura mínima 
de 75%de vacinas 
selecionadas do 

Calendário 

75% 91,00 84% 84% 69,60% 
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dois anos de idade - 
Penta valente (3ª 

dose), pneumocócica 
10-valente (2ª dose), 
Poliomielite (3ª dose) 

e Tríplice viral (1ª 
dose) - com cobertura 
vacinal preconizada. 

Vacinação para 
crianças menores 

de dois anos de 
idade - 

Pentavalente (3ª 

dose), 
pneumocócica 10-
valente (2ª dose), 

Poliomielite (3ª 

dose) e Tríplice 
viral (1ª dose) - 
com cobertura 

vacinal 
preconizada.  

Nacional de 
Vacinação para 

crianças menores 
de dois anos de 

idade - 

Pentavalente (3ª 
dose), 

pneumocócica 10-
valente (2ª dose), 

Poliomielite (3ª 
dose) e Tríplice 
viral (1ª dose) - 

com cobertura 
vacinal 

preconizada.  
 

Realizar vigilância e 

análise dos óbitos 
relacionados a 

acidentes de trânsito 

Analisar 90% dos 

acidentes de 
trânsito com 

óbito. 

90% dos acidentes 

de trânsito com 
óbito analisados. 

90% 

Sem 

apuraç
ão 

100% 90% 90% 

Manter cobertura 
vacinal antirrábica 

para prevenção e 
interrupção da 

circulação do vírus da 
raiva na população 

canina. 

Proporção de cães 
vacinados na 

campanha de 
vacinação 
antirrábica 

canina. 

80% de cães 

vacinados na 
campanha de 

vacinação 
antirrábica canina. 

80% 
Sem 

apuraç
ão 

98% 80% 80% 

Manter a vigilância e 
controle dos casos de 

tuberculose em 
acompanhamento, 

mantendo índices de 
cura satisfatórios. 

Proporção de cura 
de casos novos de 

tuberculose 
pulmonar com 

confirmação 
laboratorial, 

diagnosticados 

nos anos das 
coortes. 

85% de cura de 
casos novos de 

tuberculose 

pulmonar com 
confirmação 
laboratorial, 

diagnosticados nos 

anos das coortes. 

85% 

Sem 

apuraç
ão 

100% 85% 85% 

Manter os casos de 
doenças de notificação 

compulsória imediata 
(DNCI) encerrados em 

até 60 dias após 

notificação. 

 Proporção de 
casos de doenças 

de notificação 

compulsória 
imediata (DNCI) 
encerrados em 

até 60 dias após 
notificação. 

90 % dos casos de 
doenças de 
notificação 

compulsória 
imediata (DNCI) 

encerrados em até 
60 dias após 

notificação. 
 

75% 
Sem 

apuraç
ão 

100% 90% 86,60% 

Manter os registros de 
óbitos com causa 

básica definida. 
 

Proporção de 
registro de óbitos 

com causa básica 
definida. 

100 % dos registros 
de óbitos com 

causa básica 
definida. 

 

100% 

Sem 

apuraç
ão 

100% 100% 100% 

Manter a vigilância e 

controle dos casos de 
malária importados e 

autóctones.   

Proporção de 
casos de malária 

importados e 
autóctones 

devidamente 
tratados e 

acompanhados 

100 % dos casos de 
malária importados 

e autóctones 
devidamente 

tratados e 

acompanhados. 

100% 100% 100% 100% 100% 
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Realizar ações 
contínuas de combate 

ao vetor da malária 
evitando a propagação 
de casos no município. 

Porcentagem de 

ações realizadas 
de acordo com a 

demanda. 

100% de ações 

realizadas de 
acordo com a 

demanda. 

100% 100% 100% 100% 100% 

 
Diretriz 8. Participação da Sociedade e Controle Social 
 

Objetivo 8.1 - Fortalecer os mecanismos de controle social. 

AÇÕES INDICADOR 
META 

2022-2025 

RESULTADOS 

PAS 

2023 

1º 

RDQA 

2º 

RDQA 

3º 

RDQA 
RAG 

Manter a estrutura de 
funcionamento do 

Conselho Municipal de 

Saúde (CMS). 

Estrutura do CMS 
mantida em 

funcionamento. 

Manter a estrutura 
do CMS. 

01 1 1 1 1 

Acompanhar e facilitar 

a execução da rubrica 
orçamentária 

específica para o 

Conselho Municipal de 
Saúde - CMS dentro do 

orçamento geral da 
Secretaria Municipal 

de Saúde. 

Acompanhament
o da Execução 

orçamentária da 

rubrica específica 
do CMS 

acompanhada e 
facilitada. 

Acompanhar 
anualmente a 

execução 

orçamentária da 
rubrica específica 

do CMS. 

01 1 1 1 1 

Investir na formação 
dos Conselheiros 

Municipais de Saúde 
com a construção e 

implementação de 
cronograma de 

educação permanente 

voltado a este público. 

Cronograma anual 
de formação dos 

Conselheiros 

Municipais de 
Saúde construído 
e implementado. 

01 Cronograma 
anual de formação 
dos Conselheiros 

Municipais de 
Saúde construído e 

implementado. 

01 1 1 1 1 

Garantir caixas de 
sugestões, críticas e 
elogios em todos os 

Departamentos da 
SEMSAU. 

Percentual de 
setores da 

SEMSAU com 
caixas de 

sugestões, elogios 
e críticas 
mantidas. 

100% dos setores 
da SEMSAU com 

caixas de 

sugestões, elogios e 
críticas mantidas. 

100% 100% 0 0 53,30% 

Garantir e apoiar de 
acordo com a 

disponibilidade 
financeira a 

participação dos 
Conselheiros 

Municipais de Saúde 
em atividades que 

estejam relacionadas 

ao Controle Social 
promovidas por 

Conselhos de Saúde 
(Local, Distrital, 

Municipal, Estadual e 
Nacional) e outras 

Apoio realizado 

Apoio realizado a 
participação dos 

Conselheiros 
Municipais de 

Saúde em 
atividades que 

estejam 
relacionadas ao 

Controle Social de 
acordo com a 

disponibilidade 

financeira. 

01 1 1 1 1 
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entidades que 
contribuam para 

formação e exercício 
das Funções de 

conselheiro. 

Apoiar a realização da 

Conferência Municipal 
de Saúde. 

Número de 

Conferências 
Municipais de 

Saúde realizadas 

01 Conferência 

Municipal de Saúde 
Realizada. 

01 1 0 1 1 

 

Diretriz 9. Qualificação da Gestão e do Financiamento em Saúde. 

 
Objetivo 10.1 - Estabelecer ações para que os projetos assistenciais desenvolvidos pela Secretaria 

Municipal de Saúde sejam viáveis e estejam em consonância à realidade orçamentária e financeira, 
objetivando que os resultados destas ações sejam eficientes, efetivos e oportunos. 

AÇÕES INDICADOR 
META 

2022-2025 

RESULTADOS 

PAS 
2023 

1º 
RDQA 

2º 
RDQA 

3º 
RDQA 

RAG 

Adequar o Portal da 

Secretaria Municipal 
de Saúde, melhorando 

o acesso às 
informações, 

mantendo atualizados 
os fluxos de 

atendimento, escalas e 

demais informações de 
interesse do cidadão, 

conselheiros, 
servidores, 

prestadores de 
serviços e órgãos de 

controle. 

Portal da SEMSAU 
atualizado. 

Portal da SEMSAU 
atualizado. 

01 1 1 1 1 

Manter atualizado o 
estoque de 

medicamentos e 
insumos da Farmácia 

Básica Municipal, bem 

como os fluxos de 
atendimento e 

distribuição para os 
usuários e Unidades de 

Saúde com a finalidade 
de melhorar a 
qualidade da 
assistência e 

otimização dos 
recursos. 

Manter o estoque 

de medicamentos 
e insumos e fluxos 
de atendimento e 

distribuição 
atualizados. 

Farmácia com 

estoque de 
medicamentos e 

insumos e fluxo de 

distribuição 
atualizados. 

01 1 1 1 1 

Manter o atendimento 
da farmácia no período 

normal, 
principalmente em 

horário de consultas 

Garantir 
funcionamento da 

farmácia básica 
em horário 

normal. 

Farmácia básica 

funcionando 
normalmente. 

01 1 1 1 1 

C
od

. d
e 

A
ut

en
tic

id
ad

e 
do

 D
oc

.: 
07

78
.2

E
44

.8
26

3.
12

12
.8

45
5 

- 
A

T
H

U
S

 -
 P

R
E

F
E

IT
U

R
A

 D
E

 A
LV

O
R

A
D

A
 D

O
 O

E
S

T
E

 -
 R

O

P
ág

.: 
13

4 
/ 3

29
 -

 ID
. d

o 
D

oc
.: 

9F
9.

41
D

 -
 1

4/
05

/2
02

5 
- 

07
:4

4:
26

 



  

  

 

 

 

Realizar campanhas de 
combate ao 

desperdício de 
medicamentos e 

insumos para 

sensibilizar os 
profissionais de saúde 

e usuários 

Número de 
campanhas 
realizadas. 

04 campanhas 
realizadas. 

01 1 1 1 1 

Criar e aprovar a 
Relação Municipal de 

Medicamentos – 
REMUME, visando 

uma atenção 
farmacêutica voltada 

para a realidade local e 
melhor atendimento 
das necessidades dos 

usuários 

REMUME criada, 
implantada e 

mantida. 

01 REMUME criada, 
implantada e 

mantida. 

01 
Sem 

apuraç

ão 

0 1 0 

 
 

Diretriz 10. Enfrentamento à Covid-19 – Situação Emergencial de Saúde Pública. 
 

Objetivo 10.1 - Assegurar à população ações de controle à Pandemia por Covid-19, considerando a 
situação de caráter emergencial. 

AÇÕES INDICADOR 
META 

2022-2025 

RESULTADOS 

PAS 

2023 

1º 

RDQA 

2º 

RDQA 

3º 

RDQA 
RAG 

Manter o Plano 
Municipal de 

Contingência para 
enfrentamento às 

emergências 
relacionadas ao novo 

Coronavírus. 

Plano de 
Contingência ao 

Coronavírus 

mantido. 

Manter um Plano 
Municipal de 

Contingencia 

01 1 1 1 1 

Manter um central de 
contingenciamento, 

para o 
acompanhamento dos 
pacientes suspeitos e 

confirmado. 

Central de 

Contingenciament
o aos casos da 

Covid-19 mantida.   

Manter um Central 
de 

contingencionamen
to para pacientes 

suspeitos e 
confirmado. 

01 1 1 1 0 

Manter Plano 

Municipal de 
operacionalização da 

vacinação contra a 

Covid-19 

Plano de 
vacinação contra 

a Covid-19 
mantido. 

Manter um Plano 

de 
operacionalização 
da vacina contra a 

Covid-19. 

01 1 1 1 1 

Manter uma unidade 

de referência (Unidade 
Sentinela), para o 
atendimento de 

pacientes suspeitos e 
confirmados de Covid-

19. 

Unidade Sentinela 
Covid-19 mantida. 

Manter uma 

unidade sentinela 
para atendimentos 
de pacientes com 

suspeita e 
confirmados de 

Covid-19. 

01 1 1 1 0 

Manter o Grupo 
Técnico (GT) Municipal 

de Resposta Rápida ao 

Número de grupo 
técnico mantido. 

Manter um Grupo 
Técnico de resposta 

01 1 1 1 1 
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Coronavírus em 
caráter temporário. 

rápida ao 
Coronavírus. 

Fomentar estratégia 

de educação em saúde 
para os profissionais 

da rede municipal 

voltadas à Covid-19 

Número de 
estratégias 
realizadas 

Promover quatro 

estratégias de 
educação em saúde 

para os 

profissionais. 

01 1 1 1 1 

Estabelecer estratégias 

de comunicação aos 
profissionais de saúde 

e população dos 

materiais educativos 
construídos sobre à 

Covid-19. 

Número de 
estratégias 

estabelecidas. 

Estabelecer quatro 
estratégias de 

comunicação aos 

profissionais de 
saúde e população. 

01 1 1 1 1 

Manter informes sobre 

situação 
epidemiológica 

municipal referente à 

Covid-19 

Número de 
informes sobre 

situação 
epidemiológica 

Municipal sobre o 
Covid-19 

divulgados 
semanalmente. 

Manter informes 
sobre situação 
epidemiológica 

municipal. 

01 1 1 1 1 

Monitorar o 
atendimento de casos 

de Síndrome Gripal 
(SG) e de notificações 

de Síndrome 

Respiratória Aguda 
Grave (SRAG) 

Percentual de 
casos de 

Síndrome Gripal 

(SG) e de 
notificações de 

Síndrome 

Respiratória 
Aguda Grave 

(SRAG) realizados. 

Monitorar 100% 

dos casos de 
Síndrome Gripal e 
de notificações de 

SRAG. 

100% 
Sem 

apuraç
ão 

Sem 
apuraç

ão 
100% 100% 

Garantir Equipamentos 
de Proteção Individual 

aos profissionais 
considerando o perfil 

de atuação. 

Percentual de 
profissionais em 

atuação com o 
recebimento de 

EPI. 

Garantir 100% dos 

equipamentos de 
proteção individual. 

100% 100% 100% 100% 100% 

Garantir a distribuição 
de materiais de 

limpeza para 
desinfecção dos 

estabelecimentos de 

saúde 

Percentual de 
estabelecimentos 

de saúde com o 
recebimento de 

materiais de 

limpeza. 

Garantir 100% da 

distribuição de 
materiais de 

limpeza. 

100% 100% 100% 100% 100% 

Adquirir através da 

Central de 
Abastecimento 
Farmacêutico 

equipamentos 
necessários para o 

combate à Covid-19 
para fortalecimento do 

combate à Covid-19. 

Número de 
Central de 

Abastecimento 

Farmacêutico com 
aquisição de 

equipamentos. 

Adquirir através da 
Central de 

Abastecimento 

Farmacêutico 
equipamentos para 

combate a Covid-
19. 

01 1 1 1 1 

Garantir a distribuição 
regular de 

medicamentos 
necessários para 

suporte dos casos de 

Percentual de 
distribuição 
regular de 

medicamentos 

para suporte dos 

Garantir 100% a 
distribuição regular 
de medicamentos 

necessários para 

100% 100% 100% 100% 100% 
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SG na rede de saúde 
do município. 

casos de SG na 
rede de saúde do 

município. 

suporte dos casos 
de SG. 

 

Neste item a equipe de saúde apura a cada quadrimestre as metas, onde podemos verificar 

que a maior parte delas foram alcançadas ainda no 1º rdqa, sendo assim nos outros quadrimestres 

foram lançados a nota 0 (zero) para não entrar na somatória, outras mantiveram a porcentagem no 

decorrer do ano, algumas metas ultrapassaram em alguns quadrimestres. O Sistema DGMP permite 

que a apuração não seja realizada a cada quadrimestre, sendo apresentada no Relatório Anual de 

Gestão, entretanto encontramos dificuldades na realização das apurações por falta de 

comprometimento de alguns setores da saúde, onde não apresentaram as metas alcançadas, não 

sendo possível realizar o lançamento no sistema. 

Destacamos também que o município tem se empenhado em alcançar as metas 

estabelecidas no Plano Municipal de Saúde, justificamos que, para que as metas sejam alcançadas 

e apuradas com 100% de aproveitamento, os esforços devem ser de toda equipe de saúde. 

 

8. EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 
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Fonte: SIOPS 
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9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo 

bloco de financiamento e programa de trabalho. 
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Os dados anexados foram todos retirados do sistema SIOPS que é atualizado a cada 

bimestre. A gestão de saúde do município é realizada pela Secretaria Municipal de Saúde, os 

recursos orçamentários são avaliados conforme os recibos do SIOPS, onde o município tem repasse 

de 15% do recurso próprio para saúde conforme emenda constitucional 29/2000 e assegurado pela 

Lei Complementar 141/2012, o município vem cumprindo com a Lei onde para o ano de 2024 foram 

investidos de recurso próprio o que exige-se na lei. 

 

9. AUDITORIAS 
 

 Não houve auditoria nesse período do ano de 2024. 

 

10. ANÁLISES E CONSIDERAÇÕES RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO 2023 
 

Em sequência aos trabalhos inicialmente descritos no relatório do 1º,2º e 3º RDQA do ano 

de 2024, a Secretaria Municipal de Saúde de Alvorada do Oeste informa que: 

• Temos intensificado os esforços no sentido de capacitar os profissionais das áreas 

finalísticas, que são os responsáveis direto pelo desenvolvimento das ações em serviços de 

saúde municipal, priorizando sempre pelo nosso objetivo maior, ou seja, a oferta de um 

atendimento de excelência e qualidade (humanizado) aos nossos munícipes;  

• Bem como aos técnicos incumbidos em alimentar os sistemas de informação conectados às 

estas atividades, a fim de se obter informações mais apuradas, fidedignas à realidade dos 

serviços prestados por este Município. 

Podemos ver de forma nítida o avanço da saúde de Alvorada do Oeste, que tem sido 

garantida de forma eficiente e progressista aos seus moradores e trabalhadores. 

Recomenda-se que mantenha as atividades exercidas no ano de 2024, qualificando e 

implementando as ações e serviços de saúde visando aumentar os resultados dos indicadores de 

saúde e mantendo a qualidade do serviço prestado na atenção primaria, bem como ampliando e 

intensificando as ações e serviços ofertados na rede hospitalar. 

 

 

11. CONCLUSÃO 
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A Secretaria Municipal de Saúde de Alvorada do Oeste - RO, em cumprimento à Lei 

Complementar nº 141, de 13 de janeiro de 2012, que regulamentou a Emenda Constitucional nº 29, 

apresentou o Relatório Anual de Gestão do ano de 2024, tornando pública a prestação de contas 

quantitativa e qualitativa das ações, serviços de saúde, execução orçamentária e financeira 

realizadas pelo Órgão Gestor da Saúde do Município de Alvorada do Oeste - RO. 

O Relatório de Prestação de Contas do Fundo Municipal de Saúde do Município de Alvorada 

do Oeste – RO, apresenta os resultados da execução das ações desenvolvidas pela Secretaria 

Municipal de Saúde no Município no ano de 2024. 

No decorrer dos últimos anos a Secretaria Municipal de Saúde tem colocado todo seu 

esforço para que haja a melhoria dos serviços já existentes e para a implantação de novos serviços, 

como podemos ver o aumento na oferta de serviços e melhora na qualidade dos serviços ofertados 

e no acesso tem sido o principal foco e o principal desafio da Secretaria Municipal de Saúde.  

Diante do exposto acima, informamos que tais medidas contribuíram para a melhoria da 

qualidade do acesso e dos serviços ofertados à população, bem como levaram ao aumento da oferta 

de serviços nas Unidades de Saúde do Município, o que nos levou a resultados positivos em termos 

quantitativos e qualitativos, sendo possível constatar que houve relevantes mudanças na Saúde 

Pública Municipal. 

Ao concluir este relatório anual de gestão, reiteramos que este é um documento formal, 

pois capta a dinâmica e complexa realidade dos municípios, o que deve estimular e servir de 

subsídio essencial às diferenças que permeiam os fenômenos saúde/doença e seus impactos 

perspectivas sobre instituições e organizações. 

Vale ressaltar, que ainda há enormes desafios que requerem medidas estruturantes, capazes 

de assegurar a continuidade das conquistas e permitir o enfrentamento de desafios urgentes, de 

que são exemplos o envelhecimento populacional e as Doenças do aparelho respiratório - Algumas 

doenças infecciosas e parasitárias. 

O principal objetivo é a qualificação permanente do Sistema Único de Saúde. Fica a nós o 

desafio de executar as ações estratégicas da Secretaria de Saúde com as ações intersetoriais do 

Plano de Governo e, posteriormente, com a sua execução orçamentária. 

O alcance das metas estabelecidas vai depender do esforço de todos os atores envolvidos 

no processo de atenção, independentemente do setor que representam: Gestão, Atenção Básica, 

Reabilitação, Assistência Especializada, Vigilância em Saúde etc. devidamente acompanhados pela 

Participação Social. 
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ANEXOS 

 

FOTOS/REGISTROS FOTOGRÁFICOS DE AÇÕES E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO DECORRER 

DO ANO DE 2024, PELOS SETORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ALVORADA DO OESTE. 
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     Conscien  ação ao combate a den ue
              En ermeira, Acs e Vi il ncia Sanitária
       airros da área de abran  ncia
     1   3     
         nves  ar e orientar a população  uanto aos
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o calendário vacinal.
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Secretaria Municipal de 

Assistência Social e 

Promoção da Criança e do 

Adolescente

ANUAL - 2024

PREFEITO: VANDERLEI TECCHIO

SECRETARIA: CRISTINA GARCIA AGUIAR HOPKA

DIRETOR EXECUTIVO: NILSON ANTÔNIO LUZ JUNIOR
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PRODUÇÃO GERAL

CASA DE ACOLHIMENTO, EQUIPE TÉCNICA

CRAS, CONSELHO TUTELAR, EQUIPE SCFV

(SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E

FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS) E

FINANCEIRO.
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PROGRAMAS DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA 

CADASTRO ÚNICO;

MAMÃE CHEGUEI;

CRIANÇA FELIZ;

CRESCENDO BEM;

MULHER PROTEGIDA;

PROGRAMA DE ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMÍLIA – PAIF;

PASSE LIVRE ESTADUAL/FEDERAL;

SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA  E FORTALECIMENTO DE 

VÍNCULOS (CRIANÇAS, MÃES E IDOSOS).
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CADASTRO ÚNICO

ATENDIMENTOS 

CADASTRO ÚNICO
2.416

O Cadastro Único é uma base de dados que serve

para identificar e conhecer as pessoas e famílias mais

vulneráveis do país e, assim, ajudar o Governo Federal

a desenvolver políticas públicas voltadas para essa

população.
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CADASTRO ÚNICO
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CADASTRO ÚNICO
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PROGRAMA MAMÃE CHEGUEI

KITS

MATERNIDADE

PROGRAMA 

MAMÃE CHEGUEI

71

O Programa “MAMÃE CHEGUEI”, tem por objetivo

fortalecer o vínculo parental entre o recém-nascido e o

seu cuidador uma vez que existe um índice

considerável de gravidez na adolescência, de partos

cesarianos, e ausência de pré-natal, segundo dados da

Secretaria Estadual de Saúde. O Programa é

coordenado pela SEAS (Secretaria Estadual de

Assistência Social), e executado por meio de ações

integradas entre secretarias municipais de assistência

social.
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PROGRAMA MAMÃE CHEGUEI
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PROGRAMA CRIANÇA FELIZ

ATENDIMENTOS 

PROGRAMA 

CRIANÇA FELIZ

3.396

O Programa Criança Feliz atende gestantes, crianças de 

até 36 meses e suas famílias incluídas no Cadastro 

Único para Programas Sociais do Governo Federal, 

crianças de até 72 meses e suas famílias beneficiárias 

do Benefício de Prestação Continuada (BPC); e crianças 

de até seis anos afastadas do convívio familiar em razão 

da aplicação de medida de proteção. 
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PROGRAMA CRIANÇA FELIZ
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PROGRAMA CRIANÇA FELIZ + (CRESCENDO BEM)

ATENDIMENTOS 

PROGRAMA 

CRESCENDO BEM

3.396

O programa tem como objetivo promover melhorias na 

qualidade de vida das famílias beneficiárias, em 

especial no que se refere ao vínculo familiar e 

desenvolvimento infantil. O que irá receber: 1) Auxílio 

financeiro no valor de R$ 100 mensais, enquanto 

atender aos critérios do programa; 2)Visitas 

Domiciliares semanais da equipe do Programa Criança 

Feliz. 
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PROGRAMA CRIANÇA FELIZ + (CRESCENDO BEM)
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PROGRAMA MULHER PROTEGIDA

ATENDIMENTOS

PROGRAMA MULHER 

PROTEGIDA

10

Instituído pelo Decreto no 8.086, de 30 de agosto de

2013, e alterado pelo Decreto no 10.112, de 12 de

novembro de 2019, o Programa Mulher Segura e

Protegida, tem como objetivo integrar e ampliar os

serviços públicos existentes destinados às mulheres

em situação de violência, por meio da articulação dos

atendimentos especializados no âmbito da saúde, da

justiça, da rede socioassistencial e da promoção da

autonomia financeira.
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PROGRAMA PAIF

ATENDIMENTOS 

PROGRAMA DE 

ATENDIMENTO INTEGRAL 

Á FAMÍLIA - PAIF

976

O Programa de Atenção integral á família (PAIF), oferece ações

socioassistenciais de prestação continuada, por meio do

trabalho social com famílias em situação de vulnerabilidade

social. Ele tem por objetivo prevenir o rompimento dos vínculos

familiares e a violência no âmbito de suas relações, garantindo o

direito á convivência familiar e comunitária. O programa é uma

atribuição exclusiva do poder público e é desenvolvido

necessariamente no pelo Centro de Referência de Assistência

Social – CRAS.
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PROGRAMA PAIF

C
od

. d
e 

A
ut

en
tic

id
ad

e 
do

 D
oc

.: 
07

78
.2

E
44

.8
26

3.
12

12
.8

45
5 

- 
A

T
H

U
S

 -
 P

R
E

F
E

IT
U

R
A

 D
E

 A
LV

O
R

A
D

A
 D

O
 O

E
S

T
E

 -
 R

O

P
ág

.: 
17

0 
/ 3

29
 -

 ID
. d

o 
D

oc
.: 

9F
9.

41
D

 -
 1

4/
05

/2
02

5 
- 

07
:4

4:
26

 



PASSE LIVRE

ATENDIMENTOS

PASSE LIVRE 

(ESTADUAL E 

FEDERAL)

475

O PASSE LIVRE é um programa do Governo

Federal que proporciona as pessoas com

deficiência e carentes, gratuidade nas passagens

para viajar entre os estados brasileiros. O Passe

Livre é um compromisso assumido pelo governo

e pelas empresas de transportes coletivos

interestadual de passageiros para assegurar o

respeito e a dignidade das pessoas com

deficiência.
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SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE 
VÍNCULOS - SCFV

ATENDIMENTO 

DE 0 A 6 ANOS 

DE IDADE

355

ATENDIMENTO 

DE 18 A 59 

ANOS DE IDADE

1.024

ATENDIMENTO 

DE 7 A 14 ANOS 

DE IDADE

846
ATENDIMENTO 

DE IDOSOS
1.862

ATENDIMENTO 

DE 15 A 17 

ANOS DE IDADE

401

PARTICIPANTES 

DE AÇÕES NÃO 

CONTINUADAS
6.954
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O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos

(SCFV) integra o conjunto de serviços do SUAS

(Sistema Unificado de Assistência Social), oferecendo

à população que vivencia situações de vulnerabilidades

sociais, novas oportunidades de reflexão acerca da

realidade social, contribuindo dessa forma para a

planejamento de estratégias e na construção de novos

projetos de vida.

SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS - SCFV
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ATENDIMENTOS DIVERSOS

ATENDIMENTO JUDICIAL 

(MEDIDA 

SOCIOEDUCATIVA, 

PROMOTORIA, FORUM)

48

VISITAS PSICOSSOCIAL
543
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BENEFÍCIOS EVENTUAIS 

ENTREGA DE 

CESTAS BÁSICA
299

MORTUÁRIO 05

VIAGENS AO INSS 151

São benefícios da Política de Assistência

Social, de caráter suplementar e provisório,

prestados aos cidadãos e às famílias em

virtude de nascimento, morte, situações de

vulnerabilidade temporária e de calamidade

pública.
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BENEFÍCIOS EVENTUAIS
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ATENDIMENTO TÉCNICO CRAS

NÚMERO DE 
ATENDIMENTOS 

PSICOSSOCIAL
799

As atividades do psicólogo no CRAS devem

estar voltadas para a atenção e prevenção a

situações de risco, objetivando atuar nas

situações de vulnerabilidade por meio do

fortalecimento dos vínculos familiares e

comunitários e por meio do desenvolvimento

de potencialidades e aquisições pessoais e

coletivas.

As atividades do Assistente Social no CRAS são

voltados a serviços, programas, projetos de

Proteção Social Básica: Programa de Atendimento

Integral à Família; Agente Jovem; Apoio a Pessoa

Idosa, Apoio a Pessoa com Deficiência, Benefício de

Prestação Continuada, Programas de geração de

Trabalho e Renda, Benefícios Eventuais (auxílio

natalidade e mortalidade), Bolsa Família.
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CASA DE ACOLHIMENTO

NÚMERO DE 

CRIANÇAS 

ACOLHIDAS

03

A casa de acolhimento é denominada por

ofertar serviços de acolhimento temporário

para crianças e adolescentes que se

encontram em situação de medida de

proteção e em situação de risco pessoal,

social, e de abandono, cujas famílias ou

responsáveis encontrem-se

temporariamente impossibilitados de

cumprir sua função de cuidado e proteção.
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CONSELHO TUTELAR

NÚMERO DE 
ATENDIMENTOS 

CONSELHO TUTELAR
702

O Conselho Tutelar é um órgão público permanente,

autônomo, não jurisdicional, cujo objetivo é zelar pelo

cumprimento dos direitos da criança e do adolescente.

Age sempre que os direitos de crianças e adolescentes

se encontrem ameaçados ou violados pela sociedade,

estado, pais ou responsáveis, ou em razão de sua

própria conduta.
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CMAS
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SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA A PESSOA IDOSA

NÚMERO DE 
AÇÕES 

DESTINADAS AOS 
IDOSOS

54

O Centro de Convivência para Idosos (CCI) é um

espaço que oferece diversas atividades gratuitas que

contribuem no processo de envelhecimento saudável,

no desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades,

no fortalecimento dos vínculos familiares e

do convívio comunitário.
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SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA A PESSOA IDOSA
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CONSELHOS E PARCEIROS SEMAS

CMDCA – CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E 

ADOLECENTE 

CMI – CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

CMAS – CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

APAE – ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
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APAE
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Slidesgo

Flaticon Freepik

CREDITS: This presentation template was created by Slidesgo, 
including icons by Flaticon, and infographics & images by Freepik
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PROJETO ALVORADA MUSICAL 

PROJETO ALVORADA MUSICAL: Contribuir para a

formação, difusão e valorização da cultura através do

ensino gratuito de música instrumental, envolvendo

diretamente 60 crianças, adolescentes e jovens do

município de Alvorada do Oeste e distritos de

Tancredópolis e Terra Boa.
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PROJETO ALVORADA MUSICAL 
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PROJETO KARATÊ PARA TODOS 

PROJETO KARATÊ PARA TODOS: Incentivar através da prática do Karate, o crescimento e desenvolvimento, das

potencialidades psicomotoras e cognitivas, da efetividade e a integração social, bem como a introdução aos

fundamentos básicos da modalidade. Aprimorar a disciplina e a ética dos participantes, através do esporte e de

atividades complementares, como os temas: a importância da prática esportiva, o malefício das drogas, a alimentação

saudável e a prevenção de acidentes. Promover a inclusão social por meio da prática do esporte karatê. Promover a

qualidade de vida dos participantes através da prática desportiva e desenvolvendo o respeito, ética e a educação.

O Projeto atende até 100 crianças e adolescentes estudantes da rede municipal de ensino, de ambos os sexos, com

idade entre 07 a 17 anos de idade.
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PROJETO KARATÊ PARA TODOS 
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Programa de Aquisição de Alimentos (PAA)

O Programa de Aquisição de Alimentos (PAA), criado pelo art. 19 da

Lei nº 10.696, de 02 de julho de 2003, possui duas finalidades

básicas: promover o acesso à alimentação e incentivar a agricultura

familiar.

Para o alcance desses dois objetivos, o programa compra alimentos

produzidos pela agricultura familiar, com dispensa de licitação, e os

destina às pessoas em situação de insegurança alimentar e

nutricional e àquelas atendidas pela rede socioassistencial, pelos

equipamentos públicos de segurança alimentar e nutricional e pela

rede pública e filantrópica de ensino.
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CARNAVAL DA PAZ SEAS/SEMAS
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PREVENÇÃO DA GRAVIDEZ NA ADOLESCÊNCIA 
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DIA INTERNACIONAL DA MULHER
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DIA DO AUTISMO
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CURSO DE OVOS DE PÁSCOA SEMAS/EMATER
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VARAL SOLIDÁRIO SEMAS
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PLANO DE TRABALHO SEMAS
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CAMPANHA FAÇA BONITO 18 DE MAIO
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FESTEJOS JUNINOS
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AGOSTO – MÊS DA PRIMEIRA INFÂNCIA
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AGOSTO DOURADO
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ENTREGA DOS KITS DO PROGRAMA MAMÃE CHEGUEI
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PALESTRA: PREVENÇÃO AO SUICÍDIO
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SEMANA DO IDOSO/PASSEIO
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DIA DAS CRIANÇAS
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FEIRA DO EMPREENDEDOR
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MISS E MISTER TERCEIRA IDADE
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NATAL SCFV
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FINANCEIRO – SEMAS – 2024 

FUNDO MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS - ALVORADA D’OESTE 

FUNDO MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL

CNPJ: 17.679.491/0001-41    CEP: 76930-000 
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OBRIGADO!
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PROGRAMA: 

MANUTENÇÃO DA 
SECRETARIA DE 
AGRICULTURA

F.P. 20.6010008.2027
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PROGRAMA
MAIS 

AGRICULTURA

F. P. 20.6010008.2030
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PROGRAMA
MAIS 

AQUISIÇÃO DE ALIMENTOS
PAA

F. P. 20.6010008.2031

OBS: EM 2024 A SEMAGRI DISPONIBILIZOU AS 

INSTALAÇÕES FISICAS PARA A SEMA E EMATER 
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PROGRAMA
MELHORAMENTO GENÉTICO 

PARA BOVINOS
F. P. 20.6010008.2032

MÉDICO VETERINÁRIO RESPONSÁVEL;  DR°

ESDRAS CARVALHO BRAGANÇA  CRMV N° 2251
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SERVIDORES EFETIVOS:

1- ANTONIO SOUZA DA CRUZ --0731 
2- MARCOS PAULO FERREIRA -0733 
3- SINVAL RECKEL   ---- 1520 
4- PAULO SOUZA ROSA -----1733 
5- JOÃO PAULO SALLES  ---- 1742 
6- MARCIO JOSE FEITOSA  ---- 2133 
7- ESDRAS CARVALHO BRAGANÇA ---- 2414 
8- JOÃO RUFINO DE SOUZA ---- 2545
9- CELSO GIUFRIDA ----1611
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SERVIDORES COMISSIONADOS;

11- RODRIGO MIORANDO 3537
12- JACQUELINE VAZ DO NASCIMENTO 3370 
13- EVERTON DE ABREU BELINK 3534
14- NAPOLE TAENE TAVARES ARRUDA 3369 
15- JOÃO RICARDO DE MELO 3539
16-WILLIAN ALCANTARA 3584

JACQUELINE VAZ DO NASCIMENTO 3370

CLAUDECIR LOPES DA SILVA 3741

JOAQUIM MURILO MOREIRA MATTOS 3738

LAIS MARESSA ANDRADE ALVES 3726
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FROTA:
1 - CAMINHÃO VW 9. 170 DCR 4X2 ANO2019 PLACA OHL-5351 9037 
2 - CAMINHÃO VW CAÇAMBA PLACA QTB4B11 
3 – FIAT PALIO FIRE PRETO; ANO2015/2016 PLACA NCO 2362 5446 
4 - FIAT STRADA FIRE CE FLEX 2008 PLACA NEB 1875 0560
5- FIAT STRADA FIRE CE FLEX 2008/MODELO 2008 PLACA NEB1I75 
6 - CAMINHONETE LS TRITON MITSUBISHI PLACA NDT8106 XX 
7 - MOTOCICLETA XLR 125 PLACA NBF 3348 5601 
8 - TRATOR LS PLUS 100 4X4 MARCA LS ANO 2022 18.344 
9 - TRATOR LS PLUS 80 4X4 MARCA LS ANO 2018 8189 
10 - TRATOR LS PLUS 80 4X4 MARCA LS ANO 2018 8188 
11 - RETROESCAVADEIRA JCB E3CXT2 2021 10152 
12 - PA CARREGADEIRA LW300KV XX
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Ordem DISCRIÇÃO: Tombamento

1 GRADE HIDRÁULICA DE ARRASTO PICCIN 14 DISCO 7028

2 GRADE HIDRÁULICA DE ARRASTO PICCIN 14 DISCO 7031

3 GRADE HIDRÁULICA DE ARRASTO PICCIN 14 DISCO 7032

4 GRADE HIDRÁULICA DE ARRASTO PICCIN 14 DISCO 9098

5 GRADE HIDRÁULICA DE ARRASTO BALDAN 16 DISCO XX

6 GRADE HIDRÁULICA NIVELADORADE ARRASTO BALDAN 28 DISCOS 11053

7 PLANTADEIRA DE 4 LINHAS PA5000 COMPACT XX

8 ESPARRA MADEIRA DE CALCÁRIO 00315

9 ESPARRA MADEIRA DE CALCÁRIO 04371

10 SEMEADEIRA SEMBRA 600P 10514

11 SEMEADEIRA SEMBRA 600P 10527

12 COLHEDERA FORRAGEIRA JVC 120 10696

13 COLHEDERA FORRAGEIRA JVC 120 XX

14 PÁ TRASEIRA 404

15 PÁ TRASEIRA 405

19 CARRETA AGRÍCOLA DE ARRASTO DUAS RODAS TRITON CAPACIDADE 5000 KG XX

17 CARRETA AGRÍCOLA DE ARRASTO DUAS RODAS TRITON CAPACIDADE 5000 KG 7086

18 CARRETA AGRÍCOLA DE ARRASTO DUAS RODAS TRITON CAPACIDADE 5000 KG 7089

19 CARRETA AGRÍCOLA DE ARRASTO CAPACIDADE 5000 KG 21360

20 CARRETA AGRÍCOLA DE ARRASTO CAPACIDADE 5000 KG 21361

21 CARRETA AGRÍCOLA DE ARRASTO COM ELEVAÇÃO HIDRÁULICA DE DUAS RODAS 

DUPLAS

263

22 PERFURADOR DE SOLO/BROCA XX

23 PERFURADOR DE SOLO/BROCA XX

24 PERFURADOR DE SOLO/BROCA XX

25 PERFURADOR DE SOLO/BROCA XX

26 ENLERADOR DE 2 DISCOS XX

27 COLHEDORA DE MILHO CUMBINE 362 BR 2 LINHAS XX

28 MICRO TRATOR KAWACHIMA 9758

29 MICRO TRATOR KAWACHIMA 18165
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ORÇAMENTO
PREVISTO/EXECUTADO

01/01 A 31/12 DE 2024

Dotação; Empenhado Reservado Saldo

1.882.650,34 1.556.859,02 00,00 325.691,22
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ORÇAMENTO DESTACADO
MANUTENÇÃO DA SEMAGRI
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ORÇAMENTO DESTACADO
PROGRAMA MAIS AGRICULTURA
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QUADRO DE ATIVIDADES

1 ORÇAMENTO, PREVISÃO/EXECUÇÃO

2 SERVIÇOS DE INSPEÇÃO ANIMAL;

3 SERVIÇO DE INSPEÇÃO VEGETAL;

4 SERVIÇO MELHORAMENTO GENETICO BOVINO;

5 PROGRAMA MAIS AGRICULTURA SERVIÇOS COM TRATOR AGRICOLA DE PNEU;

6 PROGRAMA MAIS AGRICULTURA, SERVIÇOS COM EQUIPAMENTOS PESADOS;

7 TRANSPORTE DE CALCARIO;

8 ASSOCIAÇÕES;

9 PAA – PROGRAMA DE AQUISIÇÃO DE ALIMENTOS;

10 RIQUEZAS PRODUZIDAS;

11 PARCERIAS ORIUNDAS DE TERMOS DE COOPERAÇÃO ENTRE MUNICIPIO,

ASSOCIAÇÕES E SEAGRI/RO;

12 MANUTENÇÃO DO MERCADO MUNICIPAL;

13 ATUAÇÃO DA SEMAGRI NOS COMBATES A INCÊNDIO

14 ATUAÇÃO DA SEMAGRI NA CRISE HIDRICA

15 ACERVO FOTOGRAFICO
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2. SERVIÇO DE INSPEÇÃO ANIMAL:
É DE RESPONSABILIDADE DESTA SECRETARIA A 

FISCALIZAÇÃO DE ABATES DE BOVINOS E BUBALINOS, 
SENDO QUE EXISTE O MÉDICO VETERINÁRIO 

RESPONSÁVEL PELO ACOMPANHAMENTO DOS ANIMAIS 
A SEREM ABATIDOS LEGISLAÇÃO MUNICIPAL N° 540/2010, 

REGULAMENTADA PELO DECRETO N° 155 DE 14/10/2010 
EM SEU ARTIGO N° 50 CAPUT. 

SENDO FISCALIZADO OS ASPECTOS DE QUALIDADE, 
HIGIENE, INSENSIBILIZAÇÃO E DEMAIS NORMAS 

CONTIDAS NAS LEGISLAÇÕES FEDERAIS, ESTADUAIS E 
MUNICIPAIS, CONFORME CADASTRO SIM (SERVIÇO DE 

INSPEÇÃO MUNICIPAL) MÉDICO VETERINÁRIO 
RESPONSÁVEL;  DR° ESDRAS CARVALHO BRAGANÇA  

CRMV N° 2251
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2

AS EMPRESAS ABAIXO SÃO INSCRITAS NO (SIM) SERVIÇO DE INSPEÇÃO MUNICIPAL.

Ordem Razão Social/Nome de Fantasia

01 V. R. RODRIGUES – ME/MATADOURO ALVORADA

02 GRANJA PACAAS LTDA

03 GRANJA JG
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3 -SERVIÇO DE INSPEÇÃO VEGETAL : 

É DE RESPONSABILIDADE DESTA SECRETARIA A FISCALIZAÇÃO 
CONCERNENTE AOS PRODUTOS DE ORIGEM VEGETAL, EXISTE O 

ENGENHEIRO AGRÔNOMO RESPONSÁVEL PELO 
ACOMPANHAMENTO DE PRODUÇÃO, COMBATE A PRAGAS E 

DEMAIS SERVIÇOS PERTINENTES A ÁREA, LEGISLAÇÃO MUNICIPAL 
N° 540/2010, ALTERADA PELA 665/2011 E REGULAMENTADA PELA LEI 

MUNICIPAL N° 687/2011 DE 10/10/2011, QUE CRIA O CARGO DE 
SERVIÇOS DE INSPEÇÃO ANIMAL E VEGETAL. 

SENDO FISCALIZADO OS ASPECTOS DA ORIGEM, QUALIDADE, 
HIGIENE, E DEMAIS NORMAS CONTIDAS NAS LEGISLAÇÕES 

FEDERAIS, ESTADUAIS E MUNICIPAIS, CONFORME SIV (SERVIÇO DE 
INSPEÇÃO VEGETAL) ENGENHEIRO AGRÔNOMO RESPONSÁVEL 

JOAQUIM MURILO MOREIRA MATTOS  CREA N° 25.308-D/RO.
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3

ATENDIMENTOS ENGENHEIRO AGRONOMO (POR ESTIMATIVA)

DE 01/09 A 31/12 DE 2024 ,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 100 ATENDIMENTOS, SENDO ANALISES

DE SOLO, VISITAS TECNICAS E ORIENTAÇÕES NA SECRETARIA,
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PROGRAMAS ATENDIDOS PELO 
ENGENHEIRO AGRONOMO

3.1. - Programa da SEAGRI Objeto de monitoramento: 1.060 Mudas de Café/Processo

0025.454565/2019-43/Convenio 202/PGE/2019-SEAGRI-RO. Produtores beneficiados com 12.720

mudas de café clonal sendo 1.060 unidades por agricultor, 12 agricultores atendidos.

3.2. –Programa Pró Leite da EMATER, convenio 12/PGE-2017-PRO LEITE, consistindo em repasse de

01 Carreta Agrícola. 01 Distribuidor de Calcário e 02 Pás Traseiras repassado pela SEAGRI para

atendimento dos Agropecuaristas através da Lei municipal 915/2017.

ATENDIMENTOS PROGRAMA PRÓ LEITE

DE 01/09 A 31/12 DE 2024 ,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 25 ATENDIMENTOS, SENDO EMPRESTIMO DE EQUIPAMENTOS CALCALHADEIRA E

PÁ TRAZEIRA PARA TRATORES AGRICOLAS.
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3.3. Transporte de essências florestais (mudas de café
clonal, cacau clonal e demais essências);

Transporte de mudas de café;

01/09 A 31/12 DE 2024 ...... 35 mil mudas de café clonal;

01/09 A 31/12 DE 2024 ...... 02 mil mudas de cacau clonal;
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4
PROGRAMA MELHORAMENTO GENETICO PARA 

BOVINOS, CONVÊNIO 371/SEAGRI/PGE/2023
MÉDICO VETERINÁRIO RESPONSÁVEL; DR°

ESDRAS CARVALHO BRAGANÇA CRMV N° 2251

ATENDIMENTOS MEDICO VETERINARIO (POR ESTIMATIVA)

DE 01/09 A 31/12 DE 2024 ,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 80 ANIMAIS
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5
PROGRAMA MAIS AGRICULTURA SERVIÇOS COM 

TRATOR AGRICOLA DE PNEU;

Atendimentos no período foi de 150 atendimentos destacando se o aumento significativo do plantio de

milho para silagem no período;

ATENDIMENTOS PROGRA MAIS AGRICULTURA

150 ATENDIMENTOS COM TRATOR AGRICOLA DE PNEU
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6
PROGRAMA MAIS AGRICULTURA, 
SERVIÇOS COM EQUIPAMENTOS 

PESADOS

É o serviço de atendimentos ao produtor rural com

agendamentos. Este programa conta com a parceria da

SEMOURB - Secretaria Municipal de Obra e Serviços

Urbanos, com uso de equipamentos pesados tais como

Retroescavadeira de Pneu, Moto niveladora, Pá

Carregadeira e Caminhão Caçamba conforme Legislação

Municipal n° 915/2017 de 27 de Novembro de 2017.

ATENDIMENTOS PROGRA MAIS AGRICULTURA  MAQUINAS PESADAS

45 ATENDIMENTOS COM PÁ CARREGADEIRA, RETRO ESCAVADEIRA E 

CAMINHÃO CAÇAMBA
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6.1

TERMO DE COOPERAÇÃO ASSINADO COM A SEMOURB PARA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EM ATENDIMENTO AS 

NECESSIDADES OPERACIONAIS; INFORMAMOS QUE AS 

MAQUINAS FORAM OBJETO DE MANUTENÇÕES NO PERIODO.

OBS OS RELATORIOS SÃO O CONSTANTE DA SEMOUB 

(CONTROLE SOB RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
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6.1
TERMO DE COOPERAÇÃO
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6.2
TERMO DE COOPERAÇÃO SENSAU

TERMO DE COOPERAÇÃO PARA ATENDIMENTO 

EMERGENCIAL A SESAU – SECRETARIA MUNICIPAL DE 

SAUDE, ABASTECIMENTO. OBS INFORMAMOS QUE NÃO 

FOI UTILIZADO VERBAS DE PROGRAMAS APENAS 

RECURSOS PROPRIOS.
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7
TRANSPORTE E SERVIÇOS COM CALCARIO

OBS: Os Serviços de transporte calcário foram com os produtores, sendo

uma parceria com as Associações Rurais, sendo que o objeto (calcário) fora

adquirido pelos produtores, e a SEMAGRI efetuou o transporte e cedeu os

equipamentos para realização dos serviços, sendo confeccionado termos de

cedência para o período. Propriedades atendidas; aproximadamente 20. Esta

quantidade é referente aos agricultores que solicitaram os serviços.

CALCARIO TRANSPORTADO

FOI EFETUADO 20 VIAGENS NO PERIODO 200 TONELADAS
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8. ASSOCIAÇÕES RURAIS:

ESTA SECRETARIA MANTÉM 
CADASTROS DAS ASSOCIAÇÕES 

RURAIS DO MUNICÍPIO, ONDE 
MEDIANTE CONVÊNIOS EFETUA A 

AQUISIÇÕES E ATENDE AS 
NECESSIDADES ATRAVÉS DE 

PARCERIAS COM OS ÓRGÃOS DA 
ESFERA FEDERAL, ESTADUAIS E 

MUNICIPAIS.
ATUALMENTE CONTA COM 38 (TRINTA 
E OITO) ASSOCIAÇÕES DAS QUAIS 30 

(TRINTA) EM STATUS REGULAR. 
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ORGANIZAÇÃO SIGLA SITUAÇÃO

1 ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES RURAIS SANTA RITA APRSR IRREGULAR

2 ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES RURAIS DA LINHA 48 ASQUAOITO ATIVA

3 ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES RURAIS DA LH-44 APROQUATRO ATIVA

4 ASSOCIAÇÃO DOS AGRICULTORES FAMILIARES E PRODUTORES DE 

INHAME DE ALVORADA D' OESTE
AAFEPIA ATIVA

5 ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES RURAIS DA LINHA QUINZINHA BOA 

ESPERANÇA
ASPROBOA ATIVA

6 ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES RURAIS DA LINHA 76 ASPROSEIS ATIVA

7 ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES RURAIS LAVRADORES UNIDOS APROLU IRREGULAR

8 ASSOCIAÇÃO DOS AGROPECUARISTAS DE TERRA BOA APETEB ATIVA

9 ASSOCIAÇÃO RURAL ALVORADENSE  AJUDA MUTUA ARAPAM ATIVA

10 ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DO ASSENTAMENTO 

MARTIM PESCADOR
ASPRAMP ATIVA

11 ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES RURAIS DA LINHA 68 ASSEMBR ATIVA

12
ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES RURAIS DA LINHA SESSENTA E SEIS ASPROND IRREGULAR

13 ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES RURAIS DA LINHA 40 ASQUARENTA ATIVA

14
ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES RURAIS PARA AJUDA COMUNITARIA APRAC IRREGULAR

15
ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES RURAIS SAGRADO CORAÇÃO DE JESUS APRUSCOJE ATIVA

16 ASSOCIAÇÃO DE MULHERES DE ALVORADA ASMUAL IRREGULAR

17
ASSOCIAÇÃO SENHORAS E SENHORES ALVORADA COSME E DAMIÃO SRSR ATIVA

18
ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DA LINHA 13 APREZE ATIVA

19
ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DA LINHA ZERO APROZERO ATIVA

20
COOPERATIVA MISTA DE PRODUÇÃO E SERVIÇOS DE TERRA BOA COMPROSSEB ATIVA

C
od

. d
e 

A
ut

en
tic

id
ad

e 
do

 D
oc

.: 
08

66
.8

K
34

.6
02

E
.U

88
U

.5
23

3 
- 

A
T

H
U

S
 -

 P
R

E
F

E
IT

U
R

A
 D

E
 A

LV
O

R
A

D
A

 D
O

 O
E

S
T

E
 -

 R
O

P
ág

.: 
18

3 
/ 2

44
 -

 ID
. d

o 
D

oc
.: 

93
E

.A
7F

 -
 1

1/
03

/2
02

5 
- 

08
:3

4:
03

 

C
od

. d
e 

A
ut

en
tic

id
ad

e 
do

 D
oc

.: 
07

78
.2

E
44

.8
26

3.
12

12
.8

45
5 

- 
A

T
H

U
S

 -
 P

R
E

F
E

IT
U

R
A

 D
E

 A
LV

O
R

A
D

A
 D

O
 O

E
S

T
E

 -
 R

O

P
ág

.: 
24

9 
/ 3

29
 -

 ID
. d

o 
D

oc
.: 

9F
9.

41
D

 -
 1

4/
05

/2
02

5 
- 

07
:4

4:
26

 



21
COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DE ALVORADA D' OESTE COOPERAPAM /ARAPAM ATIVA

22 ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES DE LEITE DO MUNICIPIO DE ALVORADA D 

OESTE
ASPROLEITE ATIVA

23 ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DA LINHA 12 APRODOZE ATIVA

24
MINI  ASSOCIAÇÃO RURAL TERRABOENSE PARA AJUDA MUTUA MARTEBAM ATIVA

25 ASSOCIAÇÃO DAS MULHERES E HOMENS DE TANCREDOPOLIS ASMUHT ATIVA

26
ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES RURAIS E ESPORTISTAS DA LINHA T07 ASPROSETE ATIVA

27 ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DA LH 10 APRONZE IRREGULAR

28 ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES RURAIS DA LINHA 15 APRINZE IRREGULAR

29 ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DA LINHA 16 ASMARANATA ATIVA

30 ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES RURAIS DA LH 14 ASQUATORZE IRREGULAR

31 ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES RURUAIS DA LH 118 APROZOITO IRREGULAR

32 ASSOCIAÇAO DOS PRODUTORES FEIRANTES DE ALVORADA APROFEAL ATIVA

33 ASSOCIAÇAO DOS PRODUTORES RURAIS DA LINHA 17 ASPROLIDER ATIVA

34 ASSOCIAÇÃO DOS  AGRICULTORES E PISCICULTORES DE ALVORADA AAPA ATIVA

35 ASSOCIAÇÃO  DOS PRODUTORES  DA LINHA 13 AS PROTREZE ATIVA

36 ASSOCIAÇÃO BENEFICIENTE LIRIO DOS VALES ABLV ATIVA

37 ASSOCIUAÇÃO  DOS PRODUTORES BELA VISTA APV ATIVA

38
ASSOCIAÇÃO DOS AGROPECUARISTAS  DE ALVORADA DO OESTE AAPEAL ATIVA

39 ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DA LH 64 ASSENQUATRO IRREGULAR

40 ASSOCIAÇÃO DOS CAFEICULTORES E PRODUTORES RURAIS DE TERRA 

BOA
ACTB ATIVA
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9
PAA-PROGRAMA DE AQUISIÇÃO DE ALIMENTOS

Obs: a Semagri cedeu as instalações para a semas e Emater para

realização do PAA no período.
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1 0 .1
R I QU E ZA S  PR OD U ZI D A S ;

PRODUTOS ORIUNDOS DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
TRATOR AGRÍCOLA;

Ordem; Descrição Unidade/Medidas

1 Silagem de Milho; 20 TONELADA MÊS DE DEZEMBRO INICIO DAS SAFRAS

2 Silagem de Capim açu. Mombaça e

outros;

registro;

3 Plantação de Milho FOI PLANTADO APROXIMADAMENTE 300 SACAS DE

MILHO DE 20 KG APROXIMADAMENTE 300 HC

4 Colheita de Milho Seco; SEM REGISTRO

5 Colheita de Inhame Sem registro;

6 Colheita de Cará Sem registro;

7 Colheita de Café Sem registro

8 Colheita de Batata doce Sem registro;
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10.2
SERVIÇOS REALIZADOS COM 

MAQUINÁRIOS PESADOS;

Ordem; Descrição Unidade/Medidas

1 Limpezas de Carreadores 04

2 Limpeza de Bebedouros 28

3 Limpeza de áreas para secagem de

grãos

01

4 Limpeza de áreas para construção

de casas, currais

04

5 Abertura e limpeza de valas 02

6 Transporte de Terras e entulhos 20

7 *Terraplanagem, limpeza e

Cascalhamento de Vicinais;

A cargo da Semourb

8 Transporte de essências florestais 37 MIL MUDAS

9 Transporte de calcário 200 toneladas

10 Serviços com trator Agrícola; Aragem, grade, nivelamento e escarificação plantio

aproximadamente 400 hec.
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11
PARCERIAS ORIUNDAS DE TERMOS DE COOPERAÇÃO 

ENTRE MUNICIPIO,  ASSOCIAÇÕES E SEAGRI/RO;
A SEMAGRI ,  ACOMPANHA E FISCALIZA OS TERMOS DE 
COOPERAÇÃO ORIUNDOS DAS CHAMADAS PUBLICAS;

Ord. Objeto do Termo de Cooperação; Número do Processo; Associação Contemplada;

1 TRATOR AGRICOLA LS 80 PLUS

TOMABAMENTO 6375/CONVENIO 377/2016/SINCOV827968

502-1/2018 ASQUARENTA – LINHA 40

2 LOTE ÚNICO ATORDOADOR MANUAL PARA AVES E DEMAIS EQUIPAMENTOS

PARAAVICULTURA

767-1/2018 APREZE – LINHA 13

3 LOTE 1 – 1 (UM) TRATOR BDY 7540 COR LARANJA 2018 TOMBAMENTO 8094

1 (UMA) CARRETA AGRICOLA DE ARRASTO MOD TR 794 5 TONELADAS 1 EIXO.

TOM 8951.

1 (UMA) GRADE ARADORA HIDRAULICA 14 DISCOS MARCA PICCN

TOMBAMENTO 7664.

879-1/2019 ASQUAOITO - LINHA 48

4 LOTE 2 – 1 (UM) TRATOR BDY 7540 COR LARANJA 2018 TOMBAMENTO 8796.

1 (UMA) CARRETA AGRICOLA DE ARRASTO MOD TR 794 5 TONELADAS 1 EIXO.

TOM 8952.

1 (UMA) GRADE ARADORA HIDRAULICA 14 DISCOS MARCA PICCN

TOMBAMENTO 7798.

879-1/2019 ASPROSETE – LINHA TN 07

5 LOTE 3 – 1 (UM) TRATOR BDY 7540 COR LARANJA 2018 TOMBAMENTO 8591.

1 (UMA) CARRETA AGRICOLA DE ARRASTO MOD TR 794 5 TONELADAS 1 EIXO.

TOM 7088.

1 (UMA) GRADE ARADORA HIDRAULICA 14 DISCOS MARCA PICCN

TOMBAMENTO 7029.

879-1/2019 AAPA – LINHA TN 9

6 LOTE 4 – 1 (UM) TRATOR LS 80 PLUS 2018 COR AZUL TOMBAMENTO 8190.

1 (UMA) CARRETA AGRICOLA DE ARRASTO MOD TR 794 5 TONELADAS 1 EIXO.

TOM 7091.

1 (UMA) GRADE ARADORA HIDRAULICA 14 DISCOS MARCA PICCN

TOMBAMENTO 7030.

879-1/2019 MARTEBAM - TERRA BOA
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7 LOTE 1 – 01 MICRO TRATOR KAWASHIMA MODELO MCS 10135 COR

VERMELHA TOMBAMENTO 7919.

01 CARRETA PARA MICRO TRATOR COR VERMELHA CAPACIDADE 500 KG

TOMBAMENTO 7940

1265-1/2019 ASQUAOITO - LINHA 48

8 LOTE 2 – 01 MICRO TRATOR KAWASHIMA MODELO MCS 10135 COR

VERMELHA TOMBAMENTO 1720.

01 CARRETA PARA MICRO TRATOR COR VERMELHA CAPACIDADE 500 KG

TOMBAMENTO 7941

1265-1/2019 APREZE – LINHA 13

9 LOTE 3 – BOMBA POSITIVA NUMERO DE SERIE HEL 3757. TOMBAMENTO 5613.

TANQUE PARA RECEBIMEN TO DE POLPA SERIE 1449-1-C TOMBAMENTO 5602.

1265-1/2019 ASQUAOITO - LINHA 48

10 CAMINHÃO BAU TIPO CAMARA FRIA MARCA IVECO TOMBAMENTO 7846

CONVENIO 164-PGE/2020

896-1/2021 AAPA - LINHA TN9 LOTE 68

11 LOTE ÚNICO COMPOSTO POR 01 MAQUINA DE BENEFICIAMENTO DE CAFÉ

TOMBAMENTO 17.824.

01 SECADOR ROTATIVO DE CAFÉ TOMABEMTO 18.725.

1689-1/2021 ASPROZERO - LINHA ZERO

12 14 UNIDADES DE TANQUES DE RESFRIAMENTO DE LEITE SENDO 4 COM

CAPACIDADE DE 500 LITROS E 10 COM CAPACIDADE DE 300 LITROS

CONVENIO 088/PGE-2022

1313-1/2022

MATERBAN –TERRA BOA

ASQUAOITO LINHA 48

ASPROZERO LINHA ZERO

13

PLANTADEIRA ADUBADEIRA HIDRAULICA, MARCA JUMIL MOD.JM -2040 C/5

LINHAS, 3,40 M, DDP13'' DIRETO E CONVENCIONAL DEPOSITO EM

POLIETILENO, FERTY SYSTEM, RODA DE FERRO, ANO FABRICACAO 2024 N.

SERIE 2024/663858 -1 CONTROLE: 0035416; (Termo de Convênio n° 283/2024/PGE -

SEAGRI, Processo nº 0025.001657/2024 -91, 01 (uma) PLANTADEIRA ADUBADEIRA

Nº SERIE 42509) NOTA FISCAL Nº 1145 (0050279833) MARCA: IMASA SERIE: 42509

COR: AZUL/AMARELO TOMBAMENTO SEAGRI 11056 TOMBAMENTO E -

ESTADO 330.002.279; e, 01 (uma) CARRETA AGRÍCOLA HIDRÁULICA / N° 109982),

Nota Fiscal Nº1149 (0050279843) Marca: TRITON, Serie:109982 Cor: AMARELA

TOMBAMENTO SEAGRI 11052, TOMBAMENTO E -ESTADO 330.002.280;

1405/2024

ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES

RURAIS E ESPORTISTAS LINHA T-7
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14 PLANTADEIRA ADUBADEIRA Nº SERIE 42509) NOTA FISCAL Nº 1145

(0050279833) MARCA: IMASA SERIE: 42509 COR: AZUL/AMARELO

TOMBAMENTO SEAGRI 11056 TOMBAMENTO E -ESTADO

330.002.279;

1405/2024

PROC ELE

ASQUAOITO – ASSOCIAÇÃO DOS

PRODUTORES RURAIS DA

LINHA 48

15 CARRETA AGRÍCOLA HIDRÁULICA / N° 109982), NOTA FISCAL Nº1149

(0050279843) MARCA: TRITON, SERIE:109982 COR: AMARELA

TOMBAMENTO SEAGRI 11052, TOMBAMENTO E - ESTADO 330.002.280; 1405/2024

PROC ELE

ASQUAOITO – ASSOCIAÇÃO DOS

PRODUTORES RURAIS DA LINHA

48

16 MICRO TRATOR (MOTOCULTIVADOR) MARCA KAWASHIMA

TOMBAMENTO 9762

1130/2024

PROC ELE

ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS

PRODUTORES RURAIS DO

ASSENTAMENTO MARTINS

PESCADOR - ASPPRAMP

17 CARRETA PARA MICRO TRATOR CAPACIDADE DE CARGA 1000 KG

TOMBAMENTO 10107

1130/2024

PROC ELE

ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS

PRODUTORES RURAIS DO

ASSENTAMENTO MARTINS

PESCADOR - ASPPRAMP

18 ENSILADEIRA COM MOTOR ELÉTRICO TOMBAMENTO 18.235 1130/2024

PROC ELE

ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS

PRODUTORES RURAIS DO

ASSENTAMENTO MARTINS

PESCADOR - ASPPRAMP

19 ENSILADEIRA COM MOTOR ELÉTRICO TOMBAMENTO 18.236 1130/2024

PROC ELE

ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS

PRODUTORES RURAIS DO

ASSENTAMENTO MARTINS

PESCADOR - ASPPRAMP

20 TRATOR LS 80 PLUS TRAÇÃO 4X4 COR AZUL TOMBAMENTO SEAGRI

9186

1130/2024

PROC ELE

ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS

PRODUTORES RURAIS DO

ASSENTAMENTO MARTINS

PESCADOR - ASPPRAMP
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12
MANUTENÇÃO MERCADO 

MUNICIPAL

A SEMAGRI FISCALIZA E MANTÉM EM ATIVIDADE O MERCADO MUNICIPAL,

ONDE É RESPONSÁVEL PELO FORNECIMENTO E PAGAMENTO DA ENERGIA

ELÉTRICA E DISTRIBUIÇÃO DE AGUA POTÁVEL E RECOLHIMENTO DO

ESGOTO, BENEFICIANDO DIRETAMENTE 60 (SESSENTA) PRODUTORES DA

AGRICULTURA FAMILIAR, FOMENTANDO O COMERCIO LOCAL DE

HORTIFRUTIGRANJEIROS; SENDO O FLUXO NO LOCAL NOS DIAS DE FEIRAS

DE APROXIMADAMENTE 500 PESSOAS.
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13
ATUAÇÃO DA SEMAGRI NOS 

COMBATES A INCENDIOS FLORESTAIS;

CONSIDERANDO PERIODO DE ESTIAGEM, ENTRE FINAL DE AGOSTO A NOVEMBRO

OCORREU NO MUNICIPIO DIVERSOS FOCOS DE INCENDIO, NO MUNICIPIO DE

ALVORADA DO OESTE FORA DECRETADO ESTADO DE EMERGENCIA CONFORME

DECRETO 95/2024 DE 04/09/24. ONDE OS EQUIPAMENTOS DA SEMAGRI FICARAM A

DISPOSIÇÃO DO CORPO DE BOMBEIROS DO MUNICIPIO DE JI PARANA 2º GBM, ONDE OS

SERVIDORES LOTADOS NA SEMAGRI ATUARAM COMO OPERADORES DE MAQUINAS

PESADAS E DE SUPORTE TECNICO NO COMBATE AOS INCENDIOS

PROPRIEDADE ATINGIDAS APROXIMADAMENTE 200 PROPRIEDADES.
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14
ATUAÇÃO DA SEMAGRI NA CRISE 

HIDRICA DO MUNICIPIO DE ALVORADA 
DO OESTE/RO;

CONSIDERANDO PERIODO DE ESTIAGEM, ENTRE E AGOSTO A NOVEMBRO OCORREU NO ESTADO DE

RONDONIA A CRISE HIDRICA ONDE FOI DECRETADO ESTADO DE EMERGENCIA NIVEL II PELO

GOVERNADOR CONFORME DECRETO N° 29417 DE 26/08/2024

https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=463619 ASSIM SOB ORIENTAÇÃO DAS AUTORIDADES

RESPONSAVEIS A SEMAGRI PRIORIZOU ATENDIMENTOS PARA MANUTENÇÃO DE POÇOS E

BEBEDOUROS PARA ANIMAIS, SOB ORIENTAÇÃO DO SETOR DE MEIO AMBIENTE. ATENDIMENTOS DE

22 PROPRIEDADES.
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ATÉ AQUI NOS AJUDOU O SENHOR
MUITO OBRIGADO A TODOS

EQUIPE SEMAGRI
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SERVIDOR PAULO SOUZA ROSA
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PAA
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PROGRAMA MAIS AGRICULTURA
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PRAGRAMA MELHORAMENTO 
GENÉTICO PARA BOVINOS
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ABATES DE BOVINO
ATIVIDADE SIM SERVIÇO DE INSPEÇÃO 

ANIMAL
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PLANTAÇÃO DE MILHO
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PLANTAÇÃO DE MILHO

SERVIDOR ANTONIO SOUZA DA CRUZ
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PLANTAÇÃO DE MILHO

SERVIDOR JOÃO PAULO SALLES

C
od

. d
e 

A
ut

en
tic

id
ad

e 
do

 D
oc

.: 
08

66
.8

K
34

.6
02

E
.U

88
U

.5
23

3 
- 

A
T

H
U

S
 -

 P
R

E
F

E
IT

U
R

A
 D

E
 A

LV
O

R
A

D
A

 D
O

 O
E

S
T

E
 -

 R
O

P
ág

.: 
20

3 
/ 2

44
 -

 ID
. d

o 
D

oc
.: 

93
E

.A
7F

 -
 1

1/
03

/2
02

5 
- 

08
:3

4:
03

 

C
od

. d
e 

A
ut

en
tic

id
ad

e 
do

 D
oc

.: 
07

78
.2

E
44

.8
26

3.
12

12
.8

45
5 

- 
A

T
H

U
S

 -
 P

R
E

F
E

IT
U

R
A

 D
E

 A
LV

O
R

A
D

A
 D

O
 O

E
S

T
E

 -
 R

O

P
ág

.: 
26

9 
/ 3

29
 -

 ID
. d

o 
D

oc
.: 

9F
9.

41
D

 -
 1

4/
05

/2
02

5 
- 

07
:4

4:
26

 



TRANSPORTE DE CALCARIO

SERVIDOR MARCIO FEITOSA
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COMBATE A INCÊNDIOS
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 3º 
QUADRIMESTRE DO ANO DE 2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO

SEMOURB
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RELATÓRIO DE AÇÕES DESENVOLVIDAS 
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS 

E URBANISMO 
3º QUADRIMESTRE DO ANO DE 2024. 
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CASCALHAMENTO EM 
VICINAIS
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CASCALHAMENTO EM 
VICINAIS
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CASCALHAMENTO EM VICINAIS

• TRECHO CASCALHADO – 28 QUILÔMETROS

• R$ 14,235,00 (quatorze mil duzentos e trinta e cinco reais) – Recurso próprio.
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LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 
URBANA
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LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 
URBANA
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LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 
DO CEMITÉRIO MUNICIPAL
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RECUPERAÇÃO DE 
PONTILHÕES DE MADEIRA
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RECUPERAÇÃO DE 
PONTILHÕES DE MADEIRA
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RECUPERAÇÃO DE 
PONTILHÕES DE MADEIRA

• 3 Pontes Recuperadas

• 12 M³ de madeira utilizada – Insumo oriundo de doação (PRF)
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LIMPEZA LATERAL E 
CONFORMAÇÃO DE PLATAFORMA 

DE VICINAIS
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LIMPEZA LATERAL E 
CONFORMAÇÃO DE PLATAFORMA 

DE VICINAIS
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LIMPEZA LATERAL E 
CONFORMAÇÃO DE PLATAFORMA 

DE VICINAIS
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LIMPEZA LATERAL E 
CONFORMAÇÃO DE PLATAFORMA 

DE VICINAIS
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LIMPEZA LATERAL E 
CONFORMAÇÃO DE PLATAFORMA 

DE VICINAIS

• 138 km de linhas recuperadas.

• 74.425;12 (setenta e quatro mil quatrocentos e vinte e cinco reais) Convênio 

Fitha 2023.

• 92.988,84 (noventa e dois mil novecentos e oitenta e oito reais e oitenta e 

quatro centavos ) – Recurso Próprio.
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SUBSTITUIÇÃO E MANUTENÇÃO DE 
ILUMINAÇÃO PÚBLICA
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SUBSTITUIÇÃO E MANUTENÇÃO DE 
ILUMINAÇÃO PÚBLICA
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SUBSTITUIÇÃO E MANUTENÇÃO DE 
ILUMINAÇÃO PÚBLICA
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SUBSTITUIÇÃO E MANUTENÇÃO DE 
ILUMINAÇÃO PÚBLICA
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SUBSTITUIÇÃO E MANUTENÇÃO DE 
ILUMINAÇÃO PÚBLICA

• 150 pontos Substituídos 

• R$ 38.351,96  (trinta e oito mil trezentos e cinquenta e um reais e noventa e 

seis centavos ) Recurso Próprio

• R$ 7.806,11 (sete mil oitocentos e seis reais e onze centavos) Fonte de 

recurso Cosip- (arrecadação sob iluminação pública)
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

SEMATUR 
RELATÓRIO DE GESTÃO 3º QUADRIMESTRE 2024
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

LICENCIAMENTO AMBIENTAL 
MUNICIPAL

TIPOS QUANTIDADE

VIABILIDADE 06

AUTORIZAÇÃO AMB. (REPRESAS, 

BEBEDOUROS, LIMPEZA DE CERCAS) 10

CORTE ARVORES 32

DISPENÇA LICENCIAMENTO AMBIENTAL 

( CUSTEIOS RURAIS, REFORMA E 

INSTALAÇÃO DE EMPREENDIMENTOS 

COMERCIAIS E PUBLICOS)

17

L.I (LICENÇA INSTALAÇÃO) 06

L.P (LICENÇA PRÉVIA) 06

L.O(LICENÇA DE OPERAÇÃO) 03
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

QUANTITATIVO TONELADAS – COLETA LIXO
SETEMBRO  À  DEZEMBRO / 2024 

560
QUINHENTOS E SESSENTA TONELADAS

TOTALIZANDO UMA MÉDIA MENSAL DE 

140
TONELADAS.
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

ARRECADAÇÃO – TAXA DE COLETA LIXO
SETEMBRO  À  DEZEMBRO / 2024

R$ 500,220.40
QUINHENTOS  MIL, DUZENTOS E VINTE REIAS E 

QUARENTA CENTAVOS
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 DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA  ANO 
2024
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 DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA  ANO 
2023 
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

COLETA – DESTINAÇÃO LIXO 
URBANO (R.S.U)

C
od

. d
e 

A
ut

en
tic

id
ad

e 
do

 D
oc

.: 
07

78
.2

E
44

.8
26

3.
12

12
.8

45
5 

- 
A

T
H

U
S

 -
 P

R
E

F
E

IT
U

R
A

 D
E

 A
LV

O
R

A
D

A
 D

O
 O

E
S

T
E

 -
 R

O

P
ág

.: 
30

1 
/ 3

29
 -

 ID
. d

o 
D

oc
.: 

9F
9.

41
D

 -
 1

4/
05

/2
02

5 
- 

07
:4

4:
26

 





COLETA – DESTINAÇÃO LIXO 
URBANO (R.S.U)

C
od

. d
e 

A
ut

en
tic

id
ad

e 
do

 D
oc

.: 
07

78
.2

E
44

.8
26

3.
12

12
.8

45
5 

- 
A

T
H

U
S

 -
 P

R
E

F
E

IT
U

R
A

 D
E

 A
LV

O
R

A
D

A
 D

O
 O

E
S

T
E

 -
 R

O

P
ág

.: 
30

2 
/ 3

29
 -

 ID
. d

o 
D

oc
.: 

9F
9.

41
D

 -
 1

4/
05

/2
02

5 
- 

07
:4

4:
26

 



COLETA – DESTINAÇÃO FINAL LIXO 
URBANO (R.S.U)
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

ATIVIDADES DE 
REGULARIZAÇÃO LIXÃO MUNICIPAL
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
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Relatório de Gestão Fiscal 

3º Quadrimestre de 2024

ACOMPANHAMENTO DAS AÇÕES 

EXECUTADAS

SAAE - SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

 O serviço Autônomo de Água e Esgoto de Alvorada Oeste RO elabora o

Relatório de Gestão Fiscal ao quadrimestre que tem como mês de

referência o período de setembro a dezembro do exercício 2024. Nos

termos que prevê o Art. 55 da LC nº 101, 05 de maio de 2000.

 O Relatório demonstra, conforme demonstrativo detalhado das despesas

com pessoal que esta Autarquia alcançou no final do terceiro

quadrimestre o montante R$1.431.372,18, de despesa com pessoal e, em

relação a Receita Corrente Liquida – RCL do mesmo período de que foi de

R$2.972.418,91 o gasto com pessoal equivale a 48.16%, considerando que

o limite da LC nº 101/2000 é de 54% verifica se que a despesa com pessoal

da Autarquia está dentro do o enquadramento legal do limite exigido em

Lei.
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 LRF, art. 55, inciso I, alínea "a"

DESPESA COM PESSOAL ORÇADO DESPESA LIQUIDA NO EXERCÍCIO 

Pessoal Ativo 1.442.238,00 1.431.372,18

O endividamento da Autarquia em cotejo com o limite que trata a Lei de 

Responsabilidade Fiscal obteve a seguinte posição no encerramento do 

quadrimestre: 

Execução Orçamentária e Financeira

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA

DESPESA
EMPENHADA

DESPESA 
LIQUIDADA

DESPESA
PAGA

2.731.200,00 2.931.382,99 1.923.976,23 1.675.583,10 1.670.044,75
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 Baseado nos dados acima expostos, consideramos que esta Autarquia 

Municipal atinge a plena regularidade perante a L.R.F.

 Neste quadrimestre, procuramos direcionar recursos na agilização de 

atividades afetas a esta Autarquia como:  Pagamento de Contas de Telefone, 

contas de energia, Empresas de Informática, Serviços de Bancos, Aquisição de 

manilhas,     Aquisição de Combustível, Aquisição de Material Químico, 

Prestação de serviço com caminhão fossa , e despesa com pessoal, Conforme 

especificado:

Diárias 8

Conta de Energia 36

Serviço com  Caminhão Fossa 1

Empresas de Sistema de Informática 12

Serviços de Banco 16

Fornecimento de Internet 4

Combustível 4

Material Químico 3

Material hidráulico 4

Manutenção em computadores TI 4
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 Neste Quadrimestre, procuramos direcionar recursos na agilização de atividades 

afetas a esta Autarquia como:  Manutenção de redes e Ramais, , aquisição de 

materiais e produtos para manutenção de modo geral.

  Atendendo nesse período a:

 Serviços UNIDADES

Ligação de Água/ Esgoto 22

Ligação de  Esgoto 04

Corte a pedido 03

Corte por atraso 176

Mudar cavalete de lugar 15

Desentupimento de Rede de Esgoto 39

Religação 250

Instalação de Hidrômetro 77

Concertos de Rede (cano estourado) 11

Cavaletes com Vazamento 28
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ALVORADA DO OESTE - RO 

SAAE - SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E 
ESGOTO

      

Elifas Celino de Menezes

Superintendente do SAAE

                                                            

                                                            Alvorada do Oeste/RO, 24 de fevereiro de 2025.
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IMPRES - INSTITUTO DE PREV. S. DOS
SERVIDORES PÚB. MUN. DE ALVORADA D'OESTE

- RO

CNPJ 05.556.673/0001-46

RELATÓRIO ANUAL DE INVESTIMENTOS

2024
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2024
Relatório Anual de Investimentos

1. DADOS ESTATÍSTICOS

Patrimonio
R$ 84.832.843,84

Rent. Acum.
6,50%

Meta
9,96%

GAP
65,28%

VaR
0,0057%

2. COMPARATIVO

2020

R$ 55.569.742,84

R$ 1.453.529,65

2021

R$ 64.620.978,79

R$ 5.744.336,26

2022

R$ 75.835.310,57

R$ 8.708.969,46

2023

R$ 84.832.843,84

R$ 5.008.006,17

2024

 Patrimônio

 Rentabilidade

IMPRES - INSTITUTO DE PREV. S. DOS SERVIDORES PÚB. MUN. DE ALVORADA D'OESTE - RO
CNPJ 05.556.673/0001-46
Infinity Investimentos Versão 1.0 - Copyright © 2024 Infinity Investimentos 1
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2024
Relatório Anual de Investimentos

3. CONSOLIDADO

MÊS ANTERIOR APLICAÇÕES RESGATES SALDO ATUAL RETORNO RENTAB. META GAP

Janeiro 75.828.617,68 108.709,14 244.625,37 76.158.468,10 465.766,65 0,62% 0,82% 75,01%

Fevereiro 76.158.468,10 431.042,51 371.574,16 76.696.669,51 478.733,06 0,63% 1,23% 50,99%

Março 76.696.669,51 709.348,17 52.802,31 77.851.599,11 498.383,74 0,64% 0,56% 115,21%

Abril 77.851.599,11 724.655,45 384.626,55 78.204.829,92 13.201,91 0,02% 0,78% 2,16%

Maio 78.204.829,92 13.597.098,12 13.467.410,97 79.017.001,22 682.484,15 0,87% 0,86% 101,25%

Junho 79.017.001,22 834.475,93 380.947,33 79.678.918,17 208.388,35 0,26% 0,61% 43,02%

Julho 79.678.918,17 449.302,35 366.508,49 80.635.695,29 873.983,26 1,10% 0,78% 140,45%

Agosto 80.635.695,29 861.301,37 571.448,10 81.517.825,40 592.276,84 0,73% 0,38% 193,30%

Setembro 81.517.825,40 467.096,92 331.026,80 82.065.508,32 411.612,80 0,50% 0,84% 59,99%

Outubro 82.065.508,32 488.258,60 355.346,25 82.693.917,44 495.496,77 0,60% 0,96% 62,74%

Novembro 82.693.917,44 995.278,59 530.380,91 83.523.265,46 364.450,34 0,44% 0,79% 55,46%

Dezembro 83.523.265,46 2.026.162,25 646.430,41 84.826.225,60 -76.771,70 -0,09% 0,92% -9,82%

Acumulado no Ano 5.008.006,17 6,50% 9,96% 65,28%

Disponibilidade Financeira R$ 6.618,24

Patrimônio Líquido R$ 84.832.843,84

Como pode ser observado pela tabela abaixo a rentabilidade no acumulado do ano ficou em 6,50% enquanto que a
meta atuarial acumulada foi de 9,96%, ou seja, o Instituto atingiu 65,28% da meta atuarial.

-0,09%

0,07%

0,24%

0,41%

0,57%

0,74%

0,90%

1,07%

1,23%

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

 Retorno  Meta

ACUMULADO

0,62%

1,91%

3,20%

4,49%

5,78%

7,07%

8,36%

9,65%

10,94%

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

 Fundos  Meta  CDI
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2024
Relatório Anual de Investimentos

4. COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA DE DEZEMBRO

PRODUTO / FUNDO
DISP.

RESG.
TAXA ADM. SALDO

PARTICIP.

S/TOTAL

QUANT.

COTISTAS

% / PL DO

FUNDO
RES. 4963

BB FLUXO FIC RF PREVIDENCIÁRIO D+0 1,00% 4.889.904,89 5,76% 1.035 0,12% Art. 7º, III, a

BB IMA-B 5 FIC RF PREVIDENCIÁRIO

LP
D+1 0,20% 5.355.662,86 6,31% 709 0,13% Art. 7º, I, b

BB IMA-B FI RF PREVIDENCIÁRIO D+1 0,30% 8.329.644,42 9,82% 195 1,39% Art. 7º, I, b

BB IRF-M 1 TP FIC RF

PREVIDENCIÁRIO
D+0 0,30% 8.824.902,38 10,40% 1.124 0,10% Art. 7º, I, b

BB PERFIL FIC RF PREVIDENCIÁRIO D+0 0,20% 3.774.992,68 4,45% 1.259 0,02% Art. 7º, III, a

BB PREVID VERT 2025 D+0 0,07% 6.742.663,03 7,95% 212 0,50% Art. 7º, I, b

BB PREVID VERT 2026 D+0 0,07% 6.582.147,48 7,76% 398 0,16% Art. 7º, I, b

CAIXA BRASIL IMA-GERAL TÍTULOS

PÚBLICOS FI RF LP
D+0 0,20% 7.373.925,90 8,69% 136 1,49% Art. 7º, I, b

CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF D+0 0,20% 9.099.710,81 10,73% 1.130 0,11% Art. 7º, I, b

CAIXA BRASIL IRF-M 1+ TP FI RF LP D+0 0,20% 4.493.828,92 5,30% 197 0,76% Art. 7º, I, b

CAIXA BRASIL MATRIZ FI RF D+0 0,20% 9.572.192,29 11,28% 554 0,14% Art. 7º, III, a

CAIXA FIC BRASIL G. ESTRAT. RF D+0 0,40% 6.766.593,70 7,98% 638 0,18% Art. 7º, I, b

ITAÚ AÇÕES DIVIDENDOS FI D+4 1,50% 349.974,77 0,41% 173 0,16% Art. 8º, I

ITAU INST. GLOBAL DIN RF LP FIC D+1 0,50% 2.670.081,47 3,15% 191 0,12% Art. 7º, III, a

TOTAL   84.826.225,60     
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5. RETORNO POR SEGMENTO

SEGMENTO
SALDO

ANTERIOR
APLICAÇÕES RESGATES SALDO ATUAL RETORNO RENTAB. % S/CARTEIRA

Renda Fixa 83.152.549,44 2.026.162,25 646.430,41 84.476.250,83 -56.030,45 -0,07% 99,59%

Renda Variável 370.716,02 0,00 0,00 349.974,77 -20.741,25 -5,59% 0,41%

ATIVOS RENDA FIXA
SALDO

ANTERIOR
APLICAÇÕES RESGATES SALDO ATUAL RETORNO RENTAB.

BB FLUXO FIC RF PREVIDENCIÁRIO 

                                              
3.479.047,37 2.026.162,25 646.430,41 4.889.904,89 31.125,68 0,57%

BB IMA-B 5 FIC RF PREVIDENCIÁRIO

LP
5.370.732,20 0,00 0,00 5.355.662,86 -15.069,34 -0,28%

BB IMA-B FI RF PREVIDENCIÁRIO      

                                         
8.549.069,21 0,00 0,00 8.329.644,42 -219.424,79 -2,57%

BB IRF-M 1 TP FIC RF

PREVIDENCIÁRIO
8.765.666,54 0,00 0,00 8.824.902,38 59.235,84 0,68%

BB PERFIL FIC RF PREVIDENCIÁRIO

                                               
3.745.158,56 0,00 0,00 3.774.992,68 29.834,12 0,80%

BB PREVID VERT 2025                        

                       
6.684.119,26 0,00 0,00 6.742.663,03 58.543,77 0,88%

BB PREVID VERT 2026                        

                       
6.575.309,24 0,00 0,00 6.582.147,48 6.838,24 0,10%

CAIXA BRASIL IMA-GERAL TÍTULOS

PÚBLICOS FI RF LP
7.420.605,19 0,00 0,00 7.373.925,90 -46.679,29 -0,63%

CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF         

                                      
9.037.125,78 0,00 0,00 9.099.710,81 62.585,03 0,69%

CAIXA BRASIL IRF-M 1+ TP FI RF LP  

                                             
4.631.384,90 0,00 0,00 4.493.828,92 -137.555,98 -2,97%

CAIXA BRASIL MATRIZ FI RF              

                                  
9.493.832,36 0,00 0,00 9.572.192,29 78.359,93 0,83%

CAIXA FIC BRASIL G. ESTRAT. RF     

                                          
6.753.289,15 0,00 0,00 6.766.593,70 13.304,55 0,20%

ITAU INST. GLOBAL DIN RF LP FIC    

                                           
2.647.209,68 0,00 0,00 2.670.081,47 22.871,79 0,86%

ATIVOS RENDA VARIÁVEL
SALDO

ANTERIOR
APLICAÇÕES RESGATES SALDO ATUAL RETORNO RENTAB.
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ITAÚ AÇÕES DIVIDENDOS FI              

                                 
370.716,02 0,00 0,00 349.974,77 -20.741,25 -5,59%

IMPRES - INSTITUTO DE PREV. S. DOS SERVIDORES PÚB. MUN. DE ALVORADA D'OESTE - RO
CNPJ 05.556.673/0001-46
Infinity Investimentos Versão 1.0 - Copyright © 2024 Infinity Investimentos 5

C
od

. d
e 

A
ut

en
tic

id
ad

e 
do

 D
oc

.: 
07

78
.2

E
44

.8
26

3.
12

12
.8

45
5 

- 
A

T
H

U
S

 -
 P

R
E

F
E

IT
U

R
A

 D
E

 A
LV

O
R

A
D

A
 D

O
 O

E
S

T
E

 -
 R

O

P
ág

.: 
31

7 
/ 3

29
 -

 ID
. d

o 
D

oc
.: 

9F
9.

41
D

 -
 1

4/
05

/2
02

5 
- 

07
:4

4:
26

 



2024
Relatório Anual de Investimentos

6. CONSOLIDADO POR GESTOR

GESTÃO VALOR % S/ CARTEIRA % S/ PL GESTÃO

Caixa Econômica Federal 37.306.251,62 43,98% 0,13%

BB Gestão de Recursos DTVM 44.499.917,74 52,46% 0,02%

Itaú Unibanco 3.020.056,24 3,56% 0,13%

Total da Carteira 84.826.225,60 100,00%  

 Caixa Econômica Federal

43,98%

 BB Gestão de Recursos DTVM

52,46%

 Itaú Unibanco

3,56%
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7. ENQUADRAMENTO

O enquadramento da carteira é com base na legislação vigente, a proposta de estratégia para o exercício é deliberada
pelo colegiado, a carteira deve seguir a PAI - Política Anual de Investimento considerando limites mínimos e máximos.

ALOCAÇÃO ESTRATÉGICA PARA O EXERCÍCIO DE 2024

SEGMENTO ATIVO

Alocação dos Recursos

Limite da

Resolução

Limite

Inferior %
%

Limite

Superior %

RENDA FIXA

Títulos TN SELIC	- Art.7°, I, "a"

100%

0,00% 0,00% 0,00%

FI 100% Títulos TN - Art. 7°, I, "b" 40,00% 74,94% 90,00%

FI Ref em Índices de RF 100 TP - Art.7°, I, "c" 0,00% 0,00% 70,00%

Oper. Compromissadas em TP TN - Art. 7°, II 5% 0,00% 0,00% 0,00%

FI referenciados RF - Art. 7°, III, "a"
60%

18,00% 24,65% 40,00%

FI de Índices Referenciado RF - Art. 7°, III, "b" 0,00% 0,00% 10,00%

Renda Fixa de emissão Bancária - Art. 7°, IV 20% 0,00% 0,00% 5,00%

FI em Direito Creditório - Sênior - Art. 7°, V, "a"

5%

0,00% 0,00% 0,00%

FI Renda Fixa "Credito Privado" - Art. 7°, V, "b" 0,00% 0,00% 3,00%

FI de Debêntures de infraestrutura - Art. 7°, V, "c" 0,00% 0,00% 0,00%

RENDA VARIÁVEL
FI de Ações - Art. 8, I

30%
0,00% 0,41% 15,00%

ETF - Índices de ações - Art. 8°, II 0,00% 0,00% 5,00%

EXTERIOR

Renda Fixa - Dívida Externa - Art. 9°, I

10%

0,00% 0,00% 0,00%

Constituído no Brasil - Art. 9°, II 0,00% 0,00% 0,00%

Ações - BDR Nível I - Art. 9°, III 0,00% 0,00% 1,70%

ESTRUTURADO

FI Multimercados	- Art. 10, I 10% 0,00% 0,00% 7,00%

FI em Participações - Art. 10, II
5%

0,00% 0,00% 3,00%

FI Mercado de Acesso	- Art. 10, III 0,00% 0,00% 0,00%

IMOBILIÁRIO FI Imobiliários - Art. 11 5% 0,00% 0,00% 0,00%

CONSIGNADO Empréstimos consignado - Art. 12 5% 0,00% 0,00% 0,00%

TOTAL GERAL 58,00% 100,00% 249,70%
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8. ENQUADRAMENTO RESOLUÇÃO N. 4.963/2021

 Art. 7º, I, b   (74,94%)

 Art. 7º, III, a   (24,65%)

 Art. 8º, I   (0,41%)

 Renda Fixa   (99,59%)

 Renda Variável   (0,41%)

IMPRES - INSTITUTO DE PREV. S. DOS SERVIDORES PÚB. MUN. DE ALVORADA D'OESTE - RO
CNPJ 05.556.673/0001-46
Infinity Investimentos Versão 1.0 - Copyright © 2024 Infinity Investimentos 8

C
od

. d
e 

A
ut

en
tic

id
ad

e 
do

 D
oc

.: 
07

78
.2

E
44

.8
26

3.
12

12
.8

45
5 

- 
A

T
H

U
S

 -
 P

R
E

F
E

IT
U

R
A

 D
E

 A
LV

O
R

A
D

A
 D

O
 O

E
S

T
E

 -
 R

O

P
ág

.: 
32

0 
/ 3

29
 -

 ID
. d

o 
D

oc
.: 

9F
9.

41
D

 -
 1

4/
05

/2
02

5 
- 

07
:4

4:
26

 



2024
Relatório Anual de Investimentos

9. ÍNDICES ECONÔMICOS

ÍNDICE MÊS ANTERIOR 6 MESES ANO 12 MESES

Bovespa -4,28% -3,12% -2,92% -10,36% -10,36%

CDI 0,93% 0,79% 6,17% 10,83% 11,82%

IMA-B -2,62% 0,02% -1,36% -2,44% -2,44%

IMA-B 5 -0,28% 0,36% 2,75% 6,16% 6,16%

IMA-B 5+ -4,37% -0,23% -3,78% -8,63% -8,63%

IMA-Geral -0,59% 0,32% 2,61% 5,10% 5,10%

IMA-Geral ex-C -0,60% 0,30% 2,57% 5,08% 5,08%

IMA-S 0,86% 0,83% 5,50% 11,11% 11,11%

INPC 0,48% 0,33% 2,04% 4,77% 4,77%

IPCA 0,52% 0,39% 2,29% 4,83% 4,83%

IRF-M -1,66% -0,52% 0,34% 1,86% 1,86%

IRF-M 1 0,70% 0,57% 4,74% 9,46% 9,46%

IRF-M 1+ -2,96% -1,13% -2,02% -1,81% -1,81%

Selic 0,93% 0,79% 6,21% 10,88% 11,87%

Meta Atuarial 0,92% 0,79% 4,76% 9,96% 9,96%

IMA-S 11,11%

Selic 10,88%

CDI 10,83%

IRF-M 1 9,46%

IMA-B 5 6,16%

IMA-Geral 5,10%

IMA-Geral ex-C 5,08%

IPCA 4,83%

INPC 4,77%

IRF-M 1,86%

IRF-M 1+ -1,81%

IMA-B -2,44%

IMA-B 5+ -8,63%

Bovespa -10,36%
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10. CONJUNTURA ECONÔMICA

RELATÓRIO DE ANÁLISE ECONÔMICA
RESUMO ANUAL 2024
INFLAÇÃO 2024
Os principais pontos: A inflação oficial do país, medida pelo IPCA (Índice de Preços ao Consumidor Amplo), registrou
alta de 0,52% em dezembro de 2024, o que representa 0,13 ponto percentual (p.p.) acima do observado em novembro,
quando subiu 0,39%. A alta do índice foi menos intensa que a esperada pelo mercado, que previa variação de 0,53%,
segundo a mediana do sistema Infinity. Com esse resultado, o IPCA acumulou alta de 4,83% no ano passado. Em
dezembro de 2023, a variação foi positiva em 0,56%, com a inflação fechando o ano em 4,62%. Na composição do
IPCA, oito dos nove grupos de produtos e serviços pesquisados apresentaram alta na passagem mensal. Os maiores
impactos vieram dos grupos Alimentação e Bebidas ( 1,18%) e Transportes ( 0,67%), que contribuíram com 0,25 e 0,14
p.p. para o índice, respectivamente. Para Alimentação e Bebidas destaque para a alta expressiva nos preços de carne
(5,26%). No sentido oposto, destaca-se o impacto negativo do grupo Habitação (-0,08 p.p.) que registrou queda de
-0,56% no mês depois de variar -1,53% em novembro, resultado influenciado pela queda de 3,19% nos preços da
energia elétrica residencial. Impacto nos cenários: as maiores contribuições para o IPCA no ano de 2024 vieram dos
grupos Alimentação e Bebidas (7,69%), Saúde e Cuidados pessoais (6,09%) e Transportes (3,30%). Juntos, esses três
grupos foram responsáveis por 65% da inflação no ano. A gasolina, foi o item que gerou o maior impacto individual para
o cálculo do indicador, com alta acumulada de 9,71%, seguida pelos planos de saúde (7,82%) e refeição fora do
domicílio (5,70%). No sentido oposto, as passagens aéreas, registraram queda de 22,20% em 2024, acarretando um
impacto de -0,21 p.p para o indicador. De forma geral, a inflação do ano passado foi impactada fortemente pelas
condições climáticas adversas, que influenciaram a alta dos alimentos, e da gasolina, impactada pelos preços
internacionais e a desvalorização do real. Para 2025, nosso cenário contempla alta de 4,8% para o IPCA. Por um lado,
devemos observar um movimento de desaceleração dos preços dos alimentos, de acordo com a expectativa de
melhora das condições climáticas e recorde da produção de grãos no país. De outro, esperamos maior pressão vinda
da desvalorização cambial e seu respectivo repasse ao varejo, fato que deverá fazer a inflação deste ano crescer no
mesmo ritmo do ano passado.

CARTA ABERTA, Em 2024, a taxa de inflação, medida pela variação do Índice Nacional de Preços ao Consumidor
Amplo (IPCA), alcançou 4,83%, situando-se acima do limite superior do intervalo de tolerância, de 4,50%. O limite
superior estabelecido pelo Conselho Monetário Nacional (CMN) por meio da Resolução nº 4.918, de 24 de junho de
2021, corresponde à meta de inflação de 3,00% acrescida de 1,50 ponto percentual (p.p.). Portanto, em cumprimento
ao estabelecido no parágrafo único do art. 4º do Decreto nº 3.088, de 1999, encaminho-lhe esta carta aberta.

CAUSAS DE A INFLAÇÃO NÃO TER CUMPRIDO A META FISCA
A inflação em 2024 ficou acima do intervalo de tolerância em decorrência do ritmo forte de crescimento da atividade
econômica, da depreciação cambial e de fatores climáticos, em contexto de expectativas de inflação desancoradas e
inércia da inflação do ano anterior. Portanto, a inflação envolveu uma gama ampla de fatores. No sentido contrário,
destaca-se a queda do preço internacional do petróleo no segundo semestre do ano, conforme conteúdo da  Carta
Aberta do Banco Central, disponível em:
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https://www.bcb.gov.br/content/controleinflacao/controleinflacao_docs/carta_aberta/carta2024.pdf

TAXA SELIC 2024
O Banco Central utilizou da política monetária definindo a meta para a taxa Selic para assegurar a convergência da
inflação à meta. Depois de período de distensão monetária, o Copom retomou ciclo de aumento da taxa de juros.
Conforme as informações publicadas pela Carta Aberto do BC, em agosto de 2023, em função da melhora no quadro
inflacionário no período, o BC iniciou processo de distensão monetária que durou até maio de 2024. A taxa Selic foi
reduzida de 13,75% em fevereiro de 2023 para 10,50% em maio de 2024. As projeções consideravam desaceleração
econômica à frente. De fato, o PIB, na comparação com o trimestre anterior, cresceu 0,2% nos terceiro e quarto
trimestres de 2023. Entretanto, em decorrência da piora no cenário prospectivo, o Copom manteve a Selic em 10,50%
nas reuniões de junho e julho. Na reunião de junho, o Copom destacou a elevação das projeções da inflação, a
continuidade do dinamismo maior que o esperado da atividade econômica e do mercado de trabalho e a ampliação da
desancoragem das expectativas. Na reunião 265ª mediante o cenário econômico, o BC não conseguiu manter a taxa e
deu início cenário de alta, com aumento de 0,25 p.p. para 10,75% considerando que o cenário demandava uma política
monetária mais contracionista. Na reunião de novembro, considerando a necessidade de uma política monetária mais
contracionista, o Comitê julgou adequado realizar um novo aumento na taxa Selic, elevando em 0,50 p.p., para 11,25%.
Na sua última reunião, em dezembro, o Copom aumentou a taxa Selic em 1,00 p.p., para 12,25%, considerando que o
cenário mais recente, marcado por desancoragem adicional das expectativas de inflação, elevação das projeções de
inflação e dinamismo acima do esperado na atividade que exigiu uma política monetária ainda mais contracionista.

CÂMBIO 2024
Conforme a Carta Aberta do BC, a taxa de câmbio subiu de R$4,95/US$ na média do último trimestre de 2023 para
R$5,84/US$ na média do mesmo período em 2024, uma variação de 18,0%. Considerando a média em dezembro de
2023 e de 2024, a taxa de câmbio aumentou de R$4,90/US$ para R$6,10/US$, uma variação de 24,5%, que
corresponde a uma queda do real de 19,7%. O processo de depreciação começou em abril de 2024 e se intensificou ao
longo do ano. Assim, parcela dos efeitos diretos e indiretos do repasse cambial ainda deve se efetivar em 2025. A
apreciação do dólar a nível global refletiu principalmente a queda da Fed Funds Rate em ritmo mais lento que o
esperado pelos mercados e as expectativas de alteração na política econômica norte-americana em decorrência do
resultado das eleições naquele país. Entretanto, foi a moeda de maior depreciação em 2024. 

 TAXA DE DESOCUPAÇÃO
O mercado de trabalho apresentou resultados robustos em 2024. A taxa de desocupação continuou trajetória de rápido
declínio, atingindo 6,5% em novembro (dados ajustados sazonalmente), menor valor da série histórica. Na comparação
interanual, a taxa (sem ajuste sazonal) passou de 7,5% em novembro de 2023 para 6,1% em novembro de 2024. A
baixa taxa de desocupação foi acompanhada de aumento dos salários. O rendimento médio nominal habitual de todos
os trabalhos entre janeiro e novembro de 2024 foi 9,0% superior ao do mesmo período do ano anterior, uma elevação
de 4,5% em termos reais. As contratações líquidas medidas pelo Novo Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (Novo Caged) foram de 1,8 milhão de vagas nos últimos doze meses até novembro. Embora em
menor ritmo do que no início de 2024, a contratação líquida mensal ajustada sazonalmente tem sido robusta, ficando
entre 100 e 150 mil entre maio e novembro. 
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POLÍTICA FISCAL
No acumulado de 2024 até novembro, o resultado primário do governo central foi deficitário em R$ 71,3 bilhões, contra
um déficit de R$ 119,6 bilhões registrado no mesmo período de 2023, ambos a preços de novembro de 2024. A receita
primária no acumulado do ano foi de R$ 2.429,4 bilhões a preços de novembro, registrando crescimento real de 8,1%
em relação a 2023, com destaque para o crescimento da arrecadação das receitas administradas pela Receita Federal
do Brasil (RFB), que foi de 12,8% em termos reais. As receitas não administradas tiveram uma queda de 5,1% e a
arrecadação do regime geral de previdência cresceu, em termos reais, 3,7%, na mesma base de comparação. A
despesa primária do governo central no acumulado até novembro registrou R$ 2.029,2 bilhões a preços desse mês,
com aumento real de 4,6% em relação ao mesmo período de 2023. Esse aumento foi explicado, em grande medida,
pelo pagamento de benefícios previdenciários, com um crescimento real de R$ 29,0 

bilhões (3,4%), pelo pagamento de precatórios, os quais tiveram uma elevação real de despesa da ordem de R$ 14,1
bilhões (67,9%), pelo pagamento de despesas com créditos extraordinários, abertos em sua maior parte para o
enfrentamento da calamidade pública no estado do Rio Grande do Sul, com aumento real de R$ 14,3 bilhões (640,8%)
e pelas despesas com Benefícios de Prestação Continuada (BPC) da Lei Orgânica da Assistência Social da Renda
Mensal Vitalícia (LOAS/ RMV), com crescimento real de R$ 14,1 bilhões (15,8%). Para 2024, o último Relatório de
Avaliação de Receitas e Despesas Primárias da União (RARDP), divulgado no final de novembro, projeta déficit
primário de R$ 64,4 bilhões. Considerando-se as despesas não computadas no resultado primário para fins de
cumprimento da meta estabelecida na Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) (calamidade pública no Rio Grande do
Sul, emergência climática e Acórdão no 1.103/2024- TCU), no montante de R$ 36,7 bilhões, o resultado primário
projetado ficaria deficitário em R$ 27,7 bilhões, dentro do intervalo de tolerância estabelecido na LDO conforme
divulgou Carta de Conjuntura da Ipea.
- O Ministério da Fazenda apresentou nesta terça-feira (7/1), os dados mais recentes do Resultado Fiscal Estrutural
(RFE) do setor público consolidado . O relatório, publicado pela Secretaria de Política Econômica, detalha o
desempenho fiscal de 2023 e apresenta uma prévia dos resultados de 2024, considerando os dados até setembro. Em
2024, o esforço de recuperação fiscal tem sido liderado pelo governo central, que alcançou um resultado de -1,16% do
PIB potencial até setembro. Este desempenho representa uma forte recuperação frente a 2023 (-2,0% do PIB
potencial) e se aproxima do resultado de 2022 (-0,82% do PIB potencial), o que evidencia a efetividade das medidas
implementadas ao longo de 2024 disponível em
https://agenciagov.ebc.com.br/noticias/202501/ministerio-fazenda-relatorio-melhora-deficit-fiscal-estrutural-2024

CENÁRIO EXTERNO
Estados Unidos: Na última reunião de 2024 o Fed cortou os juros em 0,25 p.p, levando as Fed Funds ao patamar de
4,50% a.a. Para 2025, ante um mercado de trabalho e inflação ainda resilientes e um novo mandato de Trump nos
EUA, o Fed deverá ser mais cauteloso quanto aos cortes de juros. Logo, os analistas projetam que o ciclo se encerre
em 3,75% a.a. no segundo semestre de 2025. 
Europa: Na área do euro, a taxa de juros que encerrou o ano em 3,00% a.a., deverá encerrar 2025 em 2,25% a.a.
Inflação registrou alta dentro das expectativas de mercado. O desempenho do indicador repercute um mercado de
trabalho aquecido com desemprego nas mínimas históricas, contexto que pressiona os salários e, por consequência,
influencia o nível da inflação de serviços. Na última decisão de política monetária de 2025, o Banco Central Europeu
(BCE) reduziu a taxa de depósito em 25 pontos-base, encerrando os juros básicos da região em 3,0% ao ano. Essa
medida foi acompanhada por uma revisão para baixo da inflação na região e trouxe uma postura mais construtiva da
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autoridade monetária, sugerindo que cortes sequenciais de juros se tornaram mais prováveis nas próximas reuniões.
Na China: Os indicadores de atividade seguiram sugerindo que há alguma recuperação em andamento, em especial no
mercado imobiliário. Contudo, foram os anúncios do Partido Comunista chinês quanto à disponibilidade em
implementar estímulos fiscais e creditícios que repercutiram positivamente no mercado.

ÍNDICES DE DEBÊNTURES DA ANBIMA
Os índices atrelados a remuneração da Selic e do CDI, respectivamente, apresentam os melhores desempenhos em
dezembro como reflexo da forte abertura dos prêmios da curva nominal. Nos últimos 12 meses, o retorno do IDA-DI (
13,19%) permanece na liderança no comparativo com os demais indicadores. No retorno acumulado do ano e dos
últimos 12 meses, o IDA-DI permanece se destacando no comparativo com os demais índices de renda fixa a um nível
de volatilidade (risco) relativamente baixo considerando a característica de menor duration da carteira, embora já seja
possível observar uma menor diferença em relação ao IMA-S. As debêntures incentivadas e não incentivadas
apresentaram negociação abaixo da média na última quinzena. O destaque ficou para o dia 10/dez para as debêntures
não incentivadas, com volume médio de R$ 2,2 bilhões/dia. Na última quinzena, o volume médio negociado de CRIs e
os CRAs apresentou negociação abaixo da média da quinzena anterior. Destaque para a redução no volume médio
negociado de CRIs de 839 para 300 milhões.

IBOVESPA
O Ibovespa fechou o ano de 2024 pior desempenho desde 2021. O ano de 2024 não foi nada positivo para o Ibovespa,
principal índice da bolsa brasileira, o mercado de ações foi pego por uma combinação nada favorável de dólar alto,
tensões geopolíticas globais, retomada da alta da Selic e incertezas com as contas públicas no Brasil. Em dezembro, o
Ibovespa registrou uma queda de 4,28%, levando o desempenho acumulado em 2024 para -10,36%. Trata-se da pior
performance em três anos. em agosto que o índice conseguiu atingir novo topo, acima dos 137 mil pontos.  O retorno
do Ibovespa em 2024 foi o pior desde 2021, quando o índice recuou 11,93%, como mostra dados levantados pela
Quantum Finance. O resultado do último ano também marca uma quebra da sequência de rentabilidade positiva dos
anos anteriores. O Ibovespa chegou a subir 4,69% e 22,28% em 2022 e 2023, respectivamente

AÇÕES MENORES RETORNOS EM 2024 
AZUL PN N2 - AZUL4 	-77,89% 
MAGAZ LUIZA ON NM - MGLU3 	-69,72% 
COGNA ON ON NM - COGN3 	-68,77% 
YDUQS PART ON NM - YDUQ3 	-61,18% 
CVC BRASIL ON NM - CVCB3 	-60,57% 
ASSAI ON NM - ASAI3 	-58,39% 
COSAN ON NM - CSAN3 	-56,37% 
CARREFOUR BR ON NM - CRFB3 	-55,65% 
AZZAS 2154 ON NM - AZZA3 	-52,90% 
MRV ON NM - MRVE3 	-52,72% 

O Ibovespa fechou o ano de 2024 pior desempenho desde 2021. O ano de 2024 não foi nada positivo para o Ibovespa,
principal índice da bolsa brasileira, o mercado de ações foi pego por uma combinação nada favorável de dólar alto,
tensões geopolíticas globais, retomada da alta da Selic e incertezas com as contas públicas no Brasil. Em dezembro, o
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Ibovespa registrou uma queda de 4,28%, levando o desempenho acumulado em 2024 para ?10,36%. Trata-se da pior
performance em três anos. em agosto que o índice conseguiu atingir novo topo, acima dos 137 mil pontos.  O retorno
do Ibovespa em 2024 foi o pior desde 2021, quando o índice recuou 11,93%, como mostra dados levantados pela
Quantum Finance. O resultado do último ano também marca uma quebra da sequência de rentabilidade positiva dos
anos anteriores. O Ibovespa chegou a subir 4,69% e 22,28% em 2022 e 2023, respectivamente.

META ATUARIAL
Pela perspectiva de RPPS no cenário econômico de 2024, constatamos que os perfis mais conservadores
apresentaram maior resiliência e rentabilidade relativa. Todavia, mesmo com essa vantagem, não foi possível alcançar
a meta atuarial, conforme demonstram os índices no relatório. Apesar do destaque do CDI como o índice de maior
potencial no período, a limitação estrutural do mercado financeiro restringe as oportunidades de investimento em ativos
exclusivamente atrelados a esse índice, as instituições não dispõem de tantos fundos dessa característica. Além do
mais a normativa vigente limita os RPPS a alocação de 20% por fundo, de acordo com a Resolução CMN 4.963/2021.
Além disso, é crucial destacar que o mesmo ato normativo permite uma alocação de até 60%, conforme estipulado no
Art. 7º, inciso III, alínea A. Entretanto, mesmo com essa flexibilização, o alcance da meta atuarial permaneceu inviável,
devido às limitações impostas pela combinação de alta volatilidade nos outros índices, cenário inflacionário
desfavorável e desvalorização cambial que impactaram diretamente os ativos financeiros também teve forte impacto.
Portanto, o contexto econômico e as restrições normativas impostas no período evidenciam que, em 2024, a meta
atuarial não apenas se mostrou desafiadora, mas também um objetivo inalcançável para os RPPS.
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SÃO PAULO/SP, 10/03/2025

THIAGO MATHEUS DA COSTA
Sócio Proprietário

Certificação CEA pela ANBIMA
Consultor de Valores Mobiliários

Atuário MIBA 2178
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CONSIDERAÇÕES FINAIS  

 

Através deste relatório fica demonstrado as metas e o cumprimento das ações dos 

programas do Ente Municipal de Alvorada do Oeste executadas por todas as secretarias e 

seus respectivos setores. 

Conforme demonstrado neste relatório, houve a participação de todos os 

servidores e secretários para a execução das atividades administrativas cujos objetivos 

foram atender diretamente a população, com ênfase nos serviços ofertados nos vários 

seguimentos da sociedade, como saúde, educação, assistência social, iluminação pública, 

manutenção da malha viária rural, esporte e lazer, cultura, meio ambiente e agricultura.  

Por fim, diante dos fatos aqui arrazoados ficou demonstrado atendimento dos 

cumprimentos constitucionais. 

 

É o relatório; Alvorada do Oeste, 28 de março de 2025. 
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